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RESOLUCION No 20211300001695

Fecha: 18-06-2021

"Por la cual en el Instituto de Planificacion y Promocion de Soluciones Energéticas para las Zonas no
Interconectadas-IPSE, se conforma la Comision de Personal para el Periodo junio de 2021 - junio de 2023”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE PLANIFICACION Y PROMOCION DE SOLUCIONES
ENERGETICAS PARA LAS ZONAS NO INTERCONECTADAS-IPSE

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial lo establecido en la Ley 909 de 2004 y los Decretos 257
de 2004, Ley 909 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 1° del articulo 16 de Ley 909 de 2004: dispone:

“1. En todos los organismos y entidades regulados por la Ley 909 de 2004 debera existir una Comision de Personal
conformada por dos (2) representantes del organismo o entidad, designados por el nominador o por quien haga sus
veces y dos (2) representantes de los empleados quienes deben ser de carrera administrativa. (...)"

Que mediante Resolucién No. 20211300001405 del 14 de mayo de 2021, el IPSE convocéd a elecciones de los
representantes de los empleados en la Comision de Personal, proceso electivo que se llevé a cabo el dia 10 de junio
de 2021 de manera virtual de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., de acuerdo con el cronograma fijado para este fin, lo cual consta
en el “ACTA DE ESCRUTINIO Y CIERRE DE ELECCION DE REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADOS ANTE LA
COMISION DE PERSONAL DEL IPSE PERIODO JUNIO 2021 — JUNIO 2023", radicada bajo el No.
20211530003906 de la misma fecha del dia de la votacion, firmada por los jurados designados por el Coordinador de
Grupo de Talento Humano y S.S.T.

Que el articulo 2.2.14.2.11 del Decreto 1083 de 2015, establece:

‘Articulo 2.2.14.2.11 Eleccion de representantes de los empleados. Seran elegidos como representantes de los
empleados en la Comision de Personal, los candidatos que obtengan mayoria de votos en estricto orden. Como
suplentes seran elegidos los que obtengan el tercero y cuarto lugar, quienes en su orden reemplazaran a los
principales”

Que conforme con el Acta de Escrutinio del 10 de junio de 2021, se consolidaron los resultados de la eleccidn de los
representantes de los empleados ante la Comision de Personal para el periodo 2021-2023, obteniendo lo siguiente:
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N° ASPIRANTE TOTAL VOTOS
1 DIANA CAROLINA RODRIGUEZ LEYTON 32

2 LEONARDO ALFREDO APONTE PULIDO 7

3 JUAN PABLO ALZATE SOTO 5

4 JOHANNA PINZON CORREA 5

5 LUZ MARINA ESPINOSA GARCIA 3

6 CARLOS ALBERTO SANCHEZ GUEVARA 1

7 VOTO EN BLANCO 0

Que dicha eleccion arrojé como resultado la eleccion de los siguientes funcionarios de carrera administrativa como
representantes principales y suplentes de los empleados ante la Comision de Personal para el periodo comprendido
entre junio de 2021 y junio de 2023:

No. | REPRESENTANTE FUNCIONARIO IDENTIFICACION CARGO
T e | g | ey | P
| o | MR | e | P
3 SUPLENTE | JUAN PABLOALZATE SOTO | 75.103.334 CP(I:J%]:ZEIOZ%aZI8E(SS$aeg?|1IZQa(dI§)
4 SUPLENTE | JOHANNAPINZON CORREA | 52.695.730 sz?é%n%gggegggz?jo

Que teniendo en cuenta que los aspirantes JOHANNA PINZON CORREA y JUAN PABLO ALZATE SOTO,
obtuvieron la misma cantidad de votos, esto es, cinco (5), se hizo necesario realizar un sorteo para determinar el
representante N° 3 y 4 que corresponden a los suplentes para representar a los empleados ante la Comision de
Personal. Dicho sorteo se realizd a través de la pagina web https://www.sortea2.com/sorteos#resultados,
ganando el sorteo para suplente del tercer lugar el sefior JUAN PABLO ALZATE SOTO y en consecuencia la
representante suplente N° 4, sera la sefiora JOHANNA PINZON CORREA, el sorteo fue grabado tal y como consta
en el Acta de Escrutinio, en aras de garantizar la transparencia y el debido proceso.

Que en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.14.1.1 del Decreto 1083 de 2015, se designaran a los
siguientes funcionarios como representantes principales y suplentes de la Entidad ante la Comision de Personal para
el periodo comprendido entre junio de 2021 y junio de 2023:
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No. | REPRESENTANTE FUNCIONARIO IDENTIFICACION CARGO
1 PRINCIPAL ILIA MAR_II_I\(ID,; gEBSANDO DE 51 623.887 Secregaori3a7%err;§;alzcolédigo
2 PRINCIPAL LEON (;QI('DVIZECHOENAO 15.529.372 Asesor Cédi1g‘c‘>. 1020 Grado
3 |  SUPLENTE FOORIOLe SN 79954804 | AosorCodigo 1020 Grado
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Que la Comisién del Personal que se conforma mediante la presente Resolucién debe cumplir las funciones
sefialadas en el articulo 16 de la Ley 909 de 2004. Adicionalmente, en el marco del proceso de Evaluacion de
Desempefio Laboral, “La Comision de Personal conocera y decidira en unica instancia, las reclamaciones que
promuevan los evaluados por inconformidad frente a los compromisos. La decision debera proferirse en un término
maximo de diez (10) dias habiles tanto para el periodo anual como para el periodo de prueba, si prospera la
reclamacion el evaluador debera ajustarlos, en consideracion a los parametros serfialados por la Comision de
Personal (Acuerdo 6176 de la Comision Nacional del Servicio Civil, 2018, paragrafo del articulo 3)”

Que en mérito de lo expuesto, el Director General del IPSE,

RESUELVE

ARTICULO 1: Conformar la Comision de Personal del IPSE para el periodo junio de 2021 — junio de 2023, la cual
queda integrada de la siguiente manera:

REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADOS

PRINCIPALES SUPLENTES
DIANA CAROLINA RODRIGUEZ LEYTON JUAN PABLO ALZATE SOTO
C.C. 28.554.512 C.C 75.103.334
LEONARDO ALFREDO APONTE PULIDO JOHANNA PINZON CORREA
79.135.955, 52.695.730
Sede Principal: Calle 99 No. 9 A - 54 Torre 3. Piso 14 m @IPSEMinMInas
PBX: (57 1) 639 7888 - Fax: Ext. 127
!PSE Centro Nacional de Monitoreo: (57 1) 6101130 3 @IPSE_COLOMBIA

i ipse.gov.
Bogota D.C. — Colombia [ @Ipse colombia



| »
A El futuro Minea: _/ _/—) S E
Sl Minei
Instituto de Planificacién y Promocién

de Soluciones Energéticas para las
Zonas No Interconectadas

IPSE-DO-F14
Pagina 4 de 4

RESOLUCION No 20211300001695

Fecha: 18-06-2021

"Por la cual en el Instituto de Planificacion y Promocion de Soluciones Energéticas para las Zonas no
Interconectadas-IPSE, se conforma la Comision de Personal para el Periodo junio de 2021 — junio de 2023”

REPRESENTANTES DE LA ENTIDAD

PRINCIPALES SUPLENTES
ILIA MARINA OBANDO DE TORRES EDWIN GIOVANNY RODRIGUEZ
C.C 51.623.887 C.C. 79.954.824
LEON JAIME HENAO OR0OZCO FREDDY ENRIQUE ROJAS MARTINEZ
C.C. 15.529.372 C.C.79.672.570

ARTICULO 2: La Comision de Personal conformada de acuerdo con lo sefialado en el articulo 1° de la presente
Resolucién, ejercera sus funciones por el periodo de 2 afios, que se contaran a partir de la comunicacion del
presente Acto Administrativo, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.14.2.13. del Decreto 1083 de 2015.
ARTICULO 3: El presente Acto Administrativo se debera publicar en la Intranet Institucional.

ARTICULO 4: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Director General
ILIA MARINA ;”“E;’A GER'"J;“E nte
Aprobd: llia Marina Obando de Torres - Secretaria General ©BANPO DETORRES oganpo pE Torres
Reviso: German R|cardo Balaguera Cuellar Profe3|onal Espemallzado Oficina Jundma%*

\ARTHA CECILI

lento Humano. ;% (=

Leidy Yazmin Pardo Reyes Abogada Secretaria General Tﬁ
Martha Cecilia Gdmez Montoya - Coordinadora Grupo de Tall

Proyecto: Yerina Garcia — Contratista Grupo de Talento Humano /-
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