


Trabajamos juntos con para ser sus aliados 

estratégicos de Bienestar. 

Para Compensar es un orgullo ser su Caja de 

Compensación Familiar, y tenemos claro que, 

nuestro mayor reto es seguir generando valor para 

su empresa, sus trabajadores y familias. 

Por eso nos renovamos cada día, buscando siempre 

cumplir con nuestra propuesta de ser una 

plataforma integral de servicios, que brinde a los 

colaboradores y sus familias posibilidades para llevar 

a cabo su proyecto de vida.



Acompañamiento 2025

Usos 2025

Servicios Empresariales



2025

Acompañamiento



ACTIVIDAD PARTICIPACIÓN

I Torneo de Bolos
2 líneas de juego para 40 funcionarios incluyendo 
refrigerio, arbitraje y zapatos. Realizado 17 de julio 2pm

Clases de Baile
4 clases de baile con duración de 1 hora en ritmos 
variados. 19 y 26 de sep, 10 y 24 oct.

Torneo de Ping Pong 
1 Torneo de única fecha para 12 equipos de 2 integrantes 
con participación de 24 funcionarios para desarrollarse  
en las instalaciones de IPSE –  Realizado 8 de abril

II Torneo de Bolos
2 líneas de juego para 35 servidores incluyendo refrigerio, 
arbitraje y zapatos. Realizado 26 de noviembre 2 pm

Carrera Atlética Compensar 8 Cupos en la Carrera Atletica – Realizado 6 de julio

Activación Física en Sede
6 sesiones al año de Rumba-pausa ó Ludo-pausa con 
recorrido en las oficinas. Fechas. 27 feb, 3 abr, 8 abr, 22 
may, 14 jul, 8 sep.

Gimnasios Compensar y 
Smarfit

10 reconocimientos: detalle promocional Tula, Botilito y 
toalla sport a los colaboradores que más asistieron al 
gimnasio durante el año.

Actividad Física y Deportiva

Bienestar 

Físico
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02
Bienestar 

Social

CELEBRACIÓN DETALLE

DIA DEL GENERO
Entrega de 74 Cup cakes para el total de funcionarios 6 de 
marzo

AMOR Y AMISTAD
Entrega de detalle corporativo para el total de los 
funcionarios 224 set de cuatro galletas 22 de sep.

HALLOWEEN Animador y 30 Cup cakes para los niños participantes

DIA DE LA 
FAMILIA

• Entrada Doble al stand comedy con Fredy Beltrán y Tavo 
Bernate el 7 de noviembre 

• 1 Bono alojamiento en Lagomar 1 noche entre semana 
para dos personas con alimentación completa

• 1 Bono de alojamiento en Lagosol por 1 noche para dos 
personas con alimentación completa

• 3 Pasadias dobles a Lagosol sin transporte con almuerzo

NOVENA NAVIDEÑA

200 refrigerios navideños, coro navideño y 20 anchetas 
navideñas 15 de diciembre
200 galletas navideñas y un personaje de duende en novena 
1 de diciembre

Fechas Especiales
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Bienestar 

Social

CELEBRACIÓN DETALLE

CUMPLEAÑOS 
SERVIDORES

9 Minitortas para cumpleaños de servidores mes de enero, 
febrero y marzo

DIA DEL 
FUNCIONARIO 

PÚBLICO

Entrega de un detalle promocional conmemorativo para el 
total de los funcionarios. 20 de junio – 74 Cactus y 
Suculentas.

CUMPLEAÑOS 
DIRECTOR

Torta de Cumpleaños para el Director con decoración 
especial y desechables para 100 personas 14 de mayo

CELEBRACIÓN 
GRUPAL DE 

CUMPLEAÑOS

4 fechas de entrega de torta en crema para 70 personas 
incluyendo promotor lúdico. Jun 26, ago 27,  oct 27 y dic 10.

CULTURA

• Invitación dobles a evento cultural en Compensar Av 68 
–  Secretaria General Olga Rivero 10 de mayo

•  Invitación doble al Palco Movistar Compensar – 
Secretaria General Yeiny Cubillos 17 oct

Celebraciones institucionales



03
Bienestar 

Emocional

EJE TEMÁTICO COBERTURA

Taller de Amor 
Propio

Taller con duración de 1 hora en modalidad 
virtual 21 de marzo 10 am

Taller Pautas de 
Crianza

Taller con duración de 1 hora en modalidad 
virtual 13 de junio 9 am

Taller de Abuelos
Taller con duración de 1 hora en modalidad 
virtual 21 de agosto 10 am

Taller de cuidado 
de la mascota

Taller con duración de 1 hora en modalidad 
virtual hasta para 25 de abril 11 am

Taller de 
Inteligencia 
Emocional

Taller virtual 28 de agosto 11 am

Taller Bienestar Sin 
Fronteras

Taller virtual 11 de diciembre 10 am

Espacio para Reconocerte



ACTIVIDAD PARTICIPACIÓN

Sesión de Kick Boxing Sesión de 1 hora presencial,17 de junio 9 am

Taller Cuidado 
Osteomuscular

Taller virtual 18 de junio 10 am

Sesión de Rumba 
terapia

Sesión de 1 hora presencial, 18 de junio 2 pm

Masaje Puesto a Puesto
Servicio de masaje cuello, espalda y manos para el 
total de funcionarios 17 de junio 2 a 5 pm.

Charla de Alimentación 
Saludable

Taller virtual 18 de julio 10 am

Taller Manejo del Estrés
Taller de cuidado de la salud mental, 13 de 
noviembre 10 am

C-mana Saludable
Participación en Talleres virtuales del 19 al 23 de 
mayo en temas de salud mental.

Bienestar 

Físico

01

Cuidado de la Salud
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Bienestar 

Social

CELEBRACIÓN BENEFICIO

Taller de Diversidad, 
Equidad e Inclusión 

Taller virtual hasta para 100 participantes con duración 
de 1 hora 27 de junio 10 am

Curso de lenguaje de 
Señas

Curso virtual de 30 horas sin costo para los funcionarios 
afiliados

Taller de No violencia 
contra la Mujer

Taller vitual, 25 de noviembre, 10 am

Taller de Acoso laboral 
– Parte I

Taller virtual 11 de julio, 10 am

Taller de Acoso Laboral 
– Parte II

Taller virtual 9 de sep, 10 am

Taller de Desconexión 
Laboral

Taller virtual 25 de sep 11 am

Bienestar Financiero
2 Talleres virtuales: de Finanzas personales 28 de marzo 
10 am y Finanzas en familia 23 de octubre 10 am

Responsabilidad Social



Agencia de Empleo

OFERTA FORMATIVA COBERTURA

Almuerzo de Trabajo
Reunión con directivos incluyendo almuerzo 17 de febrero 5 
participantes, y 5 de diciembre 8 participantes.

Espacios de Trabajo
Salas de Coworking hasta para 10 personas en Compensar 
AV 68 por 80 horas

Conversatorios
Acceso ilimitado a Conversatorios, conferencias, foros en 
modalidad presencial o virtual sin costo

Planeación Estratégica
Escenario en Calle 220 para reunión de planeación del 
Equipo Directivo con alimentación incluida para 25 directivos 
25 de febrero.

Detalles promocionales
Entrega de 10 paraguas para Directivos y equipo de Talento 
Humano como detalle de fin de año

Programa Propulsor
Curso en REDACCION Y ORTOGRAFIA, TECNICAS Y 
HABILIDADES PARA COMUNICACION ESCRITA participación 
de 7 servidores con duración de 

05
Bienestar 

Formativo

Planeación, capacitación Y 
Relacionamiento



Se realizó Feria de Servicios Caja 10 de noviembre de 9 am 1 
pm para movilizar los servicios de:

• Afiliación de beneficiarios y portal de Transacciones en 
línea

• Producto Integral de Vivienda
• Servicios de Turismo
• Recreación, Deportes y Escuelas de capacitación
• Universidad Compensar y Universidades aliadas
• Convenios y Alianzas 

Nos acercamos informando de los 
beneficios de la Caja….

Envío de mailings y mensajería via whatsapp permanente de 
los servicios y beneficios de la caja.



Educación

Recreación

Deporte

Turismo

Crédito

Subsidios

Convenios y alianzas

Usos Individuales 2025

7.093



384 usos durante el 2025

156 83 72 40 19

Smart FitVoleibolNatación Bolos

SERVICIOS DEPORTIVOS MÁS USADOS

Futbol



Empresarial

Oferta 

Aprendizaje/ Crecimiento



Felicidad

Diagnostico
Índice de Felicidad

Estado de ánimo resultado de 

frecuentes emociones positivas 

que generan un influjo positivo 

sobre las funciones cerebrales.

Índice 
de la 

Felicidad

Vida 
espiritual

Salud

Vida en 
pareja

Familia

Trabajo
Vivienda

Finanzas

Tiempo 
libre

Entorno 
social



Plataforma Integral
De Bienestar

Bienestar 

Físico
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03
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Bienestar 

Social

Bienestar 

Emocional

Bienestar 

Financiero

Bienestar 

Formativo

Movilizamos 
sueños y 

propósitos



Buscamos preparar, desarrollar y complementar las 
capacidades de los trabajadores activos en el desempeño de 
sus funciones laborales específicas, enfocado hacia la mejora 
de la productividad del recurso humano de nuestras empresas.

En otras palabras, hemos diseñado programas de capacitación 
que mejoren la productividad de los trabajadores de nuestras 
empresas afiliadas, fortaleciendo sus habilidades y 
competencias, contribuyendo al crecimiento de la empresa y a 
la formación en competencias de los trabajadores.

CURSOS SIN COSTO 

Hasta 2 cursos por año para cada funcionario afiliado

Conozca la oferta de los cursos en 

mailto:https://online.fliphtml5.com/asbs/xipi/#p=36

PRODUCTIVIDAD

Programa de 

Propulsor

mailto:https://online.fliphtml5.com/asbs/xipi/%23p=36


C Level
Programa  

Programa C - Level  Populsor

Lleva tu liderazgo al siguiente nivel con C Level Propulsor

Nuestra fórmula avanzada de formación de alto impacto 
está diseñada para responder a los desafíos y necesidades 
del management moderno y emergente.

Potencia las habilidades y competencias claves para elevar 
la productividad de tu empresa a nuevas alturas. 

Dirigido a mandos medios con personal a cargo.

Acceso sin costo a la oferta formativa homologable en 
Diplomado máximo hasta 2 cursos para cada 
funcionario afiliado





MANAGER - EXTERNADO

COMPENSACIÓN Y BENEFICIOS SALARIALES EN 
EMPRESAS DEL ESTADO Hibrido 16 horas presencial y 
20 horas sincrónicas

CURSO INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA LA 
SOSTENIBILIDAD PARA EMPRESAS PÚBLICA Hibrido 
8 horas presencial y 16 horas sincrónicas

CURSO: COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA SECTOR 
PÚBLICO Hibrido 8 horas presencial y 16 horas 
sincrónicas

GERENCIA FINANCIERA Y CONFIABLE DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS Hibrido 8 horas presencial y 16 
horas sincrónicas

SEMINARIO: GERENCIA Y ADMINISTRACIÓN 
PUBLICA Hibrido 16 horas presencial y 20 horas 
sincrónicas
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