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IPSE-DO-F14

Por la cual el Instituto de Planificacion y Promocion de Soluciones Energéticas para las Zonas no Interconectadas-
IPSE, se crean dos (2) Grupos Internos de Trabajo adscritos a la Subdireccion de Planificaciéon y Promocion de
Soluciones Energéticas y se derogan las Resoluciones No.20191300009165 del 13 de marzo de 2019, Resolucion
No0.20191300009185 del 14 de marzo de 2019 y Resolucién No.20201300001285 del 8 de julio de 2020".

EL DIRECTOR GENERAL (E) DEL INSTITUTO DE PLANIFICACION Y PROMOCION DE SOLUCIONES
ENERGETICAS PARA LAS ZONAS NO INTERCONECTADAS-IPSE

En uso de sus facultades legales y estatutarias conferidas por el Decreto 257 del 28 de enero de 2004, y
CONSIDERANDO:

Que el Decreto 257 de 28 de enero de 2004, modificd la estructura del Instituto de Planificacion y Promocion de
Soluciones Energeticas para las Zonas No Interconectadas — IPSE, y establecio las funciones correspondientes a cada
una de sus dependencias.

Que el Decreto 257 de 2004, en su articulo 11, establece como funciones del Despacho del Director General, las
siguientes:

“..)

12. Crear y organizar con caracter permanente o transitorio grupos intermnos de ftrabajo con €l fin de atender las necesidades
del servicio y cumplir con eficacia y eficiencia los objetivos, politicas y programas de la entidad.

13. Distribuir los cargos de la planta de personal global de acuerdo con la estructura, las necesiaades de la organizacion y
sus planes y programas’(...)

Que el articulo 2 del Decreto 258 de 2004 establecio que:

‘El Director del Instituto de Planificacion y Promocion de Soluciones Energéticas, IPSE, mediante Resolucion, distribuiré los
cargos de la planta global y ubicaréa al personal teniendo en cuenta la estructura, los planes, programas y las necesidades
de la entidad”.

Que el Decreto 257 de 2004, en su articulo 14, asigné entre otras, las siguientes funciones a la Subdireccion de
Planificacion y Promocién de Soluciones Energéticas:

“1. Desarrollar las recomendaciones propuestas en las investigaciones, estudios y andlisis elaborados por los entes
encargados de la planificacion, para promover soluciones a las necesidades energéticas de las regiones que constituyen
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las zonas no interconectadas del pais. En cumplimiento de esta funcion, para cada una de las zonas de su jurisdiccion,
debera:

a) Estudiar la situacion econémica regional, incluyendo analisis de la informacidn primaria y de los recursos naturales, la
Situacion agropecuaria y agroindustrial;

b) Evaluar técnica, energética y ambientalmente los métodos locales de produccion y su potencial de aprovechamiento
energético coherente con los planes regionales;

¢) Realizar un estudio de demanaa y oferta energética;

d) Evaluar los recursos energéticos disponibles en cada zona, asi como las opciones tecnoldgicas mas convenientes
para la energizacion de la region;

e) Evaluar la capacidad de pago de los posibles usuarios a atender;

) Analizar las formas organizativas y experiencias de participacion comunitaria, para vincularias a la gestion energética
de la zona.

2. Elaborar conjuntamente con el Ministerio de Minas y Energia y los entes lerriforiales, los planes, programas y proyectos
de la infraestructura energética para las zonas no interconectaaas.

3. Adelantar los estudios de analisis e identificacion de proyectos de inversion que definan las caracteristicas de una
solucion energeética integral que satisfaga las necesidades de las zonas de forma econdmica, eficiente y auto sostenible;
determinando lo siguiente:

a) Elesquema empresarial mas conveniente para la prestacion del servicio de energia eléctrica en la ZNI;

b)  Aprobar el modelo financiero adecuado para la ejecucion de los proyectos;

¢) Lagestion de diversas fuentes de financiacion,

d) Elfomento de la participacion del sector privado en la ejecucion y administracion de los proyectos;

e) Los mecanismos de organizacion y participacion de la comunidad en la ejecucion, operacion y mantenimiento de la
infraestructura energética, que garanticen la prestacion del servicio de energia de manera eficiente y auto sostenible.

4. Realizar el sequimiento a los esquemas empresariales que se encuentren constifuidos, velando el correcto
funcionamiento de los mismos y verificando los planes y programas que se han propuesto desarrollar.

5. Prestar asesoria, conjuntamente con organizaciones internacionales, en materia de mecanismos y esquemas de
participacion comunitaria para la construccion, operacion y mantenimiento de la infraestructura energetica.

6. Proponer el Plan de Accion de la entidad, evaluar sus resultados y proponer los ajustes necesarios.
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7. Adelantar los procedimientos y mecanismos para recopilar la informacion primaria de la oferta energética, con miras a
identificar los posibles proyectos de energias renovables, como parte de sus funciones de promocion de soluciones
energeticas.

8 Desarrollar las estrategias y estructuras financieras que garanticen la viabilidad financiera y sostenibilidad de los
esquemas empresariales, de forma tal que se promueva la vinculacion de capital privado y/o comunitario, en la prestacion
del servicio publico de energia.

9. Realizar transacciones internacionales de energia con inferconexiones de paises vecinos para las Zonas no
Interconectadas, ZNI, como parte de la promocidn de las soluciones energéticas de una region, cuando esta sea la unica
solucion energética factible y no sea viable o conveniente conectar al Sistema Inferconectado Nacional, SIN, siempre y
cuando no implique atencion a usuarios finales.

10. Compilar, sistematizar y disponer para facilitar su consulfa, los estudios e investigaciones realizadas por el IPSE, asi
como el material bibliografico cientifico y tecnoldgico que adquiera relacionado con la mision del IPSE, producido por
universiaades y centros de investigacion nacionales o extranjeros.

11. Consolidar y administrar el Sistema de Informacion socio-econdmica y de estadisticas sobre demanda y generacion de
energia en las ZNI o comunidades rurales no abastecidas y velar por el buen manejo y sequridad de la informacion
Sistematizada de la entidad.

12. Viabilizar técnicamente los proyectos que sean presentados al Instituto para ser financiados con recursos del
Presupuesto General de la Nacion.

13. Las demas inherentes a la naturaleza de la dependencia y las que le sean asignadas por las normas legales’.
Que el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, respecto de la Planta Global y Grupos Internos de Trabajo sefiala:

‘(...) Con el fin de atender las necesidades del servicio y cumplir con eficacia y eficiencia los objetivos, politicas y pro -
gramas del organismo o entidad, su representante legal podra crear y organizar, con caracter permanente o fransitorio,
grupos internos de frabajo (...)".

Que el Decreto 2489 del 25 de julio de 2006, en su articulo 8 dispone:

“Articulo 8. Grupos internos de trabajo. Cuando de conformidad con el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, los
organismos y entidades a quienes se aplica el presente decreto creen grupos internos de trabajo, la integracion de los
mismos no podra ser inferior a cuatro (4) empleados, destinados a cumplir las funciones que determine el acto de
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creacion, las cuales estaran relacionadas con el area de la cual dependen jerarquicamente’.

Que en lo que guarda relacion con la distribucion de empleos en las diferentes dependencias de la entidad, entre
otros aspectos, la Direccion Juridica del Departamento Administrativo de la Funcion Publica — DAFP se pronuncid
mediante concepto radicado No. 20126000100931 del 22 de junio de 2012, ‘Ref_ VARIOS. Designacion del
Coordinador de Grupos Internos de Trabajo. Terminacion de la Coordinacion. Rad. 2012-206-009167-2", indicando lo

siguiente:

H(. . .) “
¢) Grupos Internos de Trabajo

‘La norma transcrita [articulo 115 de la ley 489 de 1998] se refiere también a los grupos infernos de trabajo. En dicha
norma el verbo recfor ‘podra” indica que es potestativo del representante legal del organismo o entidad crearlos y
organizarlos, pudiendo éstos ser de caracter permanente, o transitorio como cuando se crean para cumplir una mision,
gjecutar un programa o resolver un problema especifico, los cuales una vez atendidos conllevan la necesaria
supresion del grupo. Estos grupos se crean segun las necesidades del servicio y para desarrollar de manera adecuada
los objetivos y programas de la entidad. En el acto administrativo de su creacion deben sefialarse las tareas por
cumplir y las responsabilidades asignadas a sus integrantes. Dichos grupos no forman parte de la estructura organica
de la entidad. Pudiendo ser de caracter permanente o fransitorio los grupos de trabajo, su creacion y, por consiguiente,
su disolucion, derivan de una resolucion del jefe del organismo respectivo. Asi como el director del organismo tiene la
facultad legal de crearlos, tiene igual potestad para disolverlos, de acuerdo con las necesidades del servicio._Los

servidores que son designados para infegrar dichos grupos no adquieren ningun ‘derecho” a permanecer en ellos,
dado que, siendo la planta de personal de naturaleza global, el director del organismo fiene la facultad de decidir como
y cuando ubica y reubica dentro de la organizacion el recurso humano con el cual funciona la enfidad. Ello se predica

iqualmente de quienes, integrando dichos grupos. mientras estos existan, asuman las funciones de coordinacion.”
(Resaltado fuera de texto). (...)".

Que mediante Resolucion No. 20191300009185 del 14 de marzo de 2019, se crearon los siguientes Grupos Internos de
Trabajo adscritos a la Subdireccion de Planificacion y Promocion de Soluciones Energéticas, con el fin de dar cumpli-
miento a las funciones asignadas a la misma en el articulo 14 del Decreto 257 de 2004, de forma eficiente, eficaz y

oportuna:

1. Grupo Intemno de Estructuracion de Proyectos Energéticos

2. Grupo Interno de Evaluacion y Viabilizacién de Proyectos Energéticos
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Que mediante Resolucion No 20201300001285 del 8 de julio de 2020, se modificé el articulo 5 y 6 de la Resolucion
No 20191300009185 del 14 de marzo de 2019, en lo que respecta a la designacion del coordinador a los Grupos
Internos de Trabajo adscritos a la Subdireccion de Planificacion y Promocion de Soluciones Energéticas.

Que por lo anterior y para el cabal cumplimiento del objeto misional de la Entidad, y de las funciones asignadas a la
Subdireccion de Planificacion y Promocién de Soluciones Energéticas, se hace necesario unificar en un solo acto
administrativo los ajustes y modificaciones que han sido objeto los Grupos Internos de Trabajo adscritos a la
Subdireccion de Planificacion y Promocion de Soluciones Energéticas.

Que la Secretaria General, avala administrativamente la presente resolucién, por encontrarla ajustada a la necesidad
del servicio y a los lineamientos que rigen la funcion publica.

Que el Grupo de Talento Humano y Seguridad y Salud en el Trabajo avala administrativamente el presente acto
administrativo.

Que la Oficina Asesora Juridica, avala juridicamente el presente acto administrativo por encontrarlo ajustado a la
normatividad vigente.

En virtud de lo anterior, el Director General (E) del IPSE,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Crear, conformar y organizar en la Subdireccion de Planificacion y Promocion de Soluciones
Energéticas del Instituto de Planificacion y Promocion de Soluciones Energéticas Para las Zonas No Interconectadas-
IPSE, los siguientes Grupos Internos de Trabajo ubicados como a continuacion se determina:

PLANIFICACION Y PROMOCION DE SOLUCIONES ENERGETICAS

1. Grupo Interno de Estructuracion de Proyectos Energéticos
2. Grupo Interno de Evaluacion y Viabilizacion de Proyectos Energéticos
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ARTICULO SEGUNDO. - Las funciones y responsabilidades del Grupo de Estructuracion de Proyectos Energéticos

adscrito a la Subdireccion de Planificacion y Promocion de Soluciones Energéticas, seran las siguientes:

1.

Identificar y priorizar necesidades energéticas de las comunidades de la ZNI, a partir de los
estudios, analisis e investigaciones de las entidades encargadas de la planeacion nacional y
sectorial, asi como de los criterios establecidos en los planes nacionales y sectoriales y de- mas
instrumentos normativos y administrativos.

2. Tramitar las solicitudes de estructuracion remitidas al IPSE por autoridades locales, opera- dores
de red y comunidades.

3. Establecer y actualizar una base de datos con las solicitudes de estructuracién de proyectos
energéticos provenientes de los diferentes actores en las ZNI.

4.  Desarrollar la caracterizacién socioecondmica, ambiental y energética (oferta y demanda) de las
zonas no interconectadas, a partir de modelos metodolégicos aplicables a éstas zonas.

5. Definir e implementar una guia metodolégica para estructuracion de los proyectos energéticos
desde las dimensiones socioeconomica, ambiental, financiera y empresarial.

6. Socializar con las comunidades beneficiadas, los proyectos a estructurar, a fin de obtener el
aval social correspondiente.

7. Identificar los mecanismos de organizacion y participacion de la comunidad que permita obtener la
viabilidad social en la estructuracién y ejecucion de los proyectos, y su sostenibilidad en la operacién
y mantenimiento de la infraestructura energética.

8. Identificar los tramites ambientales y elaborar los documentos de restricciones y criticidades
ambientales, planes de manejo ambiental, solicitud de licencias, permisos, concesiones o
autorizaciones ambientales, aplicables a los proyectos que se estructuren.

9. Gestionar ante las autoridades ambientales competentes, la expedicion de avales, conceptos,
autorizaciones, viabilidades sociales y ambientales para los proyectos energéticos.

10. Reuvisar, verificar y validar los disefios de los proyectos estructurados.

11. Gestionar la evaluacion técnico financiera de los proyectos estructurados con el equipo técnico
encargado de la viabilizacion.
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12. Verificar la veracidad de la informacion en campo, base del proceso de estructuracion de proyectos
energéticos.

13. Realizar el monitoreo de los avances tecnologicos en generacion, distribucion y comercializacion del
servicio de energia, coherentes con las necesidades del IPSE, asi como la evolucion y actualizacion
normativa.

14. Elaborar los documentos técnicos con el fin de adelantar los procesos de contratacion para la
estructuracion de proyectos y realizar la supervision de los mismos.

15. Coordinar y cooperar con las diferentes entidades y organizaciones cuya misionalidad apoye la
estructuracion de proyectos energéticos.

16. Apoyar a otras dependencias de la entidad en la gestion ambiental y social de los proyectos, emitir
conceptos y documentos ambientales y sociales en cumplimiento de los requerimientos de
autoridades y entes de control, asi como de la normatividad vigente.

17. Asistir a reuniones, mesas de trabajo, y demas espacios de planeacion y desarrollo de temas
técnicos, sociales ambientales dirigidos a la planeacion y estructuracion de proyectos energéticos

Paragrafo Primero. - Las metas y fechas de cumplimiento que se asignen para cada vigencia al Grupo
de Estructuracion de Proyectos Energéticos, seran definidos como planes de accién y registrados en el
sistema definido por el Instituto para su seguimiento.

ARTICULO TERCERO. - Las funciones y responsabilidades del Grupo de Evaluacion y Viabilizacion de
Proyectos Energéticos, adscrito a la Subdireccion de Planificacién y Promocion de Soluciones
Energéticas, seran las siguientes:

1. Definir los requisitos técnicos y financieros para la viabilizacion de los proyectos que se presen- tan
para ser financiados por medio de distintas fuentes.

2. Brindar acompafiamiento técnico a los estructuradores de proyectos (Entes territoriales, Opera- dores
de Red), con miras a obtener la viabilidad técnica, financiera, ambiental y social de proyectos a
financiarse con recursos del Presupuesto General de la Nacién o del Fondo de Apoyo Financiero
para las Zonas no Interconectadas FAZNI y demas fuentes de financiacion.
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10.

1.
12.

13.

Emitir los conceptos de viabilidad técnica, financiera, ambiental y social a los proyectos presentados
al fondo FAZNI y aquellos a financiarse con el Presupuesto General de la Nacion, y de- mas fuentes
de financiacion.

Socializar a los Representantes de Entidades Territoriales y Prestadores del Servicio, sus
obligaciones frente a la sostenibilidad de los proyectos y obtener el aval y compromiso de
sostenibilidad suscrito por parte de dichas entidades.

Verificar la inclusion de los criterios de sostenibilidad definidos por el grupo de estructuracion, en los
proyectos que se presenten para acceder a recursos de los fondos de financiacion.

Administrar y mantener actualizada la informacion de proyectos de inversién promocionados ante los
fondos de Financiamiento.

Validar que los proyectos presentados para acceder a recursos del fondo FAZNI no hayan recibido
financiacion de otras fuentes.

Realizar visitas de campo para validar la informaciéon de la georreferenciacién de usuarios y
existencia de necesidades de los proyectos presentados para acceder a recursos del FAZNI.

Apoyar a otras dependencias de la entidad en la gestion ambiental y social de los proyectos, emitir
conceptos y documentos ambientales y sociales en cumplimiento de los requerimientos de
autoridades y entes de control, asi como de la normatividad vigente.

Actualizar periddicamente los estudios de mercado de materiales significativos a utilizar en los presupuestos de los
proyectos de pre inversion

Definir criterios de priorizacién para la promocion de proyectos

Realizar el seguimiento ante los diferentes fondos de financiacion, a los proyectos viabilizados, a fin
de verificar la asignacion de recursos y la implementacion de los mismos.

Definir criterios que permitan medir la eficacia, eficiencia y calidad del proceso de viabilizacién de
proyectos energéticos.

Paragrafo. - Las metas y fechas de cumplimiento que se asignen para cada vigencia al Grupo de Evaluacion y
Viabilizacion de Proyectos Energéticos, seran definidos como planes de accion y registrados en el sistema
definido por el Instituto para su seguimiento.
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RESOLUCION No 20201300002635

Fecha: 27-11-2020

IPSE-DO-F14

Por la cual el Instituto de Planificacion y Promocion de Soluciones Energéticas para las Zonas no Interconectadas-
IPSE, se crean dos (2) Grupos Internos de Trabajo adscritos a la Subdireccion de Planificaciéon y Promocion de
Soluciones Energéticas y se derogan las Resoluciones No.20191300009165 del 13 de marzo de 2019, Resolucion
No0.20191300009185 del 14 de marzo de 2019 y Resolucién No.20201300001285 del 8 de julio de 2020".

ARTICULO CUARTO. - Los Grupos Internos de Trabajo adscritos a la Subdireccién de Planificacion y
Promocién de Soluciones Energéticas, estaran conformados por los siguientes empleos:

Grupo Interno de Estructuracién de Proyectos Energéticos

DEPENDENCIAS / Denominacién del cargo Cédigo Grado
Profesional Especializado 2028 19
Profesional Especializado 2028 19
Profesional Especializado 2028 15
Profesional Especializado 2028 20

Grupo Interno de Evaluacién y Viabilizacién de Proyectos Energéticos

DEPENDENCIAS / Denominacién del cargo Cédigo Grado
Profesional Especializado 2028 20
Profesional Especializado 2028 15
Profesional Especializado 2028 19
Profesional Especializado 2028 14
Profesional Especializado 2028 13

ARTICULO QUINTO. Designacién de Coordinadores. - Designar como Coordinadores de los Grupos
Internos de Trabajo adscritos a la Subdireccién de Planificacion y Promocidn de Soluciones Energéticas,
a los siguientes funcionarios:

1. Grupo de Estructuracion de Proyectos Energéticos: Al servidor Publico independiente del nivel ocupacional
al que pertenezca, esto es, quien ocupe el empleo de Asesor, Profesional o técnico, bien sea en titularidad o
mediante encargo en la Subdireccién de Planificacién y Promocion de Soluciones Energética, para lo
cual la Secretaria General comunicara la designacion al Servidor Publico.

2. Grupo de Evaluacion y Viabilizacion de Proyectos Energéticos: Al servidor Publico independiente del nivel
ocupacional al que pertenezca, esto es, quien ocupe el empleo de Asesor, Profesional o técnico, bien sea
en fitularidad o mediante encargo en la Subdireccion de Planificacion y Promocion de Soluciones
Energética, para lo cual la Secretaria General comunicara la designacion al Servidor Publico.

Parégrafo. En virtud de lo establecido en el inciso final del articulo 15 del Decreto 304 de 2020, la coordinacion
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RESOLUCION No 20201300002635

Fecha: 27-11-2020

IPSE-DO-F14

Por la cual el Instituto de Planificacion y Promocion de Soluciones Energéticas para las Zonas no Interconectadas-
IPSE, se crean dos (2) Grupos Internos de Trabajo adscritos a la Subdireccion de Planificaciéon y Promocion de
Soluciones Energéticas y se derogan las Resoluciones No.20191300009165 del 13 de marzo de 2019, Resolucion
No0.20191300009185 del 14 de marzo de 2019 y Resolucién No.20201300001285 del 8 de julio de 2020".

asignada al nivel asesor no genera reconocimiento de prima de coordinacion.

ARTICULO SEXTO: Reconocimiento por Coordinacién. — Reconocer a los funcionarios designados como
Coordinadores de los Grupos Interno de Trabajo de Estructuracién de Proyectos Energéticos, y de Evaluacion y
Viabilizacién de Proyectos Energéticos, adscritos a la Subdireccion de Planificacion y Promocién de Soluciones
Energéticas Los funcionarios que tengan a su cargo la coordinacion percibiran mensualmente un veinte por ciento
(20%) adicional al valor de la asignacion basica mensual del empleo que estén desempefiando, durante el tiempo en
que ejerzan tales funciones, dicho valor no constituye factor salarial para ningun efecto legal. La coordinacion
asignada al nivel asesor no genera reconocimiento de prima de coordinacion.

ARTICULO SEPTIMO: La Secretaria General del IPSE comunicara por escrito a los funcionarios, su
inclusién en los Grupos internos de Trabajo creados en la presente resolucion.

ARTICULO OCTAVO. - Efectuar los ajustes a que haya lugar, en el Manual de Funciones y
Competencias Laborales del IPSE, en virtud de la distribucion de empleos realizada en la presente
Resolucion.

ARTICULO NOVENO. - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga las
Resoluciones N0.20191300009165 del 13 de marzo de 2019, Resolucién No0.20191300009185 del 14 de
marzo de 2019 y Resolucion No.20201300001285 del 8 de julio de 2020 y las que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Firmado digitalmente

JOSé DaVId por José David Insuasti

Fecha: 2020.12.18

Insuasti 16:0201 0500
JOSE DAVID INSUASTI AVENDANO
DIRECTOR GENERAL (E)
Aprobo: llia Marina Obando De Torres — Secretaria General OBANDO D Tonnes
Reviso: Leidy Yazmin Pardo Reyes — Abogada Secretaria General
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