
 

INFORME DE EMPALME – SUBDIRECCIÓN DE CONTRATOS Y 

SEGUIMIENTO 

Periodo 15 de julio de 2025 a 10 de diciembre de 2025 

 

INSTITUTO DE PLANIFICACIÓN Y PROMOCIÓN DE SOLUCIONES 

ENERGÉTICAS PARA LAS ZONAS NO INTERCONECTADAS – IPSE 

 

1. PRESENTACIÓN 

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 951 de 2005, “Por la cual se crea 
el acta de informe de gestión”, y en el marco del proceso de empalme 
institucional, se presenta el informe de entrega de la Subdirección de 

Contratos y Seguimiento del Instituto de Planificación y Promoción de 
Soluciones Energéticas para las Zonas No Interconectadas – IPSE, 
correspondiente al periodo comprendido entre el 15 de julio de 2025 y el 

10 de diciembre de 2025. 

La gestión que se reporta en el presente documento fue adelantada por el 
servidor público JUAN PABLO ALZATE SOTO, nombrado mediante la 

Resolución No. 202513000000915 de 11 de julio de 2025 y posesionado 
según Acta No. 15 del 15 de julio de 2025, en cumplimiento de las funciones 

asignadas al empleo de Libre Nombramiento y Remoción denominado 

Subdirector Técnico, Código 0150, Grado 20 de la Subdirección de 

Contratos y Seguimiento del IPSE, de conformidad con la normativa vigente 
y la estructura organizacional de la Entidad. 

El informe tiene como propósito presentar el estado actual de los procesos, 
proyectos, recursos, herramientas de gestión y demás asuntos a cargo de 

la Subdirección, con el fin de garantizar la continuidad de la gestión 
administrativa y misional, suministrando información organizada, 

verificable y soportada que facilite la toma de decisiones por parte de la 
administración entrante. 

La Subdirección de Contratos y Seguimiento es la dependencia 
encargada de liderar y apoyar la gestión contractual de la entidad en 

lo relativo a proyectos de implementación, realizar el seguimiento a 
proyectos e infraestructura energética en las Zonas No 

Interconectadas, velar por el cumplimiento de las normas técnicas y 
de seguridad del sector, apoyar la sostenibilidad de la prestación del 

servicio de energía, acompañando a los operadores y esquemas 



 

empresariales, contribuyendo al desarrollo y sostenibilidad de las 

soluciones energéticas promovidas por el Instituto. 

El presente documento consolida los avances alcanzados durante el periodo 
reportado, el estado de los proyectos en sus diferentes fases, los riesgos 

identificados y los asuntos estratégicos que requieren continuidad, 
constituyéndose en un insumo para el adecuado desarrollo de la gestión 
institucional bajo los principios de transparencia, responsabilidad, 

eficiencia, coordinación y continuidad del servicio público. 

2. NOMBRAMIENTO  

A través de nombramiento ordinario según la Resolución No. 

202513000000915 de 11 de julio de 2025 y posesionado según Acta No. 15 

del 15 de julio de 2025, en el empleo de Libre Nombramiento y Remoción 

denominado Subdirector Técnico, Código 0150 Grado 20, asumí la 

Subdirección de Contratos y Seguimiento del Instituto de Promoción de 

Soluciones Energéticas – IPSE, entidad adscrita al Ministerio de Minas y 

Energía. 

3. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 

 

 



 

3.1 Conformación equipo de trabajo (Personal de planta) 

Grupo Interno de 

Trabajo 
Personas - Cargo 

Grupo de Seguimiento y 

Supervisión 

• Sergio Silva Ariza – Coordinador 

• Jairo Alberto Valencia – Asesor 

• Germán Hernández – Profesional 

Especializado 

• Munir Alberto Montedeoca – 

Profesional Especializado 

 

Grupo de Seguimiento a 

la Prestación del Servicio 

• Camilo Andrés Triana – Coordinador 

• Lina María Méndez – Profesional 

Especializado  

• Pedro Orlando Castro – Profesional 

Especializado 

• Jose Antonio Murillo – Profesional 

Especializado 

• Edgar Danilo Obando  – Profesional 

Especializado 

• Álvaro Alexander Mossos – 

Profesional Especializado (CNM) 

• Santiago Andrés Llanos - Profesional 

Especializado (CNM) 

• Oscar Alexander Arbeláez – 

Profesional Especializado (CNM) 

• Jhon Eduar Valencia – Técnico 

Administrativo (CNM) 

 



 

4. ESTADO DE CONTRATOS / CONVENIOS 

 
 



 

 
 



 

 

 
 



 

 
 



 

 
 

 



 

 

 
 



 

 
 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 
 

 



 

 
 



 

 

 



 

 

 



 

 

 
 



 

 
 



 

 

 



 

 



 

11. RIESGOS IDENTIFICADOS 

Se recomienda prestar especial importancia a los procesos conjuntos con la 

Subdirección de Planificación, particularmente sobre los proyectos objeto de 

estructuración y contratación sobre los cuales se han remitido algunas 

observaciones. 

Se recomienda realizar mesas de trabajo conjuntas con la Subdirección de 

Planificación con el fin de unificar criterios e identificar riesgos en la fase de 

transición de los proyectos de estructuración / viabilización a la 

implementación de los mismos. 

 

12. TEMAS CRÍTICOS PARA LA ADMINISTRACIÓN ENTRANTE 

• Realizar el respectivo seguimiento y gestión de lo relativo a reservas 
presupuestales. 

• Coordinación interinstitucional para con FENOGE por los procesos 
compartidos entre las dos entidades. 

• Continuar con el seguimiento a proyectos para el archipiélago de San 
Bernardo, Bolívar. 2) rediseño de redes en proyecto de Cabo de la Vela 
y actualización de diseños de la granja solar en Cabo de Cabo de la Vela. 

3) Rediseño de redes en el proyecto de Nazareth – Puerto Estrella.  
• Seguimiento a las observaciones de la Subdirección de Contratos y 

Seguimiento relacionadas con los proyectos enviados en vigencias 
anteriores y que se encuentran en implementación. 

• Realizar el oportuno seguimiento a la ejecución de los planes 

administrativos, proyecto de inversión, reporte de indicadores 
institucionales y sectoriales, y demás instrumentos de gestión y control 

que sean de competencia de la subdirección de Contratos y 
Seguimiento. 

14. SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y ARCHIVO 

• Matriz de seguimiento de Contratos Grupo de Seguimiento y Supervisión 
• Matriz de seguimiento de Contratos Grupo de Seguimiento a la 

prestación del servicio 
• Rutas de almacenamiento: Se cuenta con cuentas institucionales para 

los diferentes niveles, así: 

scys@ipse.gov.co 
gsps@ipse.gov.co 
gsys@ipse.gov.co 

 



 

Lo correspondiente a claves de acceso puede gestionarse a través de los 
coordinadores por Grupo Interno o a través de TICs. 

 

Atentamente, 

 

Juan Pablo Alzate Soto 
Subdirector saliente 

 


