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1. INTRODUCCION

El Instituto de Planificacion y Promocion de Soluciones Energéticas para las
Zonas No Interconectadas - IPSE, en el marco de su compromiso con la
transparencia, el acceso a la informacién publica y el fortalecimiento del control
social presenta el informe de rendicidon de cuentas correspondiente al segundo
trimestre de la vigencia 2026.

Este documento recoge de manera estructurada los principales avances,
resultados y logros alcanzados por la entidad durante el periodo comprendido
entre abril y junio de 2026, reflejando la gestion institucional orientada a reducir
las brechas en el acceso al servicio de energia en las Zonas No Interconectadas
(ZNI) del pais.

El informe consolida la informacion suministrada por las distintas dependencias
del IPSE, bajo un enfoque integral que permite evidenciar la contribucién de
cada area al cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales, asi como
los impactos generados en las comunidades beneficiarias. En este sentido, se
destacan acciones relacionadas con la planificacién, estructuracidon y ejecucion
de proyectos energéticos, el fortalecimiento de la gestion administrativa, el
seguimiento a la prestacién del servicio, la promocion de soluciones energéticas
sostenibles y el mejoramiento continuo de los procesos internos.

Asi mismo, el documento pone de manifiesto el compromiso del IPSE con la
transicidon energética justa, la sostenibilidad, el uso eficiente de los recursos
publicos y la generacién de valor en los territorios mas apartados del pais,
consolidando su rol como entidad clave en la implementacién de soluciones
energéticas que impulsan el desarrollo social y econdmico de las comunidades.
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2. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL

Exponer de forma comprensible y sistematica los resultados de la gestidn
adelantada por el Instituto de Planificacion y Promocién de Soluciones
Energéticas para las Zonas No Interconectadas - IPSE durante el segundo
trimestre de la vigencia 2026, destacando los avances en la implementacion de
sus estrategias, el desarrollo de sus acciones y los efectos generados en las
comunidades de las Zonas No Interconectadas del pais.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Integrar y dar a conocer la informacidn mas relevante sobre los avances
y resultados obtenidos por las distintas dependencias del IPSE en el
periodo comprendido entre abril y junio de 2026, asegurando su
coherencia y calidad.

Mostrar el grado de coordinacién entre las areas en el desarrollo de
iniciativas y proyectos energéticos, orientados a ampliar la cobertura y
mejorar el acceso al servicio de energia en las Zonas No Interconectadas.

Comunicar de manera oportuna a la ciudadania y a los grupos de interés
los aspectos mas relevantes de la gestidn institucional en sus dimensiones
administrativa, técnica y financiera, fortaleciendo la confianza y la
transparencia.

Describir los progresos alcanzados en la ejecucion de lineamientos de
politica publica y en la adopcién de medidas enfocadas en la transicion
energética, la sostenibilidad y el desarrollo de los territorios.

Aportar insumos claros y verificables que permitan analizar el desempefio
institucional, apoyar la toma de decisiones y promover acciones de mejora
continua.

IPSE
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3. PLANEACION INSTITUCIONAL

Durante el segundo trimestre de la vigencia 2026, el area de Planeacidn
Institucional enfocd sus esfuerzos en consolidar y dar continuidad a los
procesos estratégicos de la entidad, asegurando el adecuado seguimiento,
articulacion y evaluacion de los instrumentos de planeacion, en concordancia
con la normativa vigente y las directrices de la gestién publica. En este
marco, se resaltan los siguientes avances:

En primer lugar, se realiz6 el seguimiento integral a los Planes de Accion
Institucionales 2026, verificando el cumplimiento de metas, actividades e
indicadores definidos por cada dependencia. Este ejercicio permitid identificar
avances, alertas y oportunidades de mejora, asi como fortalecer la toma de
decisiones basada en informacion oportuna y confiable.

De manera paralela, se adelantaron ajustes y validaciones sobre el Plan
Estratégico Institucional (PEI), con el propdsito de garantizar su coherencia
con la ejecucion real de la entidad y su alineacidn con las prioridades
sectoriales y del Gobierno Nacional. Este proceso contribuyd a fortalecer los
mecanismos de medicién del desempefio institucional.

Asi mismo, se liderd la consolidacién de informacién para la elaboracién del
informe de gestidn del primer semestre de 2026, articulando los aportes de
las diferentes areas y asegurando la calidad, consistencia y trazabilidad de
los datos reportados, en linea con los principios de transparencia y rendicién
de cuentas.

En el marco del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG), se
continud con el acompafiamiento a las dependencias en la implementacién
de las politicas de gestién y desempefio, asi como en el seguimiento a los
planes de mejoramiento, promoviendo el fortalecimiento institucional y la
mejora continua de los procesos.

De igual forma, se brindd apoyo técnico en la preparacidon y desarrollo del
Comité Institucional de Gestion y Desempeno, facilitando el andlisis de
avances, la identificacidon de riesgos y la definicién de acciones orientadas al
cumplimiento de los objetivos estratégicos.

En materia de transparencia y participacion ciudadana, se avanzé en la
implementacién de la Estrategia de Rendicidon de Cuentas 2026, mediante la
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definicién y ejecucién de espacios de didlogo con la ciudadania, asi como la
publicacidn de informacion relevante para los grupos de interés.

Adicionalmente, se fortalecio la gestidén del riesgo institucional a través del
seguimiento a la matriz de riesgos, la verificacién de controles y la promocién
de acciones preventivas, contribuyendo a mitigar posibles afectaciones al
cumplimiento de los objetivos institucionales.

Finalmente, se reforzaron los lineamientos para el monitoreo de indicadores
de gestidn y desempefio, impulsando el seguimiento periddico de resultados
y la generacion de reportes que soporten la toma de decisiones estratégicas
y el mejoramiento continuo de la entidad.

4. SUBDIRECCION DE CONTRATOS Y SEGUIMIENTO

La Subdireccién de Contratos y Seguimiento (SCYS), enfoco sus esfuerzos
durante el segundo trimestre de 2026 (abril-junio) en la ampliacion de
cobertura, la sostenibilidad del servicio y el fortalecimiento del seguimiento
sectorial en las Zonas No Interconectadas (ZNI). En el periodo se energizaron
usuarios en Chocd, Meta y La Guajira, se registraron avances superiores al 60%
en procesos de mejoramiento y ampliacién de cobertura en ocho departamentos,
se desembolsaron $10.681 millones para contratos de vigencia 2025 y se
autorizd la suma de $11.440 millones para contratos de vigencia 2026.
Adicionalmente, se adjudicéd la convocatoria IPSE-SCYS-PC-001-2026 para la
entrega proyectada de soluciones energéticas en siete grupos territoriales, se
avanzé en la estructuracion del fondo de autoseguro de bienes eléctricos y se
reactivaron las mesas binacionales de negociacién con CORPOELEC (Venezuela).

Se evidencia el logro de avances significativos en los productos institucionales
asociados a la ampliacién de cobertura, la sostenibilidad del servicio y el
fortalecimiento del seguimiento sectorial en las Zonas No Interconectadas (ZNI).
El presente informe da cuenta no solo de las cifras de ejecucion, sino del
cumplimiento de los compromisos institucionales adquiridos por la Subdireccién
durante el periodo reportado.

4.1. GRUPO DE SEGUIMIENTO Y SUPERVISION

1. Energizacion de usuarios en proyectos de ampliacion de
cobertura.
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Durante el segundo trimestre del afio 2026 (abril-junio) se alcanzé la
energizacién en proyectos de ampliacion de cobertura ubicados en los
siguientes departamentos: departamento de Choco - municipio de
Riosucio 208U, en el departamento de Meta — municipio Uribe 17U, en el
departamento de la Guajira — municipio de Manaure 261U con primera
entrega parcial.

2. Avances en proyectos de mejoramiento y ampliacion de cobertura

De igual manera en el segundo trimestre se alcanzaron importantes
avances superiores al 60% en energizaciones de usuarios en proyectos
de mejoramiento y ampliacion de cobertura en los siguientes
departamentos: Vichada, municipios de la primavera y Santa Rosalia,
departamento de Guainia, en los municipios de Inirida y Barrancominas,
departamento de la Guajira, municipio de Manaure, departamento de
Cauca, en los municipio de Lépez de Micay, Guapi, Caloto, Silvia y Toribio,
departamento del Guaviare, en los municipio de San José y Calamar, en
el departamento de Vaupés, municipio de Carurd, departamento
Casanare, municipio de Sacama.

3. Ejecucion financiera y desembolsos.

Con el fin de asegurar la culminacion de las iniciativas que se desarrollan
en las Zonas No Interconectadas (ZNI), durante el segundo trimestre de
2026 para los contratos de vigencia 2025 se desembolsaron recursos por
$10.681 millones, asi mismo desde la Supervision con el cumplimiento de
hitos de pago se autorizé la suma de $11.440 millones para los contratos
de vigencia 2026, cuyo desembolso este sujeto a la aprobacién de la
Divisién de PAC del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. En cuanto a
los contratos de vigencia 2024, se continua con la ejecucion financiera de
acuerdo con los avances de obra reportados en cada uno de los contratos
y su finalizacion y entrega al IPSE.

4. Dentro de las acciones adelantadas en el Plan de Gestién Social (PGS) se
realizaron actividades de socializaciones iniciales de los proyectos de los
contratos 170-2025 y 178-2025. También se realizaron capacitaciones
transversales en la totalidad de proyectos en ejecucién, se incluyeron las
capacitaciones de Mujeres, Paz y Energia, capacitacién en Centinelas de
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la Energia dirigido a nifios, nifias, adolescentes y jévenes y el uso eficiente
de la energia, en planificacién y gestion de proyectos.

Con la suscripcidon del Contrato Interadministrativo No. 138-2026,
orientado a la ampliacion de cobertura del servicio de energia en los
departamentos de Cauca y Narifio, se presentaron avances en la
contratacién de sus derivados de obra e interventoria, con el cual se
beneficiaran 674 usuarios, y se contribuye al cierre de brechas energéticas
en estas regiones.

4.2. GRUPO DE SEGUIMIENTO A LA PRESTACION DEL SERVICIO

1. Entrega de soluciones energéticas por contrato especial de

aporte:

Durante el primer trimestre se adelantaron gestiones para la entrega de
activos eléctricos, asi mismo, con el propédsito de garantizar la pluralidad
de oferentes, la libre competencia y la transparencia en el proceso de
asignacién, se abrid la convocatoria IPSE-SCYS-PC-001-2026. En el
marco de esta convocatoria se proyecta la entrega de 1.394 soluciones
energéticas, distribuidas en los siguientes territorios: Orinoquia 1 (Santa
Rosalia y La Primavera), Amazonia 3 (Inirida y Barrancominas), Orinoquia
2 (Sacama), Chocd (Unguia, Acandi y Medio Baudd), Vaupés (Mitl
y Capoa), Caqueta (Solano) y Cauca (Lopez de Micay).

En concordancia con lo anterior, durante el segundo trimestre del 2026,
fueron adjudicadas conforme a la Resolucién No. 202615600002565 del
20 de mayo de 2026, las respectivas zonas a las empresas SOLING DEL
SINU S.A.S. E.S.P, GENDECAR S.A. E.S.P., AMBAR SERVICIOS DE
OCCIDENTE S.A.S. E.S.P. y EG&T S.A. E.S.P, las cuales acreditaron el
cumplimiento de los requisitos técnicos, juridicos, financieros y de
experiencia establecidos en la convocatoria para la provisién y entrega de
la infraestructura energética proyectada.

: No No DE TIPO DE
GRUPO | REGION ~DEPARTAMENTO . .o .o MUNICIPIOS USUARIOS SOLUCION PRESTADOR
198-2024 |SANTA ROSALIA |131 SISFV SOLING DEL
1 fRINOQUI VICHADA SINU E.S.P.
215-2024 |LA PRIMAVERA  [228 SISFV S.A.S
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INIRIDA 1 138 CENTRALIZADO
42 SISFV
INIRIDA 2
AMAZONIA SENDECAR
2 3 GUAINIA 215-2024 65 MICRO E.S.P. S.A.
59 SISFV
BARRANCOMINAS
157 MICRO
3 ORINOQUIA CASANARE 198-2024 |sAcama 51 SISFV (GENDECAR
2 E.S.P. S.A.
GENDECAR
UNGUIA 62 MICRO E.S.P. S.A.
[ACANDI 125 SISFV -
4 CHOCO CHOCO 235-2025
JAMBAR
. CENTRALIZADO |SERVICIOS DE
MEDIO BAUDO 64 SISFV (OCCIDENTE
E.S.P. S.A.S
5 VAUPES \VAUPES 235-2025 |MITU Y PACOA 102 SISFV EGA&T E.S.P
CENTRALIZADO
6 CAQUETA CAQUETA 178-2025 |SOLANO 92 (GENDECAR
E.S.P. S.A.
SISFV
CENTRALIZADO EGaT
7 CAUCA CAUCA 178-2025 |JLOPEZ DE MICAY |66
SISFV E.S.P. S.A..

Los avances alcanzados durante este trimestre reafirman el compromiso
del IPSE con la ampliacién de la cobertura y el mejoramiento del servicio
de energia en las Zonas No Interconectadas, mediante la entrega de
infraestructura energética, fortaleciendo el acceso y la calidad del servicio
de energia en las comunidades mas apartadas del pais.

2. Avances en alcance y mecanismos para el fondo de autoseguro
para los bienes eléctricos de propiedad del IPSE.

Durante el segundo trimestre, de acuerdo con la desagregacidn registrada
por el Grupo de Bienes y Servicios (GABYS), se encontré que 4.657 activos
se encuentran asegurados, mientras que 150.666 permanecen pendientes
por asegurar.

Ademas, se avanzo6 con el grupo de gestion financiera en el tramite de
levantamiento de previo concepto para obtener los recursos que permitan
contar con un fondo de autoseguro que respalde esta infraestructura:
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conCantidad Suma de valor articulo Suma de valor en libro

$ 585.267.071.939,95 $ 412.839.639.470,52

$  92.650.184.729,22 $ 51.796.603.074,03

Total general ‘155.323 $ 677.917.256.669,17 ‘$ 464.636.242.544,58

3. Reactivacion mesas de trabajo con Corpoelec - Venezuela para
saldar la deuda pendiente y suscribir un nuevo contrato.

Durante el segundo trimestre del 2026, se continuaron con las gestiones
con CORPOELEC, en las cuales, uno de los principales avances alcanzados
en este periodo, fue el trabajo conjunto con el gobierno de Venezuela, en
donde se llevaron a cabo mesas de negociacion binacional, las
cuales permitieron llegar a un acuerdo para el pago de la deuda derivada
del Contrato No. 046 de 2004 suscrito entre CORPOELEC e IPSE, en el
marco del acuerdo binacional establecido desde el afio 2001 para la
ejecucion del proyecto de interconexion eléctrica destinado al suministro
de energia a las poblaciones de Puerto Nuevo, Puerto Pdez y Puerto
Carrefo.

Este acuerdo permitid sanear las obligaciones pendientes de IPSE
desde el ano 2020; ademas abre la posibilidad de fortalecer las relaciones
bilaterales en materia energética, con miras al restablecimiento del
intercambio de energia entre ambos paises, para lo cual se desarrolld
visita conjunta entre CORPOELEC, ELECTROVICHADA y el IPSE para
determinar los ajustes técnicos necesarios con el objetivo de suscribir un
nuevo acuerdo bilateral de compra de energia. Lo anterior redundara
en beneficios para la poblacion de Puerto Carrefio, mediante una mayor
continuidad en la prestacion del servicio y condiciones tarifarias mas
eficientes.

4.3. CENTRO NACIONAL DE MONITOREO

A continuacidn, se presentan los principales datos a mayo de 2026, el CNM
realiza seguimiento en 1.638 localidades y ha generado cerca de 180 reportes
(diarios, semanales, mensuales y por demanda), que permiten conocer el estado
del servicio en la Colombia No Interconectada.
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219
1 .638 Localidades Localidades
Localidades . ICOH )
elemetria s e s
57 Conectadas a Lo _._.|I\!:. 8 1= 150 I'Eporte-s de
o i telemetria al afio 2026
CON TELEMETRIA SIN TELEMETRIA 34 GWh gy kit i
219 1.362 Generacion Mensual
Localidades Localidades
408 GWh
Conectadas a Localidades Leneracion Anual
114.529 85.472 ' o
Usuarios con Usuarios sin Energia Energia
Telemetria Telemetria Mensual Anual
18 GWh 216 GWh Andrés y Providencia
<00.001 4 GWh 48 GWh Amazonas
Total de Usuarios ZNI Armazana
12 GWh 144 GWh 8)

1. Caracterizacion energética

A continuacién, se enuncian algunos datos relevantes por departamento vy
municipios donde se tiene identificada alguna localidad en las ZNI.

CARACTERIZACION ENERGETICA - ZNI MAYO 2026

% Territorio Nacional por municipios 52%
Departamentos 18
Municipios 76
Capitales Departamentales 5
Cabeceras Municipales 24
Area No Municipalizadas 14
Localidades con Telemetria 219
Localidades interconectadas a localidades con telemetria 57
Localidades Sin Telemetria 1.362
Localidades 1.638
Usuarios con Telemetria 114.529
Usuarios Sin Telemetria 85.472
Usuarios Atendidos en Centros Poblados 200.001
Entes Prestadores 92
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CARACTERIZACION ENERGETICA - ZNI MAYO 2026
kW Biomasa 4.520
kW Fotovoltaico Concentrado 9.359,77
kW en Pequefias Centrales Hidroeléctricas 4.613
kW en RSU 1.000
kW de Capacidad Instalada en Energias Renovables 19.492,77
kW de Capacidad en Diésel 256.242,89

Fuente: IPSE - CNM, mayo 2026

2. Operacion del CNM

Con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento del Centro Nacional de
Monitoreo — CNM y asegurar la continuidad del servicio de energia en las Zonas
No Interconectadas - ZNI, se han comprometido y ejecutado los siguientes
contratos y recursos:

e Contrato 336 de 2023 (Comunicacion Satelital VSAT)

Objeto: Servicio de comunicacion satelital y celular para la transmision de datos
de telemetria desde los medidores instalados en las ZNI hasta el CNM en Bogota.

e Vigencias futuras: 2023-2026
e Presupuesto total: $3.119.337.004
o Estado: En ejecucién

Este servicio de telecomunicaciones garantiza la transmision confiable y
oportuna de las telemediciones desde los medidores de variables energéticas y
eléctricas instalados en las centrales de energia eléctrica de las localidades ZNI
hasta el CNM en Bogota.

e Contrato 337 de 2023 (Mantenimiento de sistemas de telemetria)
Objeto: Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas de

telemetria en las ZNI gestionados por el CNM.

e Vigencias futuras: 2023-2026
e Presupuesto total: $1.086.384.850
o Estado: En ejecucién
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Este contrato asegura el correcto funcionamiento de los Sistemas de Telemetria,
fundamentales para la calidad y continuidad de la actividad de monitoreo que
realiza el CNM.

e Contrato 045 de 2026 (Contact Center)

Objeto: Prestacion de servicios de apoyo para el seguimiento a la prestacion del
servicio de energia en localidades sin telemetria, mediante llamadas telefdnicas,
correos y WhatsApp.

e Presupuesto: $ 27.559.996

o Estado: En ejecucién

o Este servicio complementa la telemetria y permite obtener informacion
diaria y oportuna directamente de comunidades, operadores y entidades
locales.

Contrato  Objeto (titulo) Descripcion Vigencia Presupuesto Estado

Servicio de comunicacidn satelital y celular
336 de Coml_,lnicacién para la transmi_sién d(_e datos de telemetria 2023- $3.119.337.004 _ En 5
2023 satelital VSAT desde los medidores instalados en las ZNI 2026 ejecucién

hasta el CNM en Bogota.

Mantenimiento Mantenimiento preventivo y correctivo de

337 de 2023- E
de sistemas de los sistemas de telemetria en las ZNI $1.086.384.850 . " .,
2023 , . 2026 ejecucion
telemetria gestionados por el CNM.
Apoyo al seguimiento de la prestacion del
045 de Contact Center servicio c}ie ener'gl'a en localidades si,n ' 2026 $27.559.996 ' En 5
2026 telemetria mediante llamadas telefdnicas, ejecucién

correos y WhatsApp.

Estos proyectos son esenciales para el buen funcionamiento del CNM, ya que
garantizan la transmision de datos, el mantenimiento de equipos, la
actualizacidon tecnoldgica y el seguimiento en localidades sin telemetria. Sin
ellos, no seria posible contar con informacién confiable y continua sobre la
prestaciéon del servicio de energia en la Colombia No Interconectada.

Ampliacion de cobertura de sistemas de telemetria del ZNI
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Durante 2025 se ejecutan varios proyectos de inversion que han permitido la
modernizacion y ampliacion de la cobertura del Centro Nacional de Monitoreo -
CNM en las Zonas No Interconectadas — ZNI:

e Contrato 197 de 2025

Instalacidn de sistemas de medicion con telemetria en 35 localidades del
departamento de Chocd.

La implementacion estos proyectos son esenciales para la ampliacién de la
cobertura para el seguimiento de la prestacion del servicio de energia
eléctrica en las localidades de las ZNI que son objeto del monitoreo
permanentemente desde el CNM del IPSE, ya que garantizan Ila
modernizacién tecnoldgica, la confiabilidad de la informacién y el aumento de
la cobertura del monitoreo en las ZNI, fortaleciendo la planeacion vy
supervisidon del servicio de energia en comunidades apartadas del pais.

Instalacion de sistemas de medicion con telemetria

DEPARTAMENTO MUNICIPIO LOCALIDAD ‘
CHOCO ALTO BAUDO CHIGORODO
CHOCO ALTO BAUDO CUGUCHO
CHOCO ALTO BAUDO DIVISA BAUDO
CHOCO ALTO BAUDO GEANDO APARTADO
CHOCO ALTO BAUDO NAUCA
CHOCO ALTO BAUDO PUERTO CORDOBA
CHOCO ALTO BAUDO PUERTO LIBIA TRIPICAY
CHOCO ALTO BAUDO PUERTO MARTINEZ
CHOCO ALTO BAUDO PUESTO INDIO
CHOCO ALTO BAUDO VACAL
CHOCO BAJO BAUDO BAJO GRANDE
CHOCO BAJO BAUDO CANTIL
CHOCO BAJO BAUDO DOTENEDO
CHOCO BAJO BAUDO MOCHADO
CHOCO BAJO BAUDO PAMPON
CHOCO BAJO BAUDO PUERTO ABADIA
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DEPARTAMENTO MUNICIPIO LOCALIDAD
CHOCO BAJO BAUDO PUERTO BOLIVAR
CHOCO BAJO BAUDO PUERTO REYES PURICHA
CHOCO BAJO BAUDO SEPULCRO
CHOCO BAJO BAUDO VALERIO
CHOCO BAJO BAUDO VILLA MARIA
CHOCO MEDIO ATRATO BOCA DE AME
CHOCO MEDIO ATRATO BOCA DE BEBARA
CHOCO MEDIO ATRATO LA PENA
CHOCO MEDIO ATRATO LA VILLA
CHOCO MEDIO ATRATO LLANO DE BEBARAMA
CHOCO MEDIO ATRATO PLAYON
CHOCO MEDIO ATRATO PUERTO SALAZAR
CHOCO MEDIO ATRATO SAN JOSE DEL BUEY
CHOCO MEDIO ATRATO TANGUI
CHOCO MEDIO BAUDO ALMENDRO
CHOCO MEDIO BAUDO CALLE MANSA
CHOCO MEDIO BAUDO GUAUDALITO
CHOCO MEDIO BAUDO SAN JOSE DE QUERA
CHOCO MEDIO BAUDO TRAPICHE

e Contrato 261 de 2024

Gerencia de proyectos para la adquisicidon, instalacion, pruebas y puesta en
servicio de un sistema de monitoreo de energia eléctrica para soluciones
solares individuales fotovoltaicas (SSIFV), en el municipio de Manaure en el
departamento de La Guajira con transmision de datos al Centro Nacional de

Monitoreo ubicado en Bogota.

e Contrato 232 de 2025

Gerencia de proyectos para implementar sistemas de monitoreo de energia
en soluciones solares individuales, micro y nano redes, con integracion al

CNM en Bogota.
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e Supervisién e interventoria de proyectos de ampliacion de cobertura de
medicion remota en el territorio nacional.

e Contrato de comision 227 de 2025

Contrato que tiene por objeto suministrar, instalar y poner en servicio un
sistema para la integracidn de las variables energéticas en el Centro Nacional
Monitoreo (CNM) que permita el monitoreo de la energia eléctrica de Puerto
Carrefio, con ampliacion de licencias para la lectura de sistemas de medicion
y telemetria instalados en las Zonas No Interconectadas (ZNI) y adecuacion
de las estaciones de trabajo del CNM.

Estos proyectos consolidan la expansién de cobertura asegurando un mejor
seguimiento de la prestacidn del servicio de energia en las Zonas No
Interconectadas

o Contrato 160 de 2026

Contrato que tiene por objeto realizar las actividades de verificacion de
conformidad de los medidores de medida de energia eléctrica existentes en
la ZNI.

El Centro Nacional de Monitoreo — CNM es la herramienta clave del IPSE para
garantizar informacién confiable sobre la prestacion del servicio de energia en
las Zonas No Interconectadas (ZNI). Los proyectos de inversién para la
modernizacién y mejora de la infraestructura de visualizacién del CNM, Ila
ampliacién de los sistemas de medicion centralizada y de soluciones fotovoltaicas
individuales, el mantenimiento correctivo y preventivo a los sistemas de
telemetria, la instalacidn de sistemas y servicios de telecomunicaciones (satelital
VSAT vy celular 4G) y estaciones de potencial energético, han modernizado la
infraestructura y ampliado la cobertura, asegurando la adquisicién y gestion de
datos estratégicos para la planeacion institucional y la transicién energética hacia
soluciones energéticas limpias, sostenibles y no convencionales.

4.4. EQUIPO DE GESTION SOCIAL Y COMUNITARIA - COMUNIDADES
ENERGETICAS IPSE

Transferencias metodologicas de la Escuela de Transicion
Energética Justa - ETEJ a contratistas de obra
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Se llevaron a cabo procesos de transferencia metodoldgica de la Escuela de
Transicidon Energética Justa (ETEJ) dirigidos a los contratistas de obra:

e FOTOMICAY los dias 24, 26 y 27 de marzo de 2026 (Contrato 266)

e CV Ingenieros Electromecanica el dia 25 de marzo de 2026 (Contrato
329)

e Consorcio Balsalito II Bari el dia 25 de marzo de 2026 (Contrato 262), con
el proposito de fortalecer sus capacidades en la implementacién del
componente social y comunitario de los proyectos energéticos.

e HG Ingenieria y SECOB S.A.S los dias 8, 9 y 10 de abril de 2026
(Convenio interadministrativo 178 de 2025).

Elaboracion documentos

e Actualizacion del procedimiento y flujograma de Gestion Social y
Comunitaria del IPSE

Se realizd la actualizacion del procedimiento y su respectivo flujograma del
proceso de Gestidn Social y Comunitaria, con el fin de optimizar la articulacién
interna, clarificar roles y responsabilidades, y fortalecer la trazabilidad de las
acciones en territorio, en coherencia con los lineamientos institucionales y la
Estrategia de Comunidades Energéticas.

o Elaboracion del Manual Operativo de la Feria de Emprendimiento,
Servicios y Oportunidades de Comunidades Energéticas

Se formuld el Manual Operativo de la Feria de Emprendimiento, Servicios y
Oportunidades de Comunidades Energéticas, como instrumento orientador para
la planificacion, organizacion e implementacion de estos espacios, definiendo
lineamientos metodoldgicos, logisticos y de articulacion institucional para su
desarrollo en territorio.

4.5. Articulacion estratégica con entidades de Nivel Nacional y
Territorial

e Ministerio de Minas y Energia para el Registro de Comunidades
Energéticas (RCE): Se adelantd la articulacion técnica con el Ministerio
de Minas y Energia (MME) para la transferencia de informacién requerida
para el Registro de Comunidades Energéticas (RCE), correspondiente a
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las comunidades y proyectos implementados por el IPSE durante las
vigencias 2024 y 2025. Esta accion contribuye a la consolidacion de
informacidn oficial y al fortalecimiento del seguimiento sectorial.

FUNDACION PAZ Y RECOCILIACION PARES (Centro de Pensamiento
para la Transicidon Energética): Se realizaron diferentes reuniones en el
mes de mayo 2026 con el fin de identificar puntos de convergencia
metodoldgica vy territorial, socializar las acciones desarrolladas por ambas
entidades en torno al fortalecimiento de comunidades energéticas vy
explorar posibles escenarios de cooperacion institucional; asi
mismo se concretd la participacion de lideres de las
comunidades energéticas acompafiadas por el IPSE en el Encuentro
Nacional de Asociatividad 2026 de CE y organizaciones de pequefos
mineros.

SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES, CAMARA DE COMERCIO DE
CHOCO: Se establecio mesa de trabajo en el mes de mayo y junio de
2026 para coordinar la participacién del IPSE y de emprendedores de las
comunidades de Coqui y Guachalito (Acandi - Chocd) que fueron
beneficiados en el marco de los proyectos fotovoltaicos
en la FERIA SUBREGIONAL DE SERVICIOS EMPRESARIALES
2026 (Subregidon Pacifico) realizada del 15 al 17 de julio de 2026 en el
municipio de Juradé y liderada por la Camara de Comercio.

4.6. PARTICIPACION REUNIONES SEGUIMIENTO POLITICA DE

TRANSICION ENERGETICA JUSTA

Agenda Intersectorial e Intercultural de Alto Nivel - Mesa Afro
Caribe: Se participé en la Agenda Intersectorial e Intercultural de Alto
Nivel con comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
de la Regién Caribe, en el marco de la Mesa Afro Caribe liderada por el
Ministerio de Minas y Energia, realizada los dias 23 al 25 de marzo de
2026 en Barranquilla (Atlantico). En este espacio se abordaron los
avances del sector minero-energético en los departamentos de Cesar,
Magdalena, Atlantico, Bolivar, Cérdoba y Sucre, fortaleciendo el didlogo
territorial, la participacién comunitaria y el enfoque diferencial en la
implementacién de proyectos energéticos; ademas se aclard cuales son la
misionalidad y las competencias del IPSE, como son las postulaciones a
los proyectos energéticos en ZNI y temas relacionados con Comunidades
Energéticas.
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e Mesa interinstitucional de los programas Colombia Solar y
Comunidades Energéticas: EI Ministerio de Minas vy Energia
(MME) lideré la mesa, que se celebré en el mes de mayo de 2026 con el
fin de evaluar la viabilidad, confiabilidad y el aseguramiento técnico de los
sistemas de generacion solar. Durante el encuentro, se analizaron los
principales retos operativos, financieros y de sostenibilidad a corto y
mediano plazo que comprometen la eficiencia de las granjas solares y
soluciones fotovoltaicas, tantoen Ilas Zonas no Interconectadas
(ZNI) como en los proyectos de autogeneracion y generacion distribuida
conectados al Sistema Interconectado Nacional (SIN); asi como el
impacto de estas variables en la implementacidon y sostenibilidad de
los programas Colombia Solar y Comunidades Energéticas.

e Comité Administrador para Comunidades Energéticas - CAPCE: En
el marco de la sesidn extraordinaria del CAPCE llevada a cabo en el mes
de mayo de 2026, se realizd el seguimiento de los avances de las metas
trazadas en el Convenio Interadministrativo No. 116231-159-
2024 celebrado entre el MME y FENOGE cuy6 objeto es “Aunar esfuerzos
y capacidades técnicas, operativas, administrativas y financieras de las
partes para implementar la actividad de fomento, promocidn, estimulo e
incentivo denominada ‘Comunidades Energéticas: Democratizando la
energia en Colombia’”. Por parte del MME se socializaron los procesos de
seleccidon, priorizacion y focalizacion de las comunidades energéticas
beneficiarias y la normatividad que la sustenta; asi mismo se precisé que
el programa contempla la implementacién aproximada de hasta
quinientas (500) Comunidades Energéticas focalizadas y priorizadas por
el Ministerio de Minas y Energia, bajo un esquema de financiacion
ejecutado directamente por el FENOGE mediante recursos no
reembolsables.

4.7. IMPLEMENTACION ESCUELA DE TRANSICION ENERGETICA
JUSTA (ETEJ)

El IPSE en el afio 2026, continua con la implementacidon de la Escuela de
Transicién Energética Justa en las comunidades beneficiarias de soluciones
fotovoltaicas en el marco de los compromisos adquiridos por la entidad como
aporte a la Estrategia de Comunidades Energéticas. En este sentido en el
mes de abril de 2026 se realiz6 la Fase 2 de la escuela TEJ, en la Institucién
Educativa Normal Superior la Inmaculada en el municipio de Guapi - Cauca,
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en donde participaron 32 personas entre estudiantes,
docentes y funcionarios de la Alcaldia y la personeria.

5. SUBDIRECCION DE PLANIFICACION Y PROMOCION DE SOLUCIONES
ENERGETICAS

La subdireccidén de panificacion y soluciones energéticas presenta los resultados
correspondientes al periodo de abril a junio de 2026, orientado al fortalecimiento
de la planificacién, estructuracién y viabilizacidn de soluciones energéticas para
las Zonas No Interconectadas (ZNI). Durante el trimestre, la Subdireccion
adelantd procesos de caracterizacion de usuarios que permitieron la aplicacidon
de 665 encuestas en comunidades étnicas priorizadas, asi como la formulacidn
y estructuracién técnica, social y ambiental de 10 proyectos de energizacion con
fuentes no convencionales, que en conjunto proyectan beneficiar a 4063
usuarios en los departamentos de Valle del Cauca, Chocd, Cesar, Cauca y Narifio.

De manera complementaria, el Grupo de Evaluacién y Viabilizacidon de Proyectos
brinddé acompafiamiento técnico mediante 13 mesas de trabajo con formuladores
y entidades territoriales, y evalud proyectos presentados por diferentes actores,
emitiendo concepto favorable para la iniciativa de energias renovables en
comunidades indigenas de Valledupar (Cesar), que beneficia a 646 usuarios
residenciales por un valor de $21.916.998.244, en el marco del uso eficiente de
los recursos publicos destinados a la energizacién de las ZNI.

Durante el periodo evaluado, la Subdireccidn concentrdé sus esfuerzos en la
caracterizacion de usuarios, la formulacién y estructuracidon de proyectos con
fuentes no convencionales de energia, asi como en el acompafiamiento técnico
y la evaluacidén de iniciativas presentadas por diferentes actores. Estas acciones
contribuyen de manera directa al fortalecimiento de la planeacién energética en
territorios priorizados. El presente informe da cuenta de los principales avances,
resultados e impactos alcanzados.

5.1. GRUPO DE ESTRUCTURACION DE PROYECTOS

En cumplimiento de las funciones asignadas al Grupo de Estructuracién de
Proyectos, relacionadas con la caracterizacion de usuarios, el disefio, la
formulacion y la estructuracién de iniciativas energéticas, durante el periodo
reportado se desarrollaron las actividades necesarias para la elaboracién vy
consolidacién de los componentes técnico-eléctrico, civil, ambiental y social de
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diversos proyectos destinados a ampliar el acceso al servicio de energia en las
Zonas No Interconectadas (ZNI).

Estas acciones se desarrollaron bajo un enfoque interdisciplinario, garantizando
la articulacion de criterios técnicos, normativos, ambientales y socioculturales,
con el propodsito de estructurar proyectos viables, sostenibles y acordes a las
necesidades particulares de las comunidades beneficiarias, en su mayoria
pertenecientes a grupos étnicos.

Caracterizacion de usuarios:

En el marco de la ejecucion de proyectos orientados a la ampliacién de
infraestructura, se realizaron caracterizaciones, el IPSE reportd un total
acumulado de 665 encuestas aplicadas a posibles usuarios durante el segundo
trimestre de la vigencia, con un comportamiento creciente mes a mes: 27
encuestas en abril, 170 en mayo y 468 en junio.

Este ejercicio de caracterizacion se concentré en comunidades étnicas del
territorio nacional, especificamente en el Resguardo Indigena Tesenene (Pueblo
Cofan) y el Resguardo Indigena KsawNsa Alto Danubio (Pueblo Nasa), presentes
durante los tres meses del periodo reportado, a los cuales se sumaron en junio
el Resguardo Indigena Santa Rosa del Guamuez y la Asociacion Indigena ASIVAC
y ORIVAC, ampliando asi la cobertura de la intervencién. En cuanto al tipo de
infraestructura caracterizada, el reporte de abril incluyé vivienda, infraestructura
social y proyectos productivos, mientras que en mayo y junio la caracterizacion
se enfocd exclusivamente en vivienda e infraestructura social, sin evidenciarse
en el registro disponible la continuidad de proyectos productivos en dichos
meses.

No. de . . .
Mes Tipo de infraestructura  Comunidades

encuestas

Vivienda, Resguardo Indigena Tesenene (Pueblo Cofan);
Abril 27 infraestructura social y Resguardo Indigena KsawNsa Alto Danubio (Pueblo
proyectos productivos Nasa)

. Resguardo Indigena Tesenene (Pueblo Cofan);
Vivienda e

Mayo 170 . . Resguardo Indigena KsawNsa Alto Danubio (Pueblo
infraestructura social Nasa)
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Resguardo Indigena Tesenene (Pueblo Cofan);
. Vivienda e Resguardo Indigena KsawNsa Alto Danubio (Pueblo
Junio 468 . . .
infraestructura social Nasa); Resguardo Indigena Santa Rosa del Guamuez;
Asociacion Indigena ASIVAC y ORIVAC
Total 665

En relacién con el proceso de estructuracion de proyectos, se adelantd la
formulacion de los siguientes proyectos:

1.

Construccidn de soluciones individuales solares fotovoltaicas para las
comunidades rurales y dispersas de las ZNI del municipio de Dagua y
Buenaventura, departamento Valle del Cauca.

Usuarios Beneficiarios: 125

Localizacion: Dagua y Buenaventura, Valle del Cauca

Implementacién de soluciones energéticas a partir de fuentes no
convencionales de energia para el mejoramiento de la infraestructura
eléctrica, en las comunidades de Negria, Doidd, Perrd, Cocové, Nuevo
Amanecer, Trapiche y Potedd de Istmina, Chocd.

Usuarios Beneficiarios: 440

Localizacion: Istmina, Chocd

Implementacién de soluciones energéticas sostenibles con fuentes no
convencionales para el Resguardo Rios Catru-Dubasa y Ancoso de los
municipios de Bajo Baudé y Alto Baudd, departamento del Chocd
Usuarios Beneficiarios: 552

Localizacion: Bajo Baudo y Alto Baudd, Chocd

Implementacién de soluciones energéticas sostenibles con fuentes no
convencionales para las comunidades rurales dispersas del municipio de
Pueblo Bello, departamento de Cesar.

Usuarios Beneficiarios: 947

Localizacion: Pueblo Bello, Cesar

Implementacion de soluciones energéticas a partir de fuentes no
convencionales de energia para el mejoramiento de la infraestructura
eléctrica, en el corregimiento de Jovi, de Nuqui, Chocé

Usuarios Beneficiarios: 163

IPSE
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Localizacion: Corregimiento Jovi, Nuqui, Chocé

6. Implementacion de soluciones energéticas a partir de fuentes no
convencionales de energia para el mejoramiento de la infraestructura
eléctrica, en la comunidad la Lerma, de Medio San Juan, Chocd.
Usuarios Beneficiarios: 124
Localizacion: Medio San Juan, Chocd

7. Prestacién del servicio de energia eléctrica granja 1MW San Carlos.
Localizacion: Corinto, Cauca

8. Prestacion del servicio de energia eléctrica granja 1.5 MW San Carlos
Localizacion: Caloto, Cauca

9. Prestacion del servicio de energia eléctrica granja 300 kW Toez.
Localizacion: Caloto, Cauca

10.Implementacion de soluciones energéticas para el mejoramiento de la
infraestructura eléctrica en comunidades pertenecientes al Consejo
Comunitario del Rio Yurumangui, en el municipio de Buenaventura, Valle
Del Cauca.
Usuarios Beneficiarios: 755
Localizacion: Buenaventura, Valle Del Cauca.

11.Implementacion de soluciones energéticas a partir de fuentes no
convencionales de energia para el mejoramiento de la infraestructura
eléctrica, en la comunidad de Noanamito en el municipio de Lopez de
Micay, Cauca.
Usuarios Beneficiarios: 256
Localizacion: Lopez de Micay, Cauca.

12. Implementacion de soluciones energéticas para el mejoramiento de la
infraestructura eléctrica en comunidades pertenecientes al consejo
comunitario de la cuenca del rio Salaqui, en el municipio de Riosucio,
Choco.

Usuarios Beneficiarios: 259
Localizacion: Riosucio, Chocdé

13. Implementaciéon de soluciones energéticas para el mejoramiento de la
infraestructura eléctrica en comunidades pertenecientes al consejo
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comunitario la voz de los negros, en el municipio de Magui Payan. Narifo.
Usuarios Beneficiarios: 442
Localizacion: Magli Payan, Narifio

Usuarios L,
Proyecto .. . Localizacion
beneficiarios
Construccién de soluciones individuales solares Dagua v Buenaventura
. . . u uenaventura,
1 | fotovoltaicas para comunidades rurales y dispersas de 125 guay
Valle del Cauca
las ZNI
Implementacidn de soluciones energéticas con fuentes
2 | no convencionales — Negria, Doidd, Perru, Cocové, 440 Istmina, Chocdo
Nuevo Amanecer, Trapiche y Potedd
3 Implementacidn de soluciones energéticas sostenibles 552 Bajo Baudd y Alto Baudo,
— Resguardo Rios Catru-Dubasa y Ancoso Choco
Implementacidn de soluciones energéticas sostenibles
4 P . . g 947 Pueblo Bello, Cesar
para comunidades rurales dispersas
Implementacidn de soluciones energéticas con fuentes i 3
5 . . , 163 Nuqui, Chocé
no convencionales — corregimiento de Jovi
Implementacidn de soluciones energéticas con fuentes . 3
6 . . 124 Medio San Juan, Chocé
no convencionales — comunidad La Lerma
7 Implementacidn de soluciones energéticas — Consejo 755 Buenaventura, Valle del
Comunitario del Rio Yurumangui Cauca
Implementacidn de soluciones energéticas con fuentes 3 .
8 . . . 256 Lopez de Micay, Cauca
no convencionales — comunidad de Noanamito
Implementacion de soluciones energéticas — Consejo ,
9 P L i g K ) 259 Riosucio, Chocd
Comunitario de la cuenca del rio Salaqui
Implementacion de soluciones energéticas — Consejo 3 .
10 L 442 Magtii Payan, Narino
Comunitario La Voz de los Negros
Total usuarios beneficiarios proyectados 4063
IPSE
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5.2. GRUPO DE EVALUACION Y VIABILIZACION DE PROYECTOS

Durante el Segundo trimestre del 2026, el equipo de Evaluacién y Viabilizacién
de la SPE acompaiié la presentacion de los siguientes proyectos:

1. Acompanamiento a proyectos

Para apoyar el avance de cada iniciativa, promoviendo la calidad de los proyectos
y el uso eficiente de los recursos publicos destinados a la energizacion de las
ZNI, se brindé acompafiamiento técnico a catorce (14) proyectos, con el objetivo
de subsanar observaciones técnicas y documentales y facilitar el cumplimiento
de los requisitos exigidos por las diferentes fuentes de financiacion para la
emisidn de conceptos favorables. Los proyectos acompanados corresponden a
iniciativas en los siguientes municipios: Jericd, Boyaca (1); San José del
Guaviare, Guaviare (1); Morales, Cauca (1); Inirida, Guainia (1); frutos
amazoénicos de Orito, Putumayo (5); Dagua y Buenaventura, Valle del Cauca (1);
Bajo Baudd, sector sur y sector norte, Chocd (2); municipios de La Belleza,
Sucre, Landazuri y Bolivar, departamento de Santander (1); y reposicion de
unidades de generacién diésel de Inirida, Guainia (1).

Para este fin, se realizaron 14 mesas de trabajo con la participacion de diferentes
actores (estructuradores del IPSE, entidades territoriales, entre otros). En estas
sesiones se revisaron y atendieron los requisitos de la fuente de financiacién
seleccionada por el formulador. El acompafiamiento se hizo por componentes del
proyecto (eléctrico, civil, social, ambiental, comunicaciones, presupuestal, entre
otros) para apoyar el avance de cada iniciativa.

Cada actividad se registré en una lista de asistencia en linea, para llevar el
control y la trazabilidad de la participacion. Ademas, se aplicd una encuesta de
satisfaccion en la que el formulador calificé la atencién y el acompafiamiento
brindado por los funcionarios.

Como parte de las acciones de mejora, el IPSE realiz6 comunicaciones para
poner a disposicion un mayor numero de mesas de trabajo. Ademas, se fortalecio
la estrategia de “entrega del proyecto”, en la que el formulador presenta el
proyecto y el IPSE lo termina de estructurar junto con él. Este proceso incluye
la revisién de la seccién de derechos, un requisito comuin en todas las fuentes
de financiacion.

2. Proyectos viabilizados

En el segundo trimestre de 2026, el Grupo de Evaluacién y Viabilizacion de
Proyectos evalud 11 iniciativas presentadas por diferentes actores, verificando

IPSE , Pagina | 25
Direccién: Calle 99 No. 9 A - 54 Torre 3 Piso 14 Edif. 100 Street Bogota D.C - Colombia.

Conmutador: (60 +1) 6397888
Linea Gratuita: 01-8000-913-468



el cumplimiento de requisitos técnicos, financieros, sociales y ambientales.
Como resultado, se emitieron conceptos favorables para aquellos proyectos que
cumplen con las condiciones para acceder a recursos, mientras que los no
favorables fueron devueltos para ajustes. Asimismo, algunos proyectos
continlan en proceso de evaluacion, debido a que no cuentan aun con la
totalidad de los requisitos, por lo que se ha solicitado documentacidn adicional
y ajustes correspondientes.

El Grupo de Evaluacion y Viabilizacion de Proyectos emitié concepto favorable al
proyecto “IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE ENERGIAS RENOVABLES EN
COMUNIDADES INDIGENAS NO INTERCONECTADAS DE VALLEDUPAR -
CESAR", que beneficia 646 usuarios residenciales, por un valor total de
$21,916,998,244.

De otra parte, se realizd la evaluacidon de proyectos de los cuales se emitid
concepto no favorable:

e Instalacién de soluciones energéticas centralizadas con fuentes no
convencionales de energia renovable en comunidades del sector sur del
municipio de Bajo Baudd — Chocé beneficia a 243 potenciales beneficiarios

e Instalacién de soluciones energéticas centralizadas con fuentes no
convencionales de energia renovable en comunidades del sector norte del
municipio de Bajo Baudd - Chocé beneficia a 189 potenciales beneficiarios

e Reposicidon de unidades de generacidén en la central de generaciéon diésel
de Inirida.

e Construccién integral de soluciones individuales fotovoltaicas para la
generacion de energia eléctrica en vivienda rural dispersa del municipio
de Morales, en el departamento del Cauca, que beneficia a 443 usuarios.

e Implementacion de soluciones individuales fotovoltaicas para Ila
generacion de energia eléctrica en zonas rurales dispersas del municipio
de Riohacha, La Guajira, beneficia 162 usuarios.

e Implementacidn de sistemas individuales solares fotovoltaicos SISFV, en
viviendas rurales dispersas del municipio de Orito, departamento del
Putumayo, que beneficia a 300 usuarios.
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e Implementacion de soluciones energéticas a partir de fuentes no
convencionales de energia para el mejoramiento de la infraestructura
eléctrica, en las comunidades de Negria, Doidd, Peru, Cocové, Nuevo
Amanecer, Trapiche y Potedd, de Istmina, Chocd, que beneficia a 440
usuarios.

e Construcciéon de soluciones individuales solares fotovoltaicas para las
comunidades rurales y dispersas de las ZNI del municipio de Dagua y
Buenaventura, departamento Valle del Cauca, que beneficia a 125
usuarios.

e Implementacion de sistemas individuales y centralizados de generacion
solar fotovoltaica en comunidades indigenas no interconectadas del
municipio de Cumaribo, departamento del Vichada, que beneficia a 856
usuarios.

e Implementacion de soluciones energéticas a partir de fuentes no
convencionales de energia para el mejoramiento de la infraestructura
eléctrica, en la comunidad de Chambacu, de Sipi, Chocd, que beneficia a
47 usuarios.

6. SECRETARIA GENERAL

La Secretaria General del Instituto de Planificacidn y Promocién de
Soluciones Energéticas para las Zonas No Interconectadas (IPSE) es la
dependencia encargada de liderar, coordinar y articular la gestidn
administrativa e institucional de la entidad, desempefiando un papel
estratégico para garantizar el adecuado funcionamiento y el cumplimiento
de los objetivos institucionales.

Para el desarrollo de sus funciones, la Secretaria General cuenta con tres
grupos de trabajo: el Grupo de Talento Humano, Seguridad, Salud y
Bienestar en el Trabajo; el Grupo de Administracién de Bienes y Servicios;
y el Grupo de Recursos Financieros. De manera articulada, estos grupos
contribuyen al fortalecimiento de la gestién administrativa, promueven el
bienestar de los servidores publicos y contratistas, y garantizan la
administracion eficiente, transparente y oportuna de los recursos
institucionales.
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A continuacidén, se presentan los principales resultados y logros
alcanzados por cada uno de estos grupos con corte al segundo semestre
de la vigencia 2026, los cuales evidencian el compromiso de la Secretaria
General con la mejora continua, la transparencia, la eficiencia
administrativa y el fortalecimiento de la gestién publica.

6.1. GRUPO DE TALENTO HUMANO, SSTY BT

Durante el segundo trimestre se fortalecid la implementacién del Sistema
de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), bajo el ciclo
PHVA (Planear, Hacer, Verificar, Actuar), en articulacion con el
componente de Bienestar de la entidad.

1. Instancias de participacion institucional

e Conformacion del COPASST 2026-2028 mediante la Resolucion No.
202613000000485 del 6 de febrero de 2026. Se realizaron tres
sesiones ordinarias (15 de abril, 20 de mayo y 24 de junio de 2026),
cada una con su respectiva acta, abordando seguimiento a
condiciones de SST, avances del SG-SST, socializacion de
actividades 2026 y recomendaciones de mejora continua.

e Comité de Convivencia Laboral (CCL), vigente hasta el 31 de
diciembre de 2026, con tres reuniones realizadas (21 de abril, 14
de mayo y 30 de junio), orientadas a fortalecer el buen ambiente
laboral, libre de situaciones que afecten la sana convivencia en el
entorno de trabajo.

2. Capacitacion y cultura preventiva SG-SST

Se ejecutaron 28 jornadas de capacitacidn y sensibilizacion en el trimestre
que se reporta, entre las que se destacan:

e Capacitacién COPASST - Inspecciones de Seguridad (15 de abril)

e Reunidén y revisién de la Brigada de Emergencia (24 de abril)

e Taller de Emergencias en el Hogar (7 de mayo)

e Capacitacion en Prevencién de Cancer de Cuello Uterino (14 de
mayo)

e Capacitacion en Primer Respondiente, certificado por la Secretaria
Distrital de Salud (21 de mayo)
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e Charla de Seguridad Vial y simulador de sustancias psicoactivas (27
de mayo)

e Capacitacidn presencial de Brigada de Emergencias “Mas Alla de la
Preparacion” (3 de junio)

e Capacitacién en Manejo de Crisis y Primeros Auxilios Psicologicos
(24 de junio)

« Rendicidn de cuentas a la alta direccién del COPASST y el COMITE
de CONVIVENCIA (POR FAVO VERIFICAR FECHA CON SST)

Adicionalmente se desarrollaron multiples jornadas de pruebas de
acondicionamiento fisico y pausas activas presenciales a lo largo del
trimestre.

3. Fortalecimiento del sistema y gestion documental

En desarrollo de este item en el segundo trimestre se ha alcanzado
lo siguiente:

e Actualizacion de la matriz legal aplicable en SST y revisidon de
responsabilidades institucionales conforme al Decreto 1072 de
2015 y la Resolucién 0312 de 2019.

e Revisiéon integral de la documentacion del SG-SST, con
identificacion de documentos que requieren actualizacidon. Esta
gestion se encuentra actualmente en proceso de ajuste.

e Seguimiento al componente SG-SST en los procesos contractuales,
en articulacion con la Secretaria General, la Direccion General, la
Subdireccién de Contratos y Seguimiento, y la Subdirecciéon de
Planificacién y Promocién de Soluciones Energéticas: revision de
obligaciones contractuales en SST, acompafiamiento a supervisores
en listas de chequeo y seguimiento a compromisos de contratistas.

4. Gestion de la salud y vigilancia epidemioldgica

Durante el segundo trimestre se adelantaron las siguientes
actividades a resaltar:

e Programacién de evaluaciones médicas ocupacionales (post-
incapacidad, seguimiento y control) y definicidn de actividades de
promocion de la salud.
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e Avance en los programas de vigilancia epidemiolégica del Plan
Anual SG-SST 2026: Sistema de Vigilancia Osteomuscular,
Psicosocial y Cardiovascular, asi como programas de riesgo
biolégico y riesgo publico.

e Actividades de sensibilizacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial
(PESV), orientadas a promover conductas seguras en la movilidad.

e Inicio de la consolidacién de informacién para el célculo de los
indicadores del SG-SST, insumo para el seguimiento del Plan Anual
de Trabajo.

5. Plan de Bienestar e Incentivos

Se ejecutaron actividades alineadas al presupuesto asignado, con cuatro
reuniones mensuales de seguimiento al contrato de prestacion de
servicios suscrito con Compensar, el cabeza de la supervision, asi como
las reuniones con el servicio de acompafnamiento al cliente para el
desarrollo de actividades por La Caja. Entre los principales logros se
destacan:

e 20 tarjetas de divertimento entregadas a hijos de servidores en el
marco del Dia del Nifio.

e Celebracién del Dia de la Madre, con 22 participantes.

e Celebraciéon de cumpleafios de los funcionarios de marzo y abril.

e Desarrollo del Mes de |la Seguridad, Salud y Bienestar en el Trabajo,
con actividades de autocuidado y prevencion de riesgos.

e Activacion de la membresia de tres meses con Smart Fit para
promover habitos de vida saludable. Al finalizar el trimestre
reportado se cuenta con quince (15) membrecias activas para este
beneficio

e Primeras Olimpiadas IPSE 2026, con 68 participantes.

e Celebracién del Dia de la Familia, con 214 participantes,

e Celebracién del Dia del Padre, con 26 participantes.

e Torneo reldmpago de futbol 5, con 42 participantes.

e Decoracién de oficinas con tematica del Mundial, en clave de
integracidén y clima organizacional.

6.2. GRUPO DE RECURSOS FINANCIEROS

Al 30 de junio del 2026, el Grupo de Recursos Financieros ha adelantado diversas
actividades orientadas a fortalecer la administracién del presupuesto, optimizar
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el uso de los recursos y garantizar la eficiencia financiera de la entidad,
destacandose importantes logros en cada uno de estos frentes.

Presupuesto

Desagregacion de presupuesto de la vigencia 2026 en SIIF NACION
Expedicion de certificados de disponibilidad y registros presupuestales a
través de la plataforma SIIF Nacion, de acuerdo con las necesidades de
las diferentes areas.

Presentacion del seguimiento de la ejecucidon presupuestal de la vigencia
2026 y reservas 2025, ante el comité directivo.

Se atendieron las solicitudes de modificaciones presupuestales internas.
Presentacion para aprobacién de traslado presupuestal a nivel de decreto
ante el consejo directivo, correspondiente a la apropiacion asignada para
el rubro de apoyo de sostenimiento.

Publicacidén en la pagina Web de la entidad en el enlace de transparencia,
la ejecucién presupuestal de los meses de enero, febrero, marzo y abril
de 2026.

Prestacion para aprobacion del anteproyecto presupuesto 2027, estados
financieros al 31 de diciembre del 2025 y distribucidn de PAC de recursos
propios ante el Consejo Directivo.

Radicacién del anteproyecto 2027 de la entidad en SIIF NACION vy
SITPRES.

Coadyuvar en la elaboracidon del Marco de Gastos de Mediano Plazo 2027-
2030- MGMP vy sustentacién de este en lo relacionado Gastos de
Funcionamiento ante el comité sectorial.

Ejecucion Presupuestal Vigencia 2026 al 30 junio 2026

Ejecucion IPSE 2026
) Apropiacion |Apropiacion| APR  [Solicitado ’ Saldo L % % % |Faltante x
Tipo de Gasto Inicial Vigente |Bloqueada| CDP Compromisos CDP Obligacion| Pagos Compromisos |Obligacion | Pagos | Ejecutar
Funcionamiento 22.713 22.713 2.193 17.746 14.769] 2.977 7574 7.571 65% 33%|  33%) 7.944
Inversion 50.000 50.000 750] 49.251 45.863| 3.387 3.355[ 3.355 92% %[ % 4.137
ITotaI Presupuesto 72.713 72.713 2.942|  66.997 60.632| 6.365 10.929] 10.926 83%) 15%| 15%|  12.081]

Cifras expresadas en millones de pesos

Ejecucion Presupuestal Reserva 2025 al 30 junio 2026

IPSE
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Reservas Presupuestales 2025
. . . ., % Faltante por
0,
Tipo de Gasto Compromiso Obligacion Obligacion Pagos % Pagos Obligar
Funcionamiento 1.983 1.111 56% 1.111 56% 872
Inversion 78.438 41.102 52%]| 40.900 52% 37.336
Total Presupuesto 80.421 42.213 52%|( 42.011 52% 38.208

Cifras expresadas en millones de pesos

Contabilidad

e Elaboracién y presentacion de retencion en la fuente y retencién de

ICA, de acuerdo con el calendario tributario 2026.

Presentacion informacion exdgena Municipio de Manaure y Uribia
vigencia 2025.

Presentacion informacidén exdgena Direccién de impuestos y aduanas
nacionales — DIAN vigencia 2025.

Presentacion declaracién de ingresos y patrimonio vigencia 2025 ante
la Direccién de Impuestos Nacionales - DIAN.

Se realizo cierre contable de los meses de diciembre del 2025, enero,
febrero, marzo y abril 2026, en el aplicativo SIIF NACION.

Publicacion en la pagina Web de la entidad en el enlace de
transparencia los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2025.
Publicacion en la pagina Web de la entidad en el enlace de
transparencia el informe financiero de los meses de enero, febrero,
marzo y abril 2026.

Remisién de evidencias del plan de accién e indicadores de gestion del
I trimestre 2026.

Presentacion de la categoria de informacion contable publica
convergencia del IV Trimestre 2025, I trimestre 2026 ante la
Contaduria General de la Nacion.

Presentacion categoria de Personal y Costos vigencia 2025 ante la
Contaduria General de la Nacion.

Coadyuvar en la elaboracion del informe de empalme de la Direccion
General.

Tesoreria

e Se realizé la distribucidon de PAC recursos propios y recursos nacién de la

vigencia 2026.

e Se gestiond la solicitud y asignacién de PAC de vigencia 2026 y reserva
presupuestal 2025, segun las necesidades del IPSE en lo transcurrido en

la vigencia 2026.
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e Se realizé compensacién estampilla Pro-Universidades correspondiente al
segundo semestre 2025.

e Se realizd compensacion de deducciones de los meses de diciembre 2025,
enero, febrero, marzo y abril del 2026 de retencidn en la fuente y reteica

e Se realizaron los pagos requeridos segln solicitudes de las areas, en
atencién al PAC asignado.

e Se implementé nuevo formato de cuentas de cobro para optimizar el
diligenciamiento de este por parte de los contratistas.

6.3. GRUPO DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS

Durante el segundo trimestre de 2026, el Grupo de Administracion de Bienes y
Servicios desarrolld acciones orientadas al fortalecimiento de la gestidn
administrativa, la optimizacion de los recursos institucionales y el aseguramiento
de los bienes y servicios requeridos para el adecuado funcionamiento de la
entidad. Estas actividades permitieron garantizar el soporte logistico, operativo
y documental necesario para el cumplimiento de los objetivos institucionales,
bajo principios de eficiencia, transparencia y responsabilidad en |la
administracion de los recursos publicos. Se presentan a continuacion los
principales hitos que evidencian el compromiso con la eficiencia, la transparencia
y la buena gestidn de los recursos publicos.

Fortalecimiento de la Gestion Documental: Con el propodsito de
garantizar una administracion documental eficiente y conforme a la normatividad
vigente, se fortalecieron los procesos de gestion documental mediante la
recepcion, radicacion, digitalizacién y archivo oportuno del 100 % de las
comunicaciones oficiales recibidas y generadas por la entidad, asegurando su
trazabilidad y disponibilidad para la atencion de los diferentes tramites
institucionales.

De igual manera, se avanzdé en la actualizacion y mejora de los procedimientos
asociados a la gestion documental y en la optimizacién del uso del sistema
ControlDoc, contribuyendo a una gestion mas eficiente de la informacién
institucional.

Asimismo, se continué con la organizacion del archivo de gestidn,
particularmente en la intervencion de los expedientes contractuales
correspondientes a la vigencia 2015, con el fin de realizar la respectiva
transferencia primaria al archivo central, en cumplimiento de las disposiciones
archivisticas aplicables.
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Adquisicion de Bienes y Servicios: Durante el periodo reportado se garantiz6
la provisidn oportuna de los bienes y servicios requeridos para el adecuado
funcionamiento de la entidad, asegurando la continuidad de las operaciones y el
desarrollo eficiente de las actividades misionales. En este marco, se gestionaron
y supervisaron contratos asociados a servicios esenciales como aseo y cafeteria,
vigilancia, seguros, suministros generales, mantenimiento de aires
acondicionados y suministro de elementos de ferreteria, entre otros,
contribuyendo al mantenimiento de la infraestructura fisica y a la prestacion
adecuada de los servicios de apoyo institucional.

De manera complementaria, se adelantaron y culminaron los procesos de
liqguidacién contractual correspondientes a diversos contratos de adquisicidon de
bienes y servicios, garantizando el cierre oportuno de las obligaciones
contractuales, el cumplimiento de los requisitos administrativos y financieros
establecidos, y el fortalecimiento de los mecanismos de control y seguimiento
de la gestion contractual de la entidad.

Actualizacion del inventario y Fortalecimiento de la gestion de activos:
Con el fin de fortalecer el control y la administracién de los bienes institucionales,
estd en curso un inventario aleatorio de los elementos asignados algunos
funcionarios del IPSE, para verificar el estado, custodia y adecuado uso de los
mismos. Los resultados de esta actividad seran consolidados y presentados
mediante informe a la Coordinacion de Bienes y Servicios el 30 de junio de 2026.

En cumplimiento de los procedimientos establecidos para la gestion de activos,
se efectud la baja de bienes eléctricos mediante la Resolucién No.
202613300002105 del 30 de abril de 2026.

En desarrollo del Contrato IPSE240-2025 suscrito con El martillo del Banco
Popular, para el correspondiente periodo se realizé un proceso de subasta de
bienes eléctricos dados de baja por la entidad.

Respecto al aseguramiento de los bienes institucionales, se mantuvo la cobertura
de los activos registrados en el inventario de la entidad. Durante el segundo
trimestre de 2026 no se registraron novedades ni inclusiones de nuevos bienes,
debido a que no se efectuaron adquisiciones que requirieran actualizacién de las
polizas correspondientes.

Igualmente, se realizé de manera oportuna el reporte de bienes inmuebles e
intangibles requerido por la plataforma SIGA-CISA para la vigencia 2026, dando
cumplimiento a las obligaciones establecidas en la normativa aplicable.
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De otra parte, se efectud el registro del 100 % de los contratos remitidos para
ingreso al almacén en el sistema SICOF y se realizaron oportunamente los
cierres de almacén correspondientes.

Promocion de buenas practicas y Uso Responsable de los Recursos y
fortalecimiento de la sostenibilidad institucional

Con el propédsito de fortalecer la cultura organizacional orientada a la
sostenibilidad y al uso eficiente de los recursos publicos, se implementaron
acciones de sensibilizacidn dirigidas a los servidores y colaboradores de la
entidad. Estas iniciativas estuvieron enfocadas en promover practicas
responsables relacionadas con la separacidén adecuada de residuos en la fuente,
el uso racional del agua, la optimizacién del consumo de papel y la eficiencia
energética en los espacios de trabajo.

Las campafas desarrolladas buscaron generar conciencia sobre la importancia
de adoptar habitos sostenibles en el ejercicio de las actividades diarias, fomentar
la corresponsabilidad en el cuidado de los recursos institucionales y contribuir a
la reduccion de impactos ambientales derivados de la operacién administrativa.

Estas acciones fortalecen la gestién ambiental institucional, promueven una
cultura de sostenibilidad y uso responsable de los recursos, y contribuyen al
cumplimiento de los principios de eficiencia, responsabilidad y compromiso con
el desarrollo sostenible en la administracidon publica.

Proyectos de Inversion, Plan Anual de Adquisiciones, Servicio al
Ciudadano y PQRSD

Proyecto de Inversion

Durante el segundo trimestre de 2026 se estructuré el proyecto de
fortalecimiento institucional "“Adecuaciéon Funcional de Infraestructura
Institucional”, orientado a la intervencion de la sede Avenida Primera, donde
funciona el Archivo Central de la entidad. La iniciativa busca atender las
condiciones de deterioro identificadas en la infraestructura, garantizando la
estabilidad de la edificaciéon, la mitigacion de riesgos, la proteccion del
patrimonio documental y el cumplimiento de las condiciones técnicas y
normativas requeridas para la conservacién de archivos.

Plan Anual de Adquisiciones - PAA
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Se consolidan las distintas solicitudes de inclusiones y modificaciones al Plan
Anual de Adquisiciones (PAA), requeridas por las diferentes dependencias de la
entidad.

Servicio al Ciudadano y Gestion de PQRSD

Durante el periodo se fortalecid el componente de Servicio al Ciudadano
mediante la implementacion de herramientas, canales y procesos orientados a
mejorar la atencién y respuesta a la ciudadania.

Como resultado, el tiempo promedio de respuesta a las solicitudes se redujo en
un 50 %, pasando de ocho (8) a cuatro (4) dias habiles. Con corte al 30 de junio
de 2026, se gestionaron 769 solicitudes, de las cuales 734 (95,45 %) fueron
atendidas oportunamente, mientras que 35 (4,55 %) se encontraban dentro de
los términos legales de respuesta.

Adicionalmente, se fortalecid el canal telefénico institucional mediante la
actualizacion del conmutador, se implementé un modelo de tipificacién de
llamadas, se estructuraron guiones de atencidén y se realizé seguimiento a las
interacciones ciudadanas a través de las redes sociales institucionales.

Estos resultados fueron posibles gracias al monitoreo permanente de las PQRSD,
la implementacién de un tablero de control, el desarrollo de estrategias de
sensibilizacion y la articulacién entre las diferentes dependencias de la entidad.

Caja Menor

Durante el segundo trimestre de 2026 se efectud la apertura de la caja menor
institucional, permitiendo atender oportunamente necesidades urgentes de
funcionamiento. En el periodo reportado se registraron aproximadamente siete
(7) facturas en el aplicativo SIIF, de conformidad con los procedimientos
establecidos.

Finalmente, las acciones desarrolladas por el Grupo de Administracion de Bienes
y Servicios durante el segundo trimestre de 2026 evidencian el compromiso con
la eficiencia, la transparencia y la adecuada administracién de los recursos
publicos. Los avances alcanzados fortalecen la gestidon institucional, optimizan
los procesos de apoyo y contribuyen al cumplimiento de los objetivos
estratégicos de la entidad, garantizando las condiciones necesarias para su
operacion y desarrollo.
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7. CONTROL INTERNO

Durante el segundo trimestre del 2026, los hitos mas importantes del area son
los siguientes:

7.1. EVALUACION POR DEPENDENCIAS 2025

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 39 de la Ley 909 de 2004, y lo
sefalado por la Circular 04 de 2005 expedida por el Consejo Asesor del Gobierno
Nacional en Materia de Control Interno, el Grupo de Control Interno utilizando
mecanismos de verificacidon y evaluacidon de informacion, realizé analisis del
proceso de planeacion y la gestidn correspondiente a la vigencia 2025.
Obteniendo la calificacidn de cumplimiento de las variables evaluadas y
arrojando un diagnodstico de las fortalezas y debilidades de cada area. El
resultado promedio de las areas fue del 82%.

7.2. AUDITORIAS INTERNAS DE GESTION

En cumplimiento del Plan Anual de Auditorias 2026, donde se planearon 7
auditorias de gestidén a los procesos del IPSE, el grupo de Control Interno llevo
a cabo la auditoria a Gestion de TIC y se encuentra en ejecucién las auditorias
al proceso de Gestidn de Proyectos y Gestion Financiera.

7.3. PLAN DE MEJORAMIENTO DE LA CGR

En desarrollo del rol de Relacionamiento con entes externos el grupo de control
interno realiza seguimiento a loa formulacidon e implementacion del Plan de
Mejoramiento suscrito con la Contraloria General de la Republica (CGR),
resultado de esto se da avances y cumplimiento con corte al 31 de diciembre de
2025 respecto de 17 hallazgos, que contienen 32 acciones de mejora (Metas) en
total.

En resumen, producto de la gestidon realizada en el primer trimestre del 2026,
23 acciones se encuentran en un 100%, por otra parte 7 acciones cuentan con
un avance entre el 25y 75%, finalmente 2 acciones encuentran vigente con un
nivel de avance en 0%. Para un promedio el 83% del avance del plan de
mejoramiento.

7.4. SIRECI
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En virtud de la Resolucion organica N° 0066 de 2024 de la CGR que reglamenta
la rendicion electrdnica de la cuenta, los informes y otra informacion a través del
Sistema de Rendicion Electrénico de la Cuenta e Informes (SIRECI)”. Se
rindieron los informes: Rendicidon de la Cuenta Anual Consolidada, Informe de
la Gestion Contractual, Planes de Mejoramiento, Informacién de los Recursos
Destinados al Posconflicto, Informacién De Obras Inconclusas; e Informacion de
los Procesos Penales por Delitos Contra la Administracién Publica o que Afecten
los Intereses Patrimoniales del Estado, todos en los términos y periodicidad
definida por la CGR.

7.5. CAMPANA DE AUTOCONTROL

Mediante campafna de sensibilizacion de la cultura de autocontrol, el grupo de
control interno ha venido socializando piezas con enfoque preventivo, para la
implementacion de controles que prevengan y mitiguen la materializacion de los
riesgos asociados a los diferentes procesos, estas piezas graficas estan
relacionadas con la gestién de PQRS, participacion electoral y respuestas a entes
de control.

8. GRUPO DE COMUNICACIONES

8.1. COMUNICACION EXTERNA

Durante el segundo trimestre de 2026 el IPSE registré 49 salidas en medios de
comunicacion y redes sociales, distribuidas en cinco frentes: la integracion
energética con Venezuela, la contingencia energética de Isla Grande
(Cartagena), el proyecto de Guachalito (Nuqui), la rendicidon de cuentas en Guapi
(Cauca) y una mencién institucional sobre una eventual fusion con la ANH.

El trimestre tiene una estructura narrativa de tres momentos claramente
diferenciados: abril fue un mes de tono controlado (10 notas, 7 neutras y 3
positivas, ninguna negativa) centrado en el primer acuerdo de integracion con
Venezuela; mayo estuvo dominado casi por completo por el estallido de la crisis
de Isla Grande (8 de 10 notas negativas); y junio mostré una recuperacién
narrativa clara, con Guachalito, Venezuela y Guapi aportando 14 salidas positivas
frente a 8 negativas remanentes de Isla Grande.

En el agregado del trimestre el balance de tono es favorable al IPSE (18
positivas, 14 neutras, 16 negativas y 1 sin clasificar), pero esa cifra global
esconde que practicamente toda la negatividad proviene de un Unico proyecto
Isla Grande concentrado en un ciclo de dos semanas, mientras el resto de la
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operacion del Instituto (Venezuela, Guachalito, Guapi) generé cobertura
uniformemente positiva o neutra.

La gestidn de la contingencia de Isla Grande combind respuesta técnica (IPSE
en terreno), voceria institucional (comunicados y declaraciones del Ministro) y
una solucion visible de corto plazo (planta de respaldo del Distrito), que en
conjunto lograron cerrar el ciclo negativo en aproximadamente dos semanas, en
paralelo con el lanzamiento de Guachalito, que funciond como contrapeso
positivo en la misma ventana de tiempo.

PANORAMA GENERAL DE MENCIONES

Volumen por mes

Abril 10 20%
Mayo 10 20%
Junio 29 60%
Total 49 100%

Tono por mes

_Positiva Neutra Negativa Sin confirmar
Abril 3 7 0 0
Mayo 1 1 8 0
Junio 14 6 8 1
Total 18 14 16 1

NOTA: abril transcurre en tono controlado, sin una sola nota negativa la
cobertura de la integracion con Venezuela por medios independientes fue neutra
y descriptiva, no critica. En mayo, 8 de cada 10 menciones fueron negativas casi
en su totalidad por Isla Grande. En junio el peso negativo se mantiene en 8
notas, pero queda diluido por 14 notas positivas de otros frentes, o que cambia
la percepcion agregada del mes.
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Volumen y tono por proyecto

Positiva Neutra Negativa
Isla Grande — Contingencia energética |23 1 7 15
Guachalito — Energia solar 24h 9 9 0 0
Integracion energética con Venezuela |15 7 7 0
Guapi — Rendicion de cuentas 1 1 0 0
Institucional — posible fusion IPSE-ANH |1 0 0 1

Nota: la fila de Venezuela suma 14 en las columnas de tono porque la pieza
restante (X @UltimaHoraCR) quedod sin clasificar por no haber sido posible
verificar su contenido.

Nota: la fila resaltada corresponde a una columna editorial de Portafolio (1 de
mayo) que da por hecha una fusion del IPSE con la ANH. No se encontrd, en el
resto del rastreo del trimestre, evidencia de que dicha fusion esté operando;
toda la actividad del Instituto en el periodo se publicé bajo su nombre y canales
propios. Se recomienda verificar internamente el estado real de este proceso.

SALIDAS EN MEDIOS DE COMUNICACION

De las 49 menciones del semestre, 37 corresponden a medios independientes
(prensa, radio y redes de terceros) y 12 a canales propios o gubernamentales
(comunicados del IPSE, Presidencia y MinMinas), que se reportan aparte por no
constituir cobertura editorial independiente.

Medios independientes por alcance geografico
e Nacional: 25 salidas (68%)

e Regional: 11 salidas (30%) — El Universal, El Norte, El Polideportivo, La
Veintitrés, Orfetv.com, Naciéon Paisa, El Heraldo, Eje21, Corrillos, Mi
Oriente

e Internacional: 1 salida (X @UltimaHoraCR, cuenta cuyo alcance real no
fue posible verificar)

Medios independientes por formato
e Prensa digital: 33 piezas

e Redes sociales (X, Instagram): 4 piezas
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Medios con mayor frecuencia de mencion
e El Tiempo — 6 menciones (1 Venezuela en abril, 5 sobre Isla Grande)
e El Universal — 3 menciones (todas sobre Isla Grande)
e Infobae — 2 menciones (Isla Grande)
e Caracol Radio — 2 menciones (1 Isla Grande, 1 Venezuela)
e Pluralidad Z — 2 menciones (1 Guachalito, 1 Isla Grande)

El Tiempo es, con amplio margen, el medio que mas veces menciond al IPSE en
el semestre, pero 5 de sus 6 apariciones fueron sobre la crisis de Isla Grande. El
Universal tiene el mismo patrén: sus 3 menciones son exclusivamente sobre la
contingencia. Ninguno de los dos medios de mayor frecuencia cubrié Guachalito,
Guapi o el segundo y tercer capitulo de Venezuela (mayo-junio), lo que sugiere
una oportunidad de pauta editorial no aprovechada para balancear su agenda
con el Instituto.

Free press (valor publicitario equivalente)

Metodologia: se aplicd una tarifa de referencia por tipo de medio, tomada de
benchmarks generales de la industria de relaciones publicas en Colombia (no de
la tarifa comercial real del IPSE). Los valores deben tratarse como una
aproximacion de orden de magnitud, util para presentar internamente, y
ajustarse tan pronto se cuente con el rating card oficial o con métricas de
audiencia (visitas, impresiones) de cada medio.

‘Nacional de alto trafico (El Tiempo,[16 $3.500.000 $56.000.000

Semana, Infobae, Caracol, RCN,
Vanguardia, Portafolio, La
Republica)

3]

Nacional digital medio (Pluralidad Z, $1.200.000 $6.000.000
dataifx.com, IFM Noticias, Valora

Analitik)

Regional (El Universal, El Norte, EIf12 $900.000 $10.800.000
Polideportivo, La Veintitrés, Orfety,
Nacion Paisa, El Heraldo, Eje21,
Corrillos, Mi Oriente)

Subtotal prensa digital33 — $72.800.000
independiente
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Estimacién de free press del primer semestre 2026: del orden de $72.800.000
COP en prensa digital independiente, sin incluir el valor de las 4 piezas en redes
sociales (pendientes de métricas reales de impresiones/engagement) ni los 12
comunicados en canales propios del Instituto, que no se valoran como free press
por no ser cobertura editorial de terceros.

Abril: la primera ola de integracidn energética con Venezuela

Abril fue un mes sin una sola nota negativa. El 24 de abril, en Caracas, el IPSE
(a través de su director, Danny Ramirez) y la venezolana Corpoelec firmaron un
acuerdo transaccional por USD 3.483.369,20 para cerrar obligaciones
contractuales pendientes desde 2021, en el marco de una reunion entre los
presidentes Petro y Delcy Rodriguez. El anuncio oficial se replicé el 27-28 de
abril en 10 piezas.

El patrén editorial es distinto al de los otros proyectos del trimestre: los 3 canales
propios (MinMinas, IPSE, Presidencia) presentan el acuerdo en tono claramente
positivo ("nuevo capitulo de integracién binacional"), mientras que los 7 medios
independientes que replicaron la noticia (El Tiempo, El Heraldo, Eje21, La
Republica, Corrillos, Mi Oriente, Valora Analitik) lo hicieron en tono neutro y
descriptivo, situando el acuerdo dentro del contexto mas amplio de la crisis
eléctrica venezolana y las sanciones internacionales, sin emitir juicio sobre la
gestion del IPSE. Es, en ese sentido, el ejemplo mas limpio del trimestre de una
historia institucional que se replica sin friccidon ni contrapeso critico.

La contingencia de Isla Grande: gestion y contrarrestacion de la noticia
negativa

Isla Grande concentré el 47% de toda la cobertura del trimestre (23 de 49 notas)
y practicamente toda la negatividad (15 de 16 notas negativas). La linea de
tiempo muestra una secuencia clara de respuesta institucional:

Cronologia de la crisis y la respuesta

e 28-30 de mayo: primeras denuncias comunitarias (El Universal, Noticias
RCN) sobre dias sin energia y amenaza de no votar en la primera vuelta
presidencial.

e 31 de mayo (jornada electoral): la protesta escala a nivel nacional
(Infobae, ElI Tiempo, Noticias Caracol, Vanguardia). Como primera
respuesta, el IPSE emite un comunicado oficial afirmando que el sistema
energético estaba operativo desde las 8:45 a.m. y que no existia ninguna
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condicion técnica que impidiera la jornada electoral — una desmentida
técnica directa a la narrativa de la comunidad.

1 de junio: Caracol Radio reporta la baja participacion electoral en la isla,
extendiendo el ciclo negativo mas alld del dia de las elecciones.

3-4 de junio: la crisis se politiza — el alcalde de Cartagena, Dumek Turbay,
y el ministro Edwin Palma protagonizan un cruce publico. El Ministro
responde en X defendiendo la inversion ("Mas de 1.250 personas
beneficiadas, 55 comercios y energia 24 horas. éiLe parece poca cosa?"),
mientras Infobae, El Tiempo y Semana cubren el enfrentamiento con foco
en la falla técnica ("la planta se quemao").

5 de junio: El Tiempo publica el balance mas critico del ciclo, calificando
el proyecto de "monumento a la planeacidén fallida". El Distrito anuncia un
cronograma de compromisos (salud, educacién, deporte) que amplia la
conversacion mas alla de la falla energética.

9 de junio: punto de inflexidn — Presidencia, El Universal, El Norte,
Pluralidad Z y El Polideportivo cubren en simultaneo el anuncio de una
planta de respaldo financiada por el Distrito y el acompafamiento técnico
del IPSE. El tono de estas cinco piezas es neutro, no negativo: la
conversacion pasa de "por qué falld" a "cdmo se soluciona".

10 de junio: El Tiempo reintroduce presion al mencionar que la Contraloria
fija sus ojos en los $21.000 millones invertidos — el Unico retroceso
narrativo tras el 9 de junio.

13 de junio: cierre del ciclo con la entrega efectiva de la planta eléctrica
distrital, cubierta en tono neutro/resolutivo por El Tiempo.

Acciones institucionales identificadas como contrapeso

Comunicado técnico del IPSE (31 de mayo) desmintiendo la interrupcion
del servicio durante la jornada electoral — respuesta rapida (mismo dia)
a la narrativa comunitaria.

Acompanamiento técnico permanente del IPSE en terreno, mencionado
de forma recurrente en las notas de El Tiempo, Pluralidad Z y El Norte
como garantia de seguimiento a la garantia del contrato.

Voceria directa del Ministro de Minas y Energia en redes defendiendo cifras
concretas de la inversion, aunque esto también alimento el cruce politico
con la Alcaldia.

IPSE
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e Articulacién con el Distrito de Cartagena para una solucion visible de corto
plazo (planta de respaldo), que permitié cerrar el ciclo negativo en dos
semanas en vez de dejarlo abierto indefinidamente.

e Coincidencia temporal con el lanzamiento de Guachalito (4-5 de junio):
en la misma semana del pico de la crisis de Isla Grande, el IPSE consiguio
cobertura 100% positiva en otro proyecto, lo que dio al Instituto una
narrativa alterna en curso — aunque no hay evidencia de que esto haya
sido una estrategia deliberada de contrapeso, coincide con el momento de
mayor exposicion negativa.

8.2. COMUNICACION INTERNA

CONEXION MAGICA

Como parte de la estrategia “"Conexidon Magica”, durante el segundo trimestre de
2026 se continué con la implementacion de la seccion “Perfiles IPSE”, una
iniciativa orientada a visibilizar a los colaboradores de las diferentes areas de la
entidad y reconocer el aporte que realizan al cumplimiento de la mision
institucional.

A través de estos perfiles se presenta las funciones de los integrantes de los
distintos equipos de trabajo, permitiendo que los colaboradores conozcan mejor
a sus compaferos, comprendan el rol que desempenan y fortalezcan los vinculos
en las diferentes areas. Esta estrategia ha contribuido a generar mayor cercania,
reconocimiento y sentido de pertenencia, al destacar el valor del talento humano
gue hace posible la gestion de la entidad.

Asimismo, se continda con la divulgacién de contenidos audiovisuales en
territorio, incluyendo testimonios de las comunidades beneficiadas por los
proyectos del IPSE. Estos espacios permiten visibilizar el impacto del trabajo
realizado en las regiones, fortaleciendo la conexién de los colaboradores con la
mision y el propdsito social de la entidad.
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CAMPANAS INSTITUCIONALES

Durante este periodo se disefaron y desarrollaron diversas campanas
institucionales orientadas al fortalecimiento de la cultura organizacional,
incluyendo la
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INFOGESTION

Estas iniciativas fueron acompafiadas por piezas graficas y contenidos
informativos desarrollados en Prezi, los cuales facilitaron su divulgacion,
comprension y apropiacién por parte de los colaboradores.

EVENTOS INSTITUCIONALES

Durante este periodo se acompaid en los espacios de integracidon y bienestar
dirigidos a los colaboradores del IPSE, entre los cuales se destacé la celebracion
del Dia de la Familia, realizada en el Parque Jaime Duque, promoviendo la
convivencia, el fortalecimiento de los lazos familiares y el bienestar integral.
Asimismo, se llevaron a cabo las Olimpiadas IPSE 2026, un espacio de
participacion y actividad fisica que incentivo el trabajo en equipo, la recreacion
y la sana competencia entre los colaboradores, fortaleciendo la integracion
institucional y el sentido de pertenencia.
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Divulgacion de temas sindicales (Sintraminerales)

En el marco de la propuesta presentada por el sindicato SINTRAMINERALES, y
acordada en sesiéon del Comité de Relaciones Laborales y Dialogo Social
(CRELADS), se divulgo la informacidn relacionada con las actividades previstas,
garantizando su difusién oportuna entre los colaboradores.

iracias por ser parte de asta
experiencial

ACTIVIDADES CONMEMORATIVAS

Se acompaiaron y divulgaron diversas actividades de bienestar e integracion
dirigidas a los colaboradores del IPSE, entre las cuales se destacaron la
celebracién del Dia de la Madre y el Dia del Padre.

IPSE , Pagina | 48
Direccién: Calle 99 No. 9 A - 54 Torre 3 Piso 14 Edif. 100 Street Bogota D.C - Colombia.

Conmutador: (60 +1) 6397888

Linea Gratuita: 01-8000-913-468



Estos espacios promovieron el reconocimiento a las familias, el fortalecimiento
de los lazos afectivos y el bienestar integral de los colaboradores, contribuyendo
a generar un ambiente laboral mas cercano y humano dentro de la entidad.
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Boletin interno “Notienergy”

Notienergy sigue siendo un canal clave para mantener informados y conectados
a los colaboradores del IPSE. A través de este boletin se comparten los
principales avances, noticias, eventos y actividades que desarrolla la Entidad en
los diferentes territorios del pais.

Durante el trimestre se publicaron las ediciones 4, 5, 6 y 7 de Notienergy,
ademas de 2 (dos) ediciones de NotiExpress, manteniendo informados a los
funcionarios sobre los principales logros, proyectos y acontecimientos
institucionales del periodo.

CHNEXION
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RESULTADOS DE COMUNICACION INTERNA

Durante el periodo, el equipo de Comunicaciones recibié 102 solicitudes a
través del portal de comunicaciones, para el diseio de piezas graficas orientadas
a atender las necesidades de las diferentes areas del IPSE y apoyar la difusién
de sus iniciativas y actividades.
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Las piezas elaboradas incluyeron campahfas institucionales, material informativo,
actividades de bienestar, convocatorias, eventos y otros contenidos que
facilitaron la comunicacion con los colaboradores y fortalecieron la visibilidad de
la gestion institucional.

Este trabajo refleja el compromiso del equipo de Comunicaciones con una
gestién cercana, oportuna y de calidad, brindando apoyo permanente a las
dependencias y contribuyendo al cumplimiento de los objetivos del IPSE.

invita'a tomar conciencia de
Japecesidad de

.y proteger y preservar
nNUestros recursos

D o]

Aviso /
Informativo\

AREAS CANTIDAD

COMUNICACIONES 4
DIRECCION GENERAL 1
OFICINA JURIDICA 3
GABYS 1"
TALENTO HUMANO 722
FINANCIERA 1
CONTROL INTERNA 1
PLANEACION

TiCS 3

ENGAGE

Durante este periodo se adelantaron acciones orientadas al fortalecimiento y
optimizaciéon de los canales internos de comunicacidon de la entidad, con el
proposito de garantizar una difusién mas oportuna, clara y efectiva de la
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informacidn de interés para todos los colaboradores. Para ello, se realizé un uso
estratégico de los diferentes medios digitales institucionales, entre ellos la
Intranet, la plataforma Engage, el correo corporativo y las pantallas
informativas, permitiendo mejorar la frecuencia de las publicaciones y la claridad
de los mensajes compartidos.

Estas acciones contribuyeron a mantener informado al publico interno sobre las
actividades, campanas, eventos, lineamientos institucionales y demas temas
relevantes para el desarrollo de la gestion de la entidad, fortaleciendo la
comunicaciéon organizacional y promoviendo una mayor participacién de los
colaboradores.

Como resultado de esta estrategia, durante el segundo trimestre del afio (abril,
mayo y junio) se realizaron un total de 62 publicaciones en la plataforma
Engage, consolidandola como uno de los principales canales para la divulgacion
de informacién y el fortalecimiento de la comunicacion interna.

Actividad de miembro (O Total de publicaciones (O
Miembros de la comunidad 62
151 10% Total de publicaciones
Numero total de miembros Miembros comprometidos @ +32% frente a los Ultimos 90 dias

11% frente a los Gltimos 90 dias

[¢)
52% 4
Miembros alcanzados © Nuevos miembros
% frente a los ultimos 90 dia
Administradores de la comunidad
2 50%
Total de administradores Administradores comprometidos
< 5% 100%
Tasa de respuesta del administrador
® ODebate
IPSE 2 5
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Vistas en publicaciones @

13.500

+35% frente a los dltimos 90 dias

17k

127k

- |I' |
.z.|||| ||
) || I

3 abr 24 abr

15 may 5 jun 26 jun

@ Miembros Y Administradores

@ No Miembros

IPSE

Mensajes publicados ©

63

+29% frente a los Gitimos 90 dias

12

9
| I‘
3
DI-lII

3abr 24 abr

15 may

@ Miembros Y Administradores

@ No Miembros

Reacciones en mensajes (O

82

+17% frente a los dltimos 90 dias

2Tjun 2 jul

2
IIH .

5 jun 26 jun 4jun Yjun  1Sjun  21jun
@ Miembros ¥ Administradores

@ No Miembros

Actividades de la comunidad @

Alcance de la comunidad @

Embudo de interacciones

Miembros  Administradores

104
31
® Personas comprometidas @
+11% frente a los ultimos 90 dias
Reaccionado, votado positivamente, marcado como mejor respuesta
30
52
Comentado
0
% Publicado
L}
0
7 jun 4 jun 21 jun 28 jun
220 78
Personas alcanzadas Miembros alcanzados
8.3. ENCUENTROS CON EL DIRECTOR
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Para el IPSE, la Estrategia de Comunicacion Interna esta orientada a fortalecer
la articulacidon entre la misidén institucional, la cultura organizacional y los
procesos de comunicacidon, promoviendo una comunicaciéon clara, oportuna y
efectiva que contribuya al cumplimiento de los objetivos estratégicos de la
entidad. Asimismo, busca que los funcionarios y contratistas se conviertan en
embajadores de la identidad e imagen corporativa, proyectando los valores
institucionales tanto al interior como al exterior de la organizacion.

En este sentido, la estrategia tiene como propodsito optimizar el flujo de
informacién y fortalecer los canales de comunicacién entre la direccion, las
diferentes dependencias, los funcionarios y los contratistas, favoreciendo
relaciones basadas en la confianza, la participacion y el didlogo. De esta manera,
se promueve el fortalecimiento de los valores institucionales, un clima
organizacional positivo y el trabajo colaborativo, contribuyendo al logro de los
objetivos y al fortalecimiento de la gestién institucional.

8.4. COMUNICACION DIGITAL
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Durante el segundo trimestre de 2026 la estrategia digital del IPSE estuvo
orientada a fortalecer el posicionamiento institucional mediante la visibilizacidon
del impacto de los proyectos de energizacién desarrollados en las Zonas No
Interconectadas (ZNI), resaltando cdmo estas iniciativas transforman la calidad
de vida de miles de colombianos.

La comunicacion digital se centré en tres grandes ejes:

e Divulgacion de proyectos entregados por el Gobierno nacional y el IPSE,
destacando las entregas realizadas en Albania (La Guajira), Guachalito y
otros territorios.

e Fortalecimiento de alianzas institucionales para ampliar la cobertura de
soluciones energéticas.

e Difusidn de la agenda institucional y participacion en campafias nacionales
como la estrategia de sensibilizacién frente al Fendmeno de El Nifio y el
uso eficiente de la energia.

Como resultado, la estrategia logré incrementar significativamente la visibilidad
institucional mediante contenidos de alto impacto, especialmente historias de
vida de beneficiarios que evidenciaron el valor social de los proyectos
ejecutados.

CRECIMIENTO DE COMUNIDAD DIGITAL

Durante el semestre las redes sociales institucionales mantuvieron un
crecimiento sostenido de seguidores, especialmente en Instagram y LinkedIn.

Red Marzo Junio Variacion
Instagram 4.104 5.881 +1.777
Facebook 5.076 5.188 +112
LinkedIn 9.521 9.971 +450

X 11.171 11.197 +26

Facebook

Durante el semestre Facebook presenté importantes incrementos en visibilidad
e interaccion:
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e 80.400 visualizaciones (+242,2%)

e 32.700 usuarios alcanzados (+200,6%)
e 1.100 interacciones (+266,7%)

e 1.300 visitas al perfil (+44,8%)

e 142 nuevos seguidores (+246,3%)

Los mayores picos de rendimiento se concentraron durante mayo y junio,
asociados a contenidos relacionados con proyectos de energizacién vy
publicaciones colaborativas.

Instagram
Instagram fue la red social con mejor desempefio durante el semestre.
Resultados:

e 656.882 visualizaciones (+62,9%)

e 50.000 interacciones (+736,8%)

e 1.900 visitas al perfil (+3,1%)

e 1.800 nuevos seguidores (+556,6%)

Un aspecto especialmente relevante es que la totalidad de las visualizaciones
fueron obtenidas de manera organica, sin inversién en pauta publicitaria, lo que
evidencia la efectividad del contenido publicado y su capacidad de generar
alcance de forma natural.

Aunque el alcance disminuyd frente al trimestre anterior, las interacciones
aumentaron considerablemente, indicando una comunidad mas comprometida y
un mayor nivel de participacién sobre los contenidos.

LinkedIn
La estrategia en LinkedIn continud consolidando la comunicacion institucional.
Resultados:

e 13.937 impresiones (+1,9%)
e 227 reacciones (+5,6%)

e 2 comentarios (+100%)

e 3 contenidos compartidos
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Estos indicadores muestran un comportamiento estable y un crecimiento gradual
en la interaccion de publicos institucionales y profesionales.

HITOS DE CAMPANAS Y ALCANCE TERRITORIAL

El principal hito del trimestre fue la campana de la entrega de 395 Soluciones
Solares Individuales en Albania, La Guajira, en conjunto con la visita del Ministro
de Minas y Energia.

“%: ministeriominasyenergia @ y 3 personas mas
& Audio original

@ ministeriominasyenergia € #ConDignidadCumplimos llevando
b luci les a las familias de La Guaji
ienestar y soluciones reales a las familias de La Guajira.

Hoy, muchos colombianos pueden conservar los alimentos de
sus hijos, ver su nevera llena y vivir con mas tranquilidad gracias
a la llegada de la energfa a sus comunidades.
Desde el gobierno del presidente @gustavopetrourrego , a
través del @ministeriominasyenergia liderado por el ministro
@edwinpalmae , seguimos avanzando para que la
#TransicionEnergéticalusta también signifique mas calidad de
vida, bienestar social y oportunidades para la gente.
La energia ilumina hogares, fortalece la economia local y
dignifica el trabajo de las comunidades Wayuu que hoy avanzan

N ‘ ; hacia un mejor futuro para sus familias.

| 5 —

Nosdt'r;?ﬁgﬁ 1 l'ms tomarnos A=

R Qo Y W

un ju Eninistro.

% Les gusta a fondofenoge y 36,1 mil personas mas

10 de mayo

@ ARade un comentario...

La estrategia incluyd una historia de vida de una beneficiaria del proyecto,
publicada en formato Reel mediante colaboracién con:

e Presidencia de la Republica
e Ministerio de Minas y Energia
e Ministro Edwin Palma Egea

Esta accion permitié ampliar considerablemente el alcance del contenido,
generando uno de los mayores picos de visualizacidén registrados durante el
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semestre. De igual forma, se fortalecié la presencia institucional mediante
contenidos relacionados con: proyectos de energizacion rural;

G‘ ministeriominasyenergia @ y 2 personas més

Audio original

£ ministeriominasyenergia @ jEnergia limpia donde antes
= dependian del ruido y ef combustible! € co

En Guachalito, Nuqui, consolidamos una nueva

ergética junto al @ipsener I, que beneficia a
47 pe nas, en su mayorfa mu)eres emprendedoras con 160
paneles solares instalados para reemplazar plantas de
combustible ruidosas y contaminantes.

Este avance fortalece el turismo sostenible, mejora la calidad de
vida y lleva energia limpia a uno de los rincones mas buodxvcrsos
del pais. En el gobierno del premdcn!e g

junto al ministro @edwinpalmae y el @m ergia
: #ConDignidadCumplimos llevando equidad social y ambucn(al a
B < £ ® la'selva sé! $ las regiones mas apar!adas de Colombia

abraza con el mar, Vo
| © Q P Y W

“ Les gusta a metamorfosiset y 35 personas mas

e Agenda Institucional;

IPSE

IPSE 2026

e Cooperacion internacional

IPSE
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ipsenergiazni

ipsenergiazni jUn hito histérico tras 6 anos de espera! # cove

Iniciamos el primer encuentro técnico para reactivar el lazo
energético de Puerto Carreno. Tras la firma del acuerdo, el
@ministeriominasyenergia , la @gobernacionvichada,
@corpoelecinfo, y la @superserviciossspd y
el IPSE trabajamos en territorio para asegurar una conexion
confiable.

@electrovichadaesp

Mas alla de la técnica, hoy nos unimos nuevamente para
encender el futuro de nuestra frontera.

#Vicha

PuertoCarreno #EnergiaBinacional #Integracion

W

ipsenergiazni oo

ipsenergiazni Frente al Fenomeno de El Nino, Colombia actta.
= S e

En las Zonas No Interconectadas, llevar combustible puede
tardar dias por rios, selvas o caminos dificiles. La energia solar y
las soluciones limpias que impulsa el IPSE no dependen de esa
logistica: llegan donde la red no llega.

Por eso, si promovemos energia eficiente para Colombia,
empezamos por nuestras propias decisiones: menos
desplazamientos innecesarios, mas teletrabajo cuando es
posible, mas conciencia en cada trayecto.

3 dias
dias

Menos desplazamientos

también es eficiencia, En/ét 9 I Ver insiahts Pr % blicacié
IPSE lo aplicamos primeére™ : 3 ’ €r insig omocionar publicacion

en casa.

D Q %Y W

0 Les gusta a metamorfosiset y 3 personas mas

face 3 di
Hace 3 dias

@ Anade un comentario

Estas acciones permitieron acercar la gestién del IPSE a las comunidades
y fortalecer la percepcion del impacto social de la entidad.

DESEMPENO DE FORMATOS

IPSE
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(Reels)

El formato Reel se consolidé como el principal impulsor del crecimiento organico
de las redes sociales durante el semestre.

Las publicaciones con mejor desempefio compartieron caracteristicas comunes:

historias de vida de beneficiarios

contenido emocional

evidencia del impacto social de los proyectos
colaboracién con cuentas institucionales de alto alcance
formatos audiovisuales cortos y dindmicos.

El Reel sobre Albania, La Guajira, fue el contenido de mayor impacto del
semestre y generd el principal pico de visualizaciones observado en Instagram.

Los resultados obtenidos evidencian que la combinacién de narrativas humanas,
presencia territorial y alianzas institucionales fortalece el alcance organico y
aumenta significativamente la interaccion de la comunidad digital.

9.

CONCLUSIONES

El Instituto de Planificacidon y Promocion de Soluciones Energéticas para las
Zonas No Interconectadas - IPSE, durante el segundo trimestre de la
vigencia 2026, evidencid avances significativos en el cumplimiento de sus
objetivos estratégicos, consolidando su gestidon en torno a la ampliacidn de
cobertura, la sostenibilidad del servicio y el fortalecimiento institucional en
las Zonas No Interconectadas (ZNI).

En primer lugar, se destaca el fortalecimiento de la planeacién institucional,
mediante el seguimiento integral a los planes de accién, la articulacién de
instrumentos estratégicos y la consolidacion de informacién para la toma de
decisiones, lo cual permitié mejorar la trazabilidad, calidad y oportunidad de
los resultados reportados.

Asi mismo, la ejecucion de proyectos y el seguimiento contractual reflejaron
avances relevantes en la energizaciéon de usuarios, la implementacién de
soluciones energéticas y la movilizacion de recursos financieros,
contribuyendo al cierre de brechas en el acceso al servicio de energia en
territorios priorizados. Estas acciones se complementaron con |la

IPSE
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adjudicacion de nuevas convocatorias y la estructuracion de mecanismos
que fortalecen la sostenibilidad de la infraestructura energética.

En materia de planificacion y promocion de soluciones energéticas, se
evidencid un progreso importante en la formulacidén, estructuracidon y
viabilizacién de proyectos con fuentes no convencionales, asi como en la
caracterizacion de usuarios, lo que permite contar con iniciativas mas
pertinentes, sostenibles y alineadas con las necesidades de |las
comunidades, especialmente en contextos étnicos y rurales dispersos.

De igual manera, el fortalecimiento del Centro Nacional de Monitoreo (CNM)
y la ampliacion de sistemas de telemetria han permitido mejorar el
seguimiento a la prestacidn del servicio, garantizando informacién confiable
y oportuna para la supervision y la toma de decisiones, lo que impacta
positivamente la calidad y continuidad del servicio de energia.

En el componente social, se resalta la implementacién de estrategias de
participacion y el trabajo con comunidades energéticas, asi como la
articulacion con entidades del orden nacional y territorial, lo que contribuye
al fortalecimiento del enfoque territorial, la apropiacion comunitaria de los
proyectos y la consolidacién de la transicién energética justa.

Finalmente, los resultados alcanzados durante el periodo reflejan el
compromiso del IPSE con la transparencia, la rendicion de cuentas y la
generaciéon de valor publico, evidenciando una gestion orientada a
resultados, al mejoramiento continuo y al desarrollo sostenible de las
comunidades en las Zonas No Interconectadas del pais.

Lo anterior reafirma el papel estratégico del IPSE como actor clave en la
implementacion de soluciones energéticas sostenibles, contribuyendo al
desarrollo social, econdmico y ambiental de los territorios mas apartados de
Colombia.

IPSE
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