Libertad y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

INSUASTI AVENDARNO JOSE DAVID

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc. CE. PAS NoO. 1010168003 FO M |co- (R) EXTRANJERO (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO 86070634165 D.M. 4

FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

DIA | 06 |MES | 07 |AN0 | 1986|

Km 4 via la calera - sopo macadamia casa 21 a conjunto macadamia puente aranda

FECHA

PAIS COLOMBIA
DEPTO BOGOTA
MUNICIPIO BOGOTA

PAIS COLOMBIA DEPTO CUNDINAMARCA
MUNICIPIO LA CALERA
TELEFONO 0000000 EMAIL insuasticonsultor@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° xe MES | 11 | ANO | 2003

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GOBIERNO Y
POSTGRADO 2 X POLITICAS PUBLICAS 12 2011
GOBIERNO Y RELACIONES
PREGRADO 10 X N TERNACIONAL S 07 2010
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
) ) TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO

MES ANO
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ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
FRANCES X X X
INGLES X X X

K] GERENCIA PUBLICA

LOGRO Y MANEJO DE RECURSOS

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

VIVEKA SAS

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢, Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES
DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:
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¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE
DESARROLLO - FONADE

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE
DESARROLLO - FONADE

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

IPSE

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

FONADE

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:
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¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

FONADE

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

IPSE

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE
DESARROLLO - FONADE

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

FONADE

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:
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¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

FIDEICOMISOS SOCIEDAD FIDUCIARIA FIDUCOLDEX

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ATENEA INCLUSION Y DESARROLLO

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:

EVALUACION DE DESEMPENO

Nombre de la Entidad / Organizacion:

Cargo en Entidad Publica:

IPSE

Calificacion Obtenida:

Escala de Calificacion:

Fecha Inicio: Fecha Fin:

Dia | Mes Afio Dia | Mes Afio

Nombre de la Entidad / Organizacion:

Cargo en Entidad Publica:

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Calificacion Obtenida:

Escala de Calificacion:

Fecha Inicio: Fecha Fin:

Dia | Mes Afo Dia | Mes Afio

Nombre de la Entidad / Organizacion:

Cargo en Entidad Publica:

VIVEKA SAS

Calificacion Obtenida:

Escala de Calificacion:

Fecha Inicio: Fecha Fin:

Dia | Mes Afo Dia | Mes Afio

Nombre de la Entidad / Organizacion:

Cargo en Entidad Publica:

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES

DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Callificaciéon Obtenida:

Escala de Calificacion:

Fecha Inicio: Fecha Fin:

Dia | Mes Afo Dia | Mes Afo
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Nombre de la Entidad / Organizacion:

Cargo en Entidad Publica:

IPSE

Calificacion Obtenida:

Escala de Calificacion:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Dia | Mes Afio Dia | Mes

Afio

PARTICIPACION EN PROYECTOS

Nombre del Proyecto:

Rol Desempefiado en el Proyecto:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

Gerencia del convenio entre dps y fonade, en el Gerente convenio Fonade
que se

Pais de Residencia: Departamento: Municipio:
COLOMBIA BOGOTA BOGOTA
Fecha Inicio: Fecha Final:

Dia: Mes: Afo: Dia: Mes: Afo:

21 10 2013 16 06 2015

PARTICIPACION EN COORPORACIONES Y ENTIDADES

Nombre de la Corporacion, Sociedad o Asociacion:

Nombre o Razén Social de la Institucion:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

CEDENAR

Nombre de la Corporacién, Sociedad o Asociacion:

Nombre o Razén Social de la Institucion:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

CEDENAR

Nombre de la Corporacion, Sociedad o Asociacion:

Nombre o Razén Social de la Institucion:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

CEDENAR

Nombre de la Corporacion, Sociedad o Asociacion:

Nombre o Razén Social de la Institucion:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

CEDENAR

4 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

ASESOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA BOGOTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes | 11 | Afio | 2018 Dia | | Mes | | Afio |

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 43 N 57 31 CAN




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

IPSE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA

TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6101130 Dia | 17 | Mes | 12 | Afio | 2020 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DIRECTOR GENERAL CALLE 99 N 9 ? 54 Torre 3 Piso 14

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes | 11 | Afio | 2018 Dia | 17 | Mes | 12 | Afio | 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CALLE 43 N 57 31 CAN

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
IPSE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6101130 Dia | 03 | Mes | 09 | Afio | 2020 Dia | 16 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR GENERAL CALLE 99 N 9 ? 54 Torre 3 Piso 14

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
VIVEKA SAS ~ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 23 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 06 | Mes | 11 | Afio | 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR DE DESARROLLO DE NEGO Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
FIDEICOMISOS SOCIEDAD FIDUCIARIA FIDUCOLDEX X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3275500 Dia | 05 | Mes | 10 | Afio | 2015 Dia | 30 | Mes | o1 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 28 N 13 A 24 piso 6y 7
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO - X COLOMBIA
FONADE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 Dia | 22 | Mes | 01 | Afio | 2015 Dia | 22 | Mes | 07 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 26 N ° 13 -19 PISO 20

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
FONADE x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 Dia | 14 | Mes | 01 | Afio | 2014 Dia | 14 | Mes | 01 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESARROLLO TERRITORIAL CALLE 26 N° 13-19

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ATENEA INCLUSION Y DESARROLLO x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 23 | Mes | 07 | Afio | 2014 Dia | 23 | Mes | 12 | Afio | 2014

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
FONADE x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 Dia | 10 | Mes | 10 | Afio | 2013 Dia | 10 | Mes | 01 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESARROLLO TERRITORIAL CALLE 26 N° 13-19

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
FONADE x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 Dia | 17 | Mes | 01 | Afio | 2013 Dia | 08 | Mes | 10 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

CALLE26N° 13-19
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO - X COLOMBIA
FONADE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5940407 pia | 28 | mes| 11 | ano| 2012 pia [ 15 [ mes[ o1 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GERENCIA GENERAL CALLE 26 13 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO - X COLOMBIA
FONADE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3811700 Dia | 15 | Mes | 05 | Afio | 2012 Dia | 27 | Mes | 11 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESPACHO MINISTRO DE HACIENDA CARRERA 8 N 6 64

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DEL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA BOGOTA

TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7491676 Dia | 18 | Mes | 01 | Afio | 2012 Dia | 02 | Mes | 05 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

SECRETARIO DE DESPACHO CALLE 26 N 51 53

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA BOGOTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3811700 Dia | 25 | Mes | 10 | Afio | 2010 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA DESPACHO MINISTRO CARRERA 8 N 6 64

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA BOGOTA

= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3811700 Dia | 17 | Mes | 09 | Afio | 2009 Dia | 30 | Mes | 09 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA DESPACHO DEL MINISTRO CARRERA 8 N 6 64
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5 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | I\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

6 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 10 6

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 2

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 4

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 17 2

7 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

10



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

11



REPUBLICA DE omwm’
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

oweso 1:010.168.003
INSUASTI AVENDANG

AF'FLI 1D0s

;;OSE DAVID

| ~Nomres

FIRMA

FECHA DE NAC]MIENTO 06-JUL-1986

BOGOTA |
(CUNDINA CA]

LUGAR DE NACIMIENTO

1.82 B- M
ESTATURA G.S. RH SEXO
11-NOV:2004 BOGOTA D.C #

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION %éﬁ
_ REGISTRADORA NACIONAL

ALMABEATRIZ RENGIFO LOPEZ

P-1500117-42133171-M-1010168003-20041228 03107 04363C 02 180621663

g
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' Universidad de
Y 11los Andes
A SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE REGISTRO DE LA
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES

APROBADA POR RESOLUCION N° 28 DE FEBRERO 23 DE 1949
NIT. 860.007.586-1

CERTIFICA:

: /
Que ¢ schor JOSE DAVID INSUASTI AVENDANO, idendficado con

Céduia de Ciudadania No. 1010168003, cstuvd mausculido-¢a ¢l progeama
de ESPECIALIZACION EN ESTADO, POLITICAS PUBLICAS Y
DESARROLLO de esta Universidad durante el primer y segundo semestze del
aiio 2011, cuyzs clases iniciaron el 01 de agosto y finalizaron ¢l 05 de

diciembre. ESTA CONSTANCIA SE EXPIDE A SOLICITUD DEL

INTERESADO.
[ Ea
L
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Jefe !
ficina de Registro
Bogot, mayo 09 de 2012
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VIVEKA

VIVEKA S.A.S
NIT. 900.461.668 — 1

CERTIFICA

Que el (la) sefior (a) JOSE DAVID INSUASTI AVENDANO, identificado con cédula de ciudadania
No. 1.010.168.003, ingres¢ a la firma el 23 de enero de 2018 mediante contrato a término indefinido

y actualmente desempefia el cargo de DIRECTOR DE DESARROLLO DE NEGOCIOS.
Desempenando las siguientes funciones.

Promover y mantener un canal de comunicacion permanente y fluido con la base de clientes
actuales y potenciales.

Promover, coordinar y gestionar relaciones comerciales con el sector pablico y privado, con
miras a la generacion de nuevos negocios y el posicionamiento de la empresa.

Promover el portafolio de servicios de la empresa y proponer todos los esquemas de
ejecucion, plazos, servicios, personal y remuneracion que se requieran para la dptima
ejecucion de los proyectos.

Velar por la adecuada ejecucion de los proyectos gestionados, a través del apoyo
transversal a los equipos técnicos y financieros de la empresa.

Apoyar la preparacién y alistamiento documental para la presentacion de ofertas y
convocatorias en las que la empresa decide participar.

Apoyar con la busqueda de profesionales idoneos para [a estructuracién de proyectos y
velar por el profesionalismo en la ejecucion de los proyectos.

Apoyar la ejecucion del portafolio de proyectos, atendiendo reuniones con el cliente,
supervisando la ejecucion de productos y el cumplimiento de los plazos y entregables
establecidos.

Dirigir y coordinar los proyectos asignados por la Gerencia, i.e. esquemas de ejecucion,
productos, equipo, plazos y pagos.

Las demas que le sean asignadas.

La presente se expide a solicitud del interesado a los seis (06) dias del mes de noviembre de 2018.

Atentamente,

./

Noegroowe
NATALIA ARIAS ECHEVERRY

Gerente General
VIVEKA S.A.S.

Cra. M No. 934 - 53, Of. 502
Bogota, D.C. - Colombia
VIOLNTE e SO G




{ FIDUCOLDEX

& GRUPC BANCOLDEX

S-DGH-701-2018

CERTIFICA:

Que el sefior JOSE DAVID INSUASTI AVENDANO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.010.168.003, estuvo vinculado a FIDUCOLDEX S.A., bajo contrato laboral a término indefinido,
desde el 05 de octubre de 2015 hasta el 30 de enero de 2018; desempefié el cargo de Gerente de
Relacionamiento Regional en la Vicepresidencia Comercial.

Sus principales funciones fueron:

e ldentificar e implementar las estrategias comerciales para posicionar a la Fiduciaria en los
entes territoriales.

e Planear y desarrollar ofertas de servicios para ser presentados a clientes potenciales de los
entes territoriales.

e Brindar asesoria a prospectos de los entes territoriales para atender sus inquietudes e
igualmente hacer seguimiento a los negocios en tramite para controlar su desarrollo.

e Estructurar en conjunto con la Gerencia Comercial Corporativa y Gerencia Comercial de
Fondos, los negocios fiduciarios y recursos que ingresan a Fondos de Inversion Colectiva,
cumpliendo a cabalidad los procesos definidos para tal fin, para que sean negocios que
cumplan con las politicas de la Fiduciaria y sean rentables en la generacion de ingresos.

e Evaluary presentar en las reuniones citadas por la Vicepresidencia Comercial, el desarrollo
del Plan Comercial y tomar las medidas pertinentes para optimizar su ejecucion.

e Acatar y actuar segun lo que se establece en el alcance del cargo en los lineamientos y
politicas definidas en los diferentes documentos reglamentarios, tales como manuales,
circulares y demés que se establecen en la Fiduciaria, garantizando su debido cumplimiento.

Se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogota D.C., el 31 de enero de 2018.
Cordialmente,

ADRIANA M. CAMACHO PALACIOS
Directora de Gestion Humana
Fiducoldex S.A.

Reviso: Saul Perez,~
Proyecto: L. CarlogPol

Calle 28 N. 13A - 24, Edificio Museo del Parque, Torre B, pisos 6 - Bogoté D.C.
PBX: 327 55 00 o Linea Gratuita Nacional 01 8000 124211
fiducoldex@fiducoldex.com.co
www.fiducoldex.com.co
“Defensor del Consumidor Financiero de la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. FIDUCOLDEX- Dr. Carlos Mario Serna Jaramillo en calidad de Principal y la Dra. Sonia Elizabeth Rojas
1zaquita en calidad de Suplente. Ubicados en la Avenida Calle 72 No. 6-30 Piso 18 de la ciudad de Bogoté. D.C. teléfonos: (1) 609 2013 - 4673768 - 4673769, Fax: 4673768, E-mail: defensoria@skal-
serna.net. Horario de atencion: de 8:30 AM A 5:30PM de lunes a viernes en jornada continua. Si usted requiere informacion adicional acerca de la Defensoria del Consumidor Financiero de FIDUCOLDEX,
constltenos de forma telefonica al teléfono 3275500, dirijase directamente a nuestras oficinas ubicadas en la Calle 28 No. 13A- 24 Piso 6, en la ciudad de Bogotd, o al correo electronico
fiducoldex@fiducoldex.com.co. Las funciones del Defensor del Consumidor son las que corresponden al articulo 13 de la Ley 1328 de 2009, y demés normas que la reglamentan: 1.- Atender de manera
oportuna y efectiva a los consumidores financieros de las entidades correspondientes. 2.- Conocer y resolver en forma objetiva y gratuita para los consumidores, las quejas que éstos le presenten; 3.-
Actuar como conciliador entre los consumidores financieros y fa respectiva entidad vigilada en los términos indicados en la Ley 640 de 2001, su reglamentacion, o en las normas que la modifiquen o
sustituyan; 4.- Ser vocero de los consumidores financieros ante la respectiva entidad vigilada. 5.- Efectuar recomendaciones a la entidad vigilada relacionadas con los servicios y la atencion al consumidor
financiero, y en general en materias enmarcadas en el ambito de su actividad; 6.- Proponer a las autoridades competentes las modificaciones normativas que resulten convenientes para fa mejor proteccion
de los derechos de los consumidores financieros; y, 7.- Las demas que le asigne el Gobierno Nacional y que tengan como proposito el adecuado, desarrollo del SAC."




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

FONADE

Proyectos que transforman vidas

SC2015-580

EL SUSCRITO GERENTE DE UNIDAD DEL AREA DE GESTION CONTRACTUAL DEL FONDO FINANCIERO

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en el aplicativo de Orfeo,

DE PROYECTOS DE DESARROLLO

- FONADE NIT. 899999316-1
CERTIFICA:

el (la) Senor(a) JOSE DAVID INSUASTI AVENDARNO identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.
1010168003, suscribio los siguientes contratos de prestacion de servicios en esta entidad con las

siguientes caracteristicas:

CONTRATO 20131670
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO GERENTE DE CONVENIO
OBJETO EN LA EJECUCION DEL CONVENIO NO. 211041 Y SUS CONVENIOS Y

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

CONTRATOS DERIVADOS Y LOS QUE LES SEAN ASIGNADOS POR LA
GERENCIA DE UNIDAD DE LA SUBGERENCIA TECNICA, EN LOS CUALES EXISTA
EL COMPROMISO DE PRESTAR LOS SERVICIOS GERENCIALES, TECNICOS,
JURIDICOS Y ADMINISTRATIVOS.

10-Octubre-2013
10-Enero-2014

(=]
(=]
; VALOR DEL CONTRATO $ 21,575,701
H CONTRATO 20131702
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR ATONADE Y A LA
OBIETO GERENCIA GENERAL EN LA GESTION NECESARIA ANTE EL CONGRESO DE LA

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

REPUBLICA ASI COMO EN EL SEGUIMIENTO DE LOS INFORMES QUE SEAN
SOLICITADOS POR ESTE CON EL FIN DE GARANTIZAR RESPUESTA OPORTUNA.
ASI MISMO, PARA HACER PRESENCIA EN ESTA CORPORACION CON EL FIN DE
HACER SEGUIMIENTO A AQUELLOS ASUNTOS QUE SE DEBATAN Y
CONCIERNAN A LA GESTION DE FONADE,

25-Octubre-2013
10-Enero-2014

VALOR DEL CONTRATO $ 13,500,000
CONTRATO 2014224

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO GERENTE DE CONVENIO
RO PARA APOYAR A FONADE EN LA EJECUCION DEL CONVENIO NO. 211041

FECHA DE INICIO

SUSCRITO CON EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL (DPS), SUS CONVENIOS Y CONTRATOS DERIVADOS Y LOS QUE LES
SEAN ASIGNADOS POR LA GERENCIA DE UNIDAD DEL AREA DE DESARROLLO
TERRITORIAL DE LA SUBGERENCIA TECNICA, EN LOS CUALES EXISTA EL
COMPROMISO DE PRESTAR LOS SERVICIOS GERENCIALES, TECNICOS,
JURIDICOS Y ADMINISTRATIVOS.

14-Enero-2014

Pagina 1 de 2
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Calle 26 # 13 - 19. Bogota - Colombia.
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBLA

VIGILADO

FONADE

Proyectos que transforman vidas
F

FECHA DE TERMINACION

VALOR DEL CONTRATO

CONTRATO

OBJETO

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

PROSPERIDAD
] UPARA TODOS

SC2015-580

ONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO
FONADE
NIT. 899999316-1

14-Enero-2015
$ 100,457,887
2014301

EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON FONADE A PRESTAR SUS SERVICIOS
PROFESIONALES, PARA APOYAR A FONADE Y A LA GERENCIA GENERAL EN
LA GESTION NECESARIA ANTE EL CONGRESO DE LA REPUBLICA ASI COMO
EN EL SEGUIMIENTO DE LOS INFORMES QUE SEAN SOLICITADOS POR ESTE
CON EL FIN DE GARANTIZAR RESPUESTA OPORTUNA. ASI MISMO, PARA
HACER PRESENCIA EN ESTA CORPORACION CON EL fIN DE HACER
SEGUIMIENTO A AQUELLOS ASUNTOS QUE SE DEBATAN Y CONCIERNAN A LA
GESTION DE FONADE.

20-Enero-2014
20-Enero-2015

VALOR DEL CONTRATO $ 56,400,000
CONTRATO 2015164
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO GERENTE DEL CONVENIO
OBJETO NO. 211041 SUSCRITO CON EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA
PROSPERIDAD SOCIAL (DPS), SUS CONVENIOS Y/O CONTRATOS DERIVADOS
Y LOS QUE LES SEAN ASIGNADOS POR LA GERENCIA DE UNIDAD DEL AREA
DE DESARROLLO TERRITORIAL DE LA SUBGERENCIA TECNICA.
FECHA DE INICIO 22-Enero-2015
FECHA DE TERMINACION 22-Julio-2015
VALOR DEL CONTRATO $ 80,222,839
“**Esta cerflicacion comprende 2 paginad] para certiicar los siguientes contratos 20131670, 20131702, 2014224, 2014301, 2015164 *** 15
La prefente se/ dxpide por Jolicitud del(la) interesado(a) en Bogota, D.Ca 2 7 _ABR 2[] il
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

FONADE

Proyectos que transforman vidas

SC2015-580

EL SUSCRITO GERENTE DE UNIDAD DEL AREA DE GESTION CONTRACTUAL DEL FONDO FINANCIERO

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en el aplicativo de Orfeo,

DE PROYECTOS DE DESARROLLO

- FONADE NIT. 899999316-1
CERTIFICA:

el (la) Senor(a) JOSE DAVID INSUASTI AVENDARNO identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.
1010168003, suscribio los siguientes contratos de prestacion de servicios en esta entidad con las

siguientes caracteristicas:

CONTRATO 20131670
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO GERENTE DE CONVENIO
OBJETO EN LA EJECUCION DEL CONVENIO NO. 211041 Y SUS CONVENIOS Y

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

CONTRATOS DERIVADOS Y LOS QUE LES SEAN ASIGNADOS POR LA
GERENCIA DE UNIDAD DE LA SUBGERENCIA TECNICA, EN LOS CUALES EXISTA
EL COMPROMISO DE PRESTAR LOS SERVICIOS GERENCIALES, TECNICOS,
JURIDICOS Y ADMINISTRATIVOS.

10-Octubre-2013
10-Enero-2014

(=]
(=]
; VALOR DEL CONTRATO $ 21,575,701
H CONTRATO 20131702
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR ATONADE Y A LA
OBIETO GERENCIA GENERAL EN LA GESTION NECESARIA ANTE EL CONGRESO DE LA

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

REPUBLICA ASI COMO EN EL SEGUIMIENTO DE LOS INFORMES QUE SEAN
SOLICITADOS POR ESTE CON EL FIN DE GARANTIZAR RESPUESTA OPORTUNA.
ASI MISMO, PARA HACER PRESENCIA EN ESTA CORPORACION CON EL FIN DE
HACER SEGUIMIENTO A AQUELLOS ASUNTOS QUE SE DEBATAN Y
CONCIERNAN A LA GESTION DE FONADE,

25-Octubre-2013
10-Enero-2014

VALOR DEL CONTRATO $ 13,500,000
CONTRATO 2014224

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO GERENTE DE CONVENIO
RO PARA APOYAR A FONADE EN LA EJECUCION DEL CONVENIO NO. 211041

FECHA DE INICIO

SUSCRITO CON EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL (DPS), SUS CONVENIOS Y CONTRATOS DERIVADOS Y LOS QUE LES
SEAN ASIGNADOS POR LA GERENCIA DE UNIDAD DEL AREA DE DESARROLLO
TERRITORIAL DE LA SUBGERENCIA TECNICA, EN LOS CUALES EXISTA EL
COMPROMISO DE PRESTAR LOS SERVICIOS GERENCIALES, TECNICOS,
JURIDICOS Y ADMINISTRATIVOS.

14-Enero-2014
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBLA

VIGILADO

FONADE

Proyectos que transforman vidas
F

FECHA DE TERMINACION

VALOR DEL CONTRATO

CONTRATO

OBJETO

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

PROSPERIDAD
] UPARA TODOS

SC2015-580

ONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO
FONADE
NIT. 899999316-1

14-Enero-2015
$ 100,457,887
2014301

EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON FONADE A PRESTAR SUS SERVICIOS
PROFESIONALES, PARA APOYAR A FONADE Y A LA GERENCIA GENERAL EN
LA GESTION NECESARIA ANTE EL CONGRESO DE LA REPUBLICA ASI COMO
EN EL SEGUIMIENTO DE LOS INFORMES QUE SEAN SOLICITADOS POR ESTE
CON EL FIN DE GARANTIZAR RESPUESTA OPORTUNA. ASI MISMO, PARA
HACER PRESENCIA EN ESTA CORPORACION CON EL fIN DE HACER
SEGUIMIENTO A AQUELLOS ASUNTOS QUE SE DEBATAN Y CONCIERNAN A LA
GESTION DE FONADE.

20-Enero-2014
20-Enero-2015

VALOR DEL CONTRATO $ 56,400,000
CONTRATO 2015164
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO GERENTE DEL CONVENIO
OBJETO NO. 211041 SUSCRITO CON EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA
PROSPERIDAD SOCIAL (DPS), SUS CONVENIOS Y/O CONTRATOS DERIVADOS
Y LOS QUE LES SEAN ASIGNADOS POR LA GERENCIA DE UNIDAD DEL AREA
DE DESARROLLO TERRITORIAL DE LA SUBGERENCIA TECNICA.
FECHA DE INICIO 22-Enero-2015
FECHA DE TERMINACION 22-Julio-2015
VALOR DEL CONTRATO $ 80,222,839
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AFENEA

* Inclusién y Desarrollo

EL GERENTE GENERAL DE ATENEA INCLUSION Y DESARROLLO
(NIT 900301250-1)

HACE CONSTAR

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los expedientes contractuales, JOSE DAVID INSUASTI
AVENDANO (C.C. 1.010.168.003 Bogota), suscribio el contrato que se relaciona a continuacion:

1. Contrato de prestacion de servicios profesionales MININT-LBGTI-2014-002

Fecha de Suscripcion 23 de julio de 2014
Fecha Finalizacion 23 de diciembre de 2014
Duracion 5 meses

Formular y escribir la politica publica nacional para los
sectores sociales LGBT|I a partir del analisis,
estructuracion y sistematizacion de los insumos

Obleta suministrados por el Ministerio del Interior, junto con el
plan de accion interinstitucional resultante.
o Elaboracion de la metodologia para la
formulacion de la politica publica.
o Realizar mesas de trabajo con entidades
Productos publicas del orden nacional.
o Formular los lineamientos de la politica publica
nacional.
o Escribir la politica publica nacional.
Evaluacion BXesiie

La presente se expide en Bogota D.C a los veintiséis (26) dias del mes de diciembre de dos mil catorce
(2014)

Cordial saludo,

Alejandro Serrano Roa

C.C. No. 79.784.819 de Bogota - Colombia
Representante Legal

ATENEA INCLUSION Y DESARROLLO
NIT: 900301250-1

Direccion: Cra. 7% No. 69 - 07 / Bogota D.C.
Teléfono mavil: (311) 2638708

Correo Electronico: aserrano@ateneaid.com



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

FONADE

Proyectos que transforman vidas

SC2015-580

EL SUSCRITO GERENTE DE UNIDAD DEL AREA DE GESTION CONTRACTUAL DEL FONDO FINANCIERO

Que de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en el aplicativo de Orfeo,

DE PROYECTOS DE DESARROLLO

- FONADE NIT. 899999316-1
CERTIFICA:

el (la) Senor(a) JOSE DAVID INSUASTI AVENDARNO identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.
1010168003, suscribio los siguientes contratos de prestacion de servicios en esta entidad con las

siguientes caracteristicas:

CONTRATO 20131670
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO GERENTE DE CONVENIO
OBJETO EN LA EJECUCION DEL CONVENIO NO. 211041 Y SUS CONVENIOS Y

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

CONTRATOS DERIVADOS Y LOS QUE LES SEAN ASIGNADOS POR LA
GERENCIA DE UNIDAD DE LA SUBGERENCIA TECNICA, EN LOS CUALES EXISTA
EL COMPROMISO DE PRESTAR LOS SERVICIOS GERENCIALES, TECNICOS,
JURIDICOS Y ADMINISTRATIVOS.

10-Octubre-2013
10-Enero-2014

(=]
(=]
; VALOR DEL CONTRATO $ 21,575,701
H CONTRATO 20131702
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR ATONADE Y A LA
OBIETO GERENCIA GENERAL EN LA GESTION NECESARIA ANTE EL CONGRESO DE LA

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

REPUBLICA ASI COMO EN EL SEGUIMIENTO DE LOS INFORMES QUE SEAN
SOLICITADOS POR ESTE CON EL FIN DE GARANTIZAR RESPUESTA OPORTUNA.
ASI MISMO, PARA HACER PRESENCIA EN ESTA CORPORACION CON EL FIN DE
HACER SEGUIMIENTO A AQUELLOS ASUNTOS QUE SE DEBATAN Y
CONCIERNAN A LA GESTION DE FONADE,

25-Octubre-2013
10-Enero-2014

VALOR DEL CONTRATO $ 13,500,000
CONTRATO 2014224

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO GERENTE DE CONVENIO
RO PARA APOYAR A FONADE EN LA EJECUCION DEL CONVENIO NO. 211041

FECHA DE INICIO

SUSCRITO CON EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL (DPS), SUS CONVENIOS Y CONTRATOS DERIVADOS Y LOS QUE LES
SEAN ASIGNADOS POR LA GERENCIA DE UNIDAD DEL AREA DE DESARROLLO
TERRITORIAL DE LA SUBGERENCIA TECNICA, EN LOS CUALES EXISTA EL
COMPROMISO DE PRESTAR LOS SERVICIOS GERENCIALES, TECNICOS,
JURIDICOS Y ADMINISTRATIVOS.

14-Enero-2014
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FECHA DE TERMINACION

VALOR DEL CONTRATO

CONTRATO

OBJETO

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

PROSPERIDAD
] UPARA TODOS

SC2015-580

ONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO
FONADE
NIT. 899999316-1

14-Enero-2015
$ 100,457,887
2014301

EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON FONADE A PRESTAR SUS SERVICIOS
PROFESIONALES, PARA APOYAR A FONADE Y A LA GERENCIA GENERAL EN
LA GESTION NECESARIA ANTE EL CONGRESO DE LA REPUBLICA ASI COMO
EN EL SEGUIMIENTO DE LOS INFORMES QUE SEAN SOLICITADOS POR ESTE
CON EL FIN DE GARANTIZAR RESPUESTA OPORTUNA. ASI MISMO, PARA
HACER PRESENCIA EN ESTA CORPORACION CON EL fIN DE HACER
SEGUIMIENTO A AQUELLOS ASUNTOS QUE SE DEBATAN Y CONCIERNAN A LA
GESTION DE FONADE.

20-Enero-2014
20-Enero-2015

VALOR DEL CONTRATO $ 56,400,000
CONTRATO 2015164
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO GERENTE DEL CONVENIO
OBJETO NO. 211041 SUSCRITO CON EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA
PROSPERIDAD SOCIAL (DPS), SUS CONVENIOS Y/O CONTRATOS DERIVADOS
Y LOS QUE LES SEAN ASIGNADOS POR LA GERENCIA DE UNIDAD DEL AREA
DE DESARROLLO TERRITORIAL DE LA SUBGERENCIA TECNICA.
FECHA DE INICIO 22-Enero-2015
FECHA DE TERMINACION 22-Julio-2015
VALOR DEL CONTRATO $ 80,222,839
“**Esta cerflicacion comprende 2 paginad] para certiicar los siguientes contratos 20131670, 20131702, 2014224, 2014301, 2015164 *** 15
La prefente se/ dxpide por Jolicitud del(la) interesado(a) en Bogota, D.Ca 2 7 _ABR 2[] il
|
|
a8 ( L
-~ (Ul i
|f = I
.__ EDUA DE

GERE D DAD AREA DE GESTION CONTRACTUAL

Elabord: MILTON RODRIGUEZ
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Proyectos que transforman vidos FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO

~-FONADE-

EDUARDO CHACON ANDRADE, identificado con cedula v ciudadania numero 79.450.065 de Bogota, en su calidad de Gerente de
Unidad del Area de Gestion Contractual, de acuerdo con lo seralado en su conltrato de trabajo y en consecuencia delegado para suscribir el
presente documento por parte del FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO. de conformidad con lo sefalado en el
Articulo segundo del Decreto 2723 de 2008.

HACE CONSTAR

Que de acuerdo con la informacion registrada en el expediente contractual v en ejecucion del convenio interadministrativo 212017, suscrito
entre FONADE y el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL - FONDO INVERSION PARA LA PAZ -,

FONADE suscribio con JOSE DAVID INSUASTI AVENDANO, ef Contrato 2130209, con las siguientes caracteristicas:

INFORMACION DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

'Razén Social | FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO —FONADE-. S _
| Direccion ' Calle 26 No. 13~ 19.P. 19-22 25.26.26-30 | Identificacion | NIT Ho 899.999.316-1
| Telefonos 584 0407 - | Ciudad Domicilio !'E_Sg_gola D.C |
[ ESPECIFICACIONES DEL CONTRATISTA - ]
| Nombre | JOSE DAVID INSUASTI AVENDANO B | Identificacion | CC 1.010.168.003 |
[ - _ ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES B 1
~ Numero del contrato | 2130209 o S s S
_ Clase de contrato PRESTACION DE SERVICIOS )

"El CONTRATISTA se obliga con FONADE a prestar Servicios Profesionales orientados a asesorar y
| apoyar a la Entidad en los traniites requeridos para celebrar y ejecutar los contratos interadministrativos que
suscribira con las Entidades erritoriales beneficiarias designadas por el DPS para la ejecucion de los |
| proyectos, en desarrollo y cumplimiento del convenio 212017 suscrito entre FONADE vy el Departamento de
' Objeto del contrato la Prosperidad Social. El contratista desarrollara su actividad con independencia y bajo las directrices que le
determine la Subgerencia Técnica y la Gerente de la Unidad, afin con la labor especifica a desarrollar, de
acuerdo con las condiciones y caracteristicas senaladas en el documento de estudios previos, contenido
este en el memorando interno No 20132320008163 del 14 de enero de 2013, remitido por el Gerente de
Convenio a la Subgerente de Contratacion. el cual forma parte integral del contrato, _

i i _ - : il Tt UL
Valordal contrats Valor total contratado: $91.428.833.00 incluidos los | Valor Inicial

| impuestos a que haya lugar. ) Valor Total | $133.263.825.00 |

_ Plazo Inicial _ DOCE (12)MESES ) - - ]

Plazo total del contrato OCHO (8) MESES Y SIETE (7) DIAS - - _ B o |

. Suspension No. 1 | SUSCRITAEL 21-08-2013 _ |Entreel 21 de agosto al 4 de septiembre de 2013 |

| Reinicio No. 1 'SUSCRITA EL 05-09-2013 - - - ]

Fecha de Firma del 17-01-2013 .;

contrato _ - ST e e = 1

{_F_echa_ de inicio 17-01-2013 - - - - RO |
: Fecha de vencimiento | 08-10-2013

. _ ~ CUMPLIMIENTO - e
De conformidad con la Acta de Cierre del Contrato de fecha 05-02-2014 suscrita por ELKIN RODRIGO CANTOR MARTINEZ en calidad de

SUBGERENC(A DE CONTRATACION
7
& B mado por EAURA FLOREZ - Abocada Subeerencn de Cantrmacion
Llabssaahs o ALETANDRO GANBA
CONTRATO 2L 20
Parsenmiar s amenticidiad prede commmicarse al ket SHM07 evtension 2124

Calle 26 # 13 - 19. Bogota - Colombia.
Teléfonos: (57) (1) 5940407 - Linea Transparente: (57) (1) 01 8000 914 502
www.fonade.gov.co Ki\fonadecol EJ @fonade
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Proyectos que transforman vidas
FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO

-FONADE-

EDUARDO CHACON ANDRADE, identificado con cédula de ciudadania nomero 79.450.065 de Bogotd, en su calidad de Gerente de
Unidad del Area de Gestion Contractual, de acuerdo con lo senalado en su contrato de trabajo y en consecuencia delegado para suscribir

el presente documento por parte del FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO, de conformidad con lo sefalado en el
Articulo segundo del Decreto 2723 de 2008.

HACE CONSTAR

Que de acuerdo con la informacion registrada en el expediente contractual y en ejecucion del convenio interadministrativo 212017,
suscrito entre FONADE y el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL - FONDO INVERSION PARA LA
PAZ -, FONADE suscribio con JOSE DAVID INSUASTI AVENDANO, el Contrato 2130209, con las siquientes caracteristicas:

8
é; INFORMACION DE LA ENTIDAD CONTRATANTE
g% Razon Social FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO -FONADE-,
EE Direccion Calle 26 No. 13 - 19, P. 19 - 22, 25, 26, 28 - 30 Ildenlillcacién ]NIT No. 899.999.316-1
E Teléfonos 594 0407 lCIudad Domicilio |Bogolé D. C.
: ESPECIFICACIONES DEL CONTRATISTA
g Nombre JOSE DAVID INSUASTI AVENDANO | 1dentificacion | cc 1.010.168.003
a ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES
= Ndimero del contrato 2130209
Clase de contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

“El CONTRATISTA se obliga con FONADE a prestar Servicios Profesionales orientados a asesorar y apoyar
a la Entidad en los tramites requeridos para celebrar y ejecutar los contratos interadministrativos que
suscribirda con las Enlidades Territoriales beneficiarias designadas por el DPS para la ejecucion de los
proyectos, en desarrollo y cumplimiento del convenio 212017 suscrito entre FONADE y el Departamento de
Objeto del contrato la Prosperidad Social. El contratista desarrollara su actividad con independencia y bajo las directrices que
le determine la Subgerencia Técnica y la Gerente de la Unidad, afin con la labor especifica a desarrollar,
de acuerdo con las condiciones y caracteristicas senaladas en el documento de estudios previos, contenido
este en el memorando intemo No. 20132320008163 del 14 de enero de 2013, remitido por el Gerente de
Convenio a la Subgerente de Contratacion, el cual forma parte integral“d_e!- contrato.”

Valor tlotal contratado: $91.438.833.00 incluidos los | Valor Inicial $133.263.825.00
Valor del contrato

impuestos a que haya lugar. Valor Total $133.263.825.00
Plazo Inicial DOCE (12) MESES
Plazo total del contrato OCHO (8) MESES Y SIETE (7) DIAS
Suspension Mo. 1 SUSCRITA EL 21-08-2013 Entre el 21 de agosto al 4 de septiembre de 2013
Reinicio No, 1 SUSCRITA EL 05-09-2013
Fecha de Firma del

17-01-2013

contrato

Revisado por LAURA FLOREZ - Abogada — Subgerencia de Contratacion
Elaborado por ALEJANDRO GAMBA

CONTRATO 2130209

Para verificar su autenticidad pucde comunicarse al teléfono 5940407 extension 2125
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Fecha de inicio 17-01-2013
Fecha de Terminacién
08-10-2013
Anticipada
; ' 'CUMPLIMIENTO

De conformidad con la Acta de Cierre del Contrato de fecha 05-02-2014 suscrita por ELKIN RODRIGO CANTOR MARTINEZ en calidad
de Gerente de Convenio 212017 se concluye que el contratista cumplié con el objeto del contrato en los términos establecidos
contraclualmente. Sin perjuicio de las obligaciones postcontractuales amparadas en las garantias respectivas.

: DESCRIPCION ACTIVIDADES U OBJETIVOS A CARGO DEL CONTRATISTA

De conformidad con la informacion documental que reposa en los archivos de la entidad contratante, terminos de referencia y los

contenidos pactados contractualmente, a continuacion se hace descripcion de las obligaciones especificas a cargo del contratista.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA SENALADAS EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA:

El contratista desarrollard las siguientes actividades con independencia y bajo las directrices que le determine la Subgerencia Técnica y la
Gerente de la Unidad:

MNCUA FINANCIERA

* Apoyar y asesorar a FONADE en las aclividades que requieran una articulacion con las diferentes entidades territoriales y personas
involucradas en la ejecucion de los convenios derivados del convenio 212017 / DPS 2, bajo los lineamientos trazados por parte de la
Direccion del Proyecto y la Gerencia de Unidad.

<
-]
3
=}
@
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Asesorar y apoyar la ejecucion del objeto de los convenios y la liquidacion de los mismos y efectuar reportes a las diferentes
instancias de FONADE, identificando y evaluando las dificultades que pueden presentarse para que se estudien y resuelvan oportunamente,

con la coordinacién de la gerencia de unidad a la cual se asignen elllos convenios, segun el caso, con el fin de evaluar alternativas de

VIGILADO

solucion y minimizar su impacto en el programa de ejecucion de cada convenio.

* El profesional se integrara al area de ejecucién y liquidacion existente, y adelantara su trabajo, de manera coordinada para garantizar
su ejecucion y/o liquidacion, dentro de pardmetros que permitan cumplir con la calidad de los productos, la cantidad de producto, casta
razonable y oportunidad en la entrega.

* Elaborar y llevar a cabo el plan de trabaja para la ejecucion de los convenios con las areas de apoyo de la Entidad que se
requieran para tal fin, siguiendo las procedimientos y la estructura implementada en FONADE para realizar la Gerencia de Proyectos.

* Apoyar la fase de Negociacion de cualquier negocio potencial que le sea asignada, y todas aquellas actividades que considere
redunden en el cumplimiento de los cometidos contractuales asumidos por FONADE.

* Entregar informacion a la Entidad relacionada con hechos o circunstancias que puedan constituir actas de corupcion tipificados coma
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.

* Realizar el conlacto y la solicitud de documentos a los diferentes entes territoriales con los cuales se suscriban los convenios derivados
en el marco del convenio 211041 - DPS.

* Asistir a las reuniones programadas con las entidades termitoriales y aquellas en las cuales sea invitada yfo se le solicite su presencia

por parte del coordinador de gestion territorial y/o el gerente del convenio.

.

* Apoyar el seguimiento a los tramites requeridos por FONADE para celebrar las convenios y sus modificaciones, hasta la entrega de la
informacion  solicitada y legalizacion del respectivo convenio y/a modificacion, asi como brindar la asesaria que se requiera en estas
actividades.

o * Manejar y mantener comunicacion permanente con las Entidades Territoriales absolviendo sus inquietudes baja las lineamientos de

FONADE, y/o redireccionandolas al area competente de FONADE. Asi mismo, con las comunidades beneficiarias de las proyeclos y las

Revisado por LAURA FLOREZ - Abogada — Subgerencia de Contratacion

21 Elaborado por ALEJANDRO GAMBA

C CONTRATO 2130209

Para verificar su autenticidad puede comunicarse al teléfono $940407 extension 2125
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diferentes areas involucradas en el buen desarrolla del Convenio.

* Proponer alternativas que requieran el consenso de las entidades territoriales para una mejor y adecuada ejecucion del convenio.
* Tener disponibilidad para viajar a los Municipios que involucren su gestion en el momerlo en que ello sea requerida.

* Dar cumplimiento a las politicas, directrices y documentas (manuales, procedimientos instructivas, guias, codigos, formatos, etc) que
conforman el Sistema de Gestion de Calidad SGC, el Sistema de Administracion de Riesgos SAR, el Sistema de Control Interno SCI y
el Modelo Estandar de Control Interno MECI de FONADE,

* Si con ocasion de las actividades contractuales a desarrollar, el contratista debe ingresar informacion en las aplicativos o sistemas de
informacion de la Entidad, la informacién reportada a registrada debera ser veraz, oportuna y confiable.

* Presentar la factura o cuenta de cabro en casa del regimen simplificado con la periodicidad acordada en la clausula forma de pago
del presente contrato y antes del vencimiento del periodo mensual a la fecha del correspondiente  paga de acuerdo con los
procedimientos establecidos. En el evento de no hacerlo el contratista acepta asumir el valar en la proporcion que corresponda, por la

cventual sancion de cormeccion e intereses que tal omision genere en contra de FONADE, de acuerdo con las disposiciones contables y
tributarias aplicables.

g * De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 del 2007 EL CONTRATISTA debe afiiarse a los sistemas de
gi sequridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales, y realizar los aportes sobre el ingreso base de cotizacion (IBC) que
ég corresponda conforme a la Ley.
ﬁu
dgg
z
La presente informacion fue tomada de los documentos que reposan en la entidad contratante y en el expediente contractual.
(o}
o
=4
©
= Para conslancia se firma en Bogotad, D. C., a los 0 5 AGG 2014

SUBGERENCIA/ DE CONTRATACION
{

Revisado por LAURA FLOREZ - Abogada — Subgerencia de Contratacion
4 Elaborado por ALEJANDRO GAMBA
f’ [ CONTRATO 2130209
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FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO
-FONADE-

EDUARDO CHACON ANDRADE, identificado con cédula de ciudadania nimero 79.450.065 de Bogota, en su calidad de Gerente de
Unidad del Area de Gestion Contractual, de acuerdo con lo sefialado en su contrato de trabajo y en consecuencia delegado para suscribir
el presente documento por parte del FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO, de conformidad con lo sefialado en el
Articulo segundo del Decreto 2723 de 2008.

HACE CONSTAR
Que de acuerdo con la informacion registrada en el expediente contractual y en ejecucion del convenio interadministrativo 212017,

suscrito entre FONADE y el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL - FONDO INVERSION PARA LA
PAZ -, FONADE suscribid con JOSE DAVID INSUASTI AVENDANO, el Contrato 2124092, con las siguientes caracteristicas:

INFORMACION DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

Razén Social FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO -FOMADE-,

Direccién Calle 26 No. 13 - 19, P. 19 - 22, 25, 26, 28 - 30 i!dentiﬁ(-:;cién |NIT No. 899.999.316-1

Teléfonos 594 0407 | Ciudad Domicitio | Bogota D. C.
ESPECIFICACIONES DEL CONTRATISTA

Nombre JOSE DAVID INSUASTI AVENDANO | Identificacién | CC 1.010.168.003
ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES

Numero del contrato 2124092

Clase de contrato Prestacion de Servicios Profesionales

“El CONTRATISTA se oblign con FONADE a prestar Servicios Profesionales orientados a asesorar y apoyar a
la Entidad en los tramites requeridos para celebrar y ejecular los coniratos interadministrativos que suscribira
con las Entidades Territoriales beneficiarias designadas por el DPS para la, ejecucion de los proyectos, en
desarrolio y cumplimiento del convenio 212017 suscrito entre FONADE y el Departamento de la Prosperidad
Objeto del contrato Social. El contratista desarrollara su actividad con independencia y bajo lss directrices que le determine la
Subgerencia Técnica y la Gerente de la Unidad, afin con l!a labor especifica a desarrollar, de acuerdo con las
condiciones y caracleristicas senaladas en el documento de estudios previos, contenido este en el memorando
interno No. 20122320244723 del 26 de noviembre de 2012, remitido por la Gerente de Unidad de Ejecucion vy
Liquidacién a la Subgerente de Contratacion, el cual forma pare integral del contrato”

. ) Valor Inicial $13.741.925.00
T Valor final contratado: $15.368.104.00 incluidos los Valor Adiclon $4.250.000.00
impuestos a que haya lugar. otarTotdl $17.991.925.00
Plazo Inicial UN (1) MES Y TRES (3) DIAS.
Plazo total del contrato UN (1) MES Y DIECIOCHO (18) DIAS.
Prorroga SUSCRITA EL 27-12-2012 [QUINCE (15) DIAS

Revisado por LAURA FLOREZ — Abogada — Subgerencia de Contratacion
:{._f Flaborado por ALEJANDRO GAMBA
L CONTRATO 2124092
Para verificar su autenticidad puede comunicarse al teléfono 5940407 extensian 2125
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Fecha de Firma del
27-11-2012
contrato
Fecha de inicio 23-11-2012
Fecha de vencimiento 15-01-2013 - INCLUIDA LA PRORROGA SUSCRITA POR LAS PARTES -

'CUMPLIMIENTO

De conformidad con el Acla de Cierre del Contrato de fecha 06/06/2013 suscrita por ELKIN RODRIGO CANTOR MARTINEZ, Gerente de
Convenio 212017; se concluye que el contratista cumplio con el objeto del contrato en los términos establecidos contractualmente. Sin perjuicio

de las obligaciones poslcontractuales amparadas en las garantias respectivas.

DESCRIPCION ACTIVIDADES U OBJETIVOS A CARGO DEL CONTRATISTA

De conformidad con la informacion documental que reposa en los archivos de la entidad contratante, términos de referencia y los contenidos

pactados contraclualmente, a continuacion se hace descripcion de las obligaciones especificas a cargo del contratista.

g

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA SENALADAS EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA:

* Apoyar y asesorar a FOMADE en las actividades que requieran una articulacion con las diferentes entidades territoriales y personas
involucradas en la ejecucion de los convenios derivados del convenio 212017 / DPS 2, bajo los lineamientos trazados por parte de la
Direccién del Proyecto y la Gerencia de Unidad.

* Asesorar y apoyar la ejecucion del objeto de los convenios y la liquidacion de los mismos y efectvar reportes a las diferentes instancias de
FONADE, identificando y evaluando las dificultades que pueden presentarse para que se esludien y resuelvan oportunamente, con la
coordinacion de la gerencia de unidad a la cual se asignen elllos convenios, segin el caso, con el fin de evaluar alternativas de solucion y
minimizar su impacto en el programa de ejecucion de cada convenio.

* El profesional se integrara al area de ejecucion y liquidacion existente, y adelantara su trabajo, de manera coordinada para garantizar su
ejecucion y/o liquidacion, dentro de parametros que permitan cumplir con la calidad de los productos, la cantidad de producto, casta razonable
y oportunidad en la entrega.

* Elaborar y llevar a cabo el plan de trabaja para la ejecucion de los convenios con las areas de apoyo de la Entidad que se requieran
para tal fin, siguiendo las procedimientos y la estructura implementada en FONADE para realizar la Gerencia de Proyectos.

* Apoyar la fase de Negociacion de cualquier negocio potencial que le sea asignada, y todas aquellas actividades que considere redunden en
el cumplimiento de los cometidos contractuales asumidos por FONADE.

* Entregar informacion a la Entidad relacionada con hechos o circunstancias que puedan constiliir actas de corrupcion tipificados coma
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.

= Realizar el contacto y la solicitud de documentos a los diferentes entes territoriales con los cuales se suscriban los convenios derivados en
el marco del convenio 211041 - DPS.

» Asistir a las reuniones programadas con las entidades territoriales y aquellas en las cuales sea invitada y/o se le solicite su presencia por
parte del coordinador de geslion territorial y/o el gerente del convenio.

» Apoyar el seguimiento a los iramites requeridos por FONADE para celebrar las convenios y sus modificaciones, hasta la entrega de la
informacion solicitada y legalizacion del respectivo convenio y/a modificacion, asi como brindar la asesaria que se requiera en estas
actividades.

» Manejar y mantener comunicacion permanente con las Entidades Territoriales absolviendo sus inquietudes baja las lineamientos de FONADE,

ylo redireccionandolas al drea competente de FONADE. Asi mismo, con las comunidades beneficiarias de las proyectos y las diferentes areas

involucradas en el buen desarrolla del Convenio.

Revisado por LAURA FLOREZ - Abogada - Subgerencia de Contratacion
Elaboado por ALEJANDRO GAMDA
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Proyectos que transforman vidas

* Proponer alternativas que requieran el consenso de las entidades territoriales para una mejor y adecuada ejecucion del convenio.
* Tener disponibilidad para viajar a los Municipios que involucren su gestion en el momento en que ello sea requerida,
-

Dar cumplimiento a las politicas, directrices y documentas (manuales, procedimientos instructivas, guias, codigos, formatos, etc.) que

conforman el Sistema de Gestion de Calidad SGC, el Sistema de Administracion de Riesgos SAR, el Sistema de Control Interno SCI y el
Modelo Estandar de Control Interno MECI de FONADE.

* Si con ocasion de las actividades contractuales a desarrollar, el contratista debe ingresar informacion en los aplicativos o sistemas de
informacion de la Entidad, la informacién reportada a registrada debera ser veraz, oportuna y confiable.

= Presentar la factura o cuenta de cabro en casa del régimen simplificado con la periodicidad acordada en la clausula forma de pago del
presente contrato y antes del vencimiento del periodo mensual a la fecha de la correspondiente paga de acuerdo con los procedimientos
establecidos. En el evento de no hacerlo el contratista acepta asumir el valar en la proporcion que corresponda, por la eventual sancion de
correccion e intereses que tal omision genere en contra de FONADE, de acuerdo con las disposiciones contables y tributarias aplicables.

* De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 del 2007 EL CONTRATISTA debe afiliarse a los sistemas de

seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales, y realizar los aportes sobre el ingreso base de cotizacion (IBC) que corresponda
conforme a la Ley.

La presente informacion fue tomada de los documentos que reposan en la entidad contratante y en el expediente contractual.

Para constancia se firma en Bogola, D. C., a los

RADE
GERENTE DE UNIDAD - AREA DE GESTION CONTRACTUAL
SUBGERENCIA DE CONTRATACION
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