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RESOLUCION No 20231300000525

Fecha: 01-02-2023

"Por la cual el Instituto de Planificacion y Promocion de Soluciones Energéticas para las Zonas No Interconectadas — IPSE,
efectia un nombramiento en provisionalidgad en una vacante definitiva en el empleo de Técnico Administrativo Cddigo 3124
Grado 16”

LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO DE PLANIFICACION Y PROMOCION DE SOLUCIONES
ENERGETICAS PARA LAS ZONAS NO INTERCONECTADAS - IPSE

En uso de sus facultades Constitucionales, legales, estatutarias y en especial las conferidas en el Decreto 257 de
2004, y la Resolucién No. 20221000002965 del 30 de septiembre de 2022

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion IPSE No. 20191300009365 del 27 de marzo de 2019, se nombro con caracter en
provisionalidad a la sefiora ELIANA RODRIGUEZ FONSECA, identificada con cédula de ciudadania No.
1.002.538.955, tomando posesién segin acta No. 18 del 12 de abril de 2019, en el empleo Técnico Administrativo
Cébdigo 3124 Grado 16, de la Planta Global del Instituto de Planificacion y Promocion de Soluciones Energéticas para
las Zonas No Interconectadas —IPSE (en adelante IPSE).

Que mediante Resolucion No. 20231300000505 del 31 de enero de 2023, se acepto la renuncia presentada median-
te oficio radicado No. 20231330004692 de 31 de enero de 2023, a partir del 1 de febrero de 2023, y se declaré la va-
cante definitiva del empleo de Técnico Administrativo Codigo 3124 Grado 16.

Que de conformidad con el articulo 2.2.5.2.1 del Decreto 1083 de 2015, sefiala:

Articulo 2.2.5.2.1 Vacancia definitiva. El empleo queda vacante definifivamente, en los siguientes casos:

1. Por renuncia reqularmente aceptada.
(' . ') n

Que el Articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, establece que mientras se surte el proceso de seleccion para
proveer empleos de carrera administrativa, el empleo de carrera vacante de manera definitiva puede proveerse
transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en la
Ley 909 de 2004, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo y el Decreto Ley 760
de 2005

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC, dando alcance a los efectos del Auto de fecha 5 de mayo de
2014, proferido por el Consejo de Estado, mediante el cual suspendido provisionalmente apartes del Decreto 4968
de 2007, y la Circular No. 005 de 2012 de la CNSC, expedida la Circular 003 de junio 11 de 2014, manifestando,
entre otras cosas,

"(...), la Comisién Nacional del Servicio Civil informa que, a partir del 12 de junio de 2074, no otorgaré autorizaciones
para proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o nombramiento en provisionalidad,
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mientras la suspension provisional ordenada par el Consejo de Estado continde vigente (. ..)" ( ...) "Es de advertir que
Si bien las entidades tienen la facultad legal para proveer transiforiamente sus empleos de carrera que se encuentren
en vacancia definitiva o femporal, a fravés del encargo y excepcionalmente a fravés del nombramiento en
provisionalidad, deben en fodo caso salvaguardar el derecho preferencial que oforga la carrera a sus litulares, al tenor
de lo sefialado en las articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y del Decreto 1227 de 2005 o en las reglas especiales
de cada régimen especifico, con el fin de proveer estas vacantes(. .. )". (resaltado fuera de texto).

Que, de acuerdo con lo enunciado en los considerandos anteriores, y con el fin de garantizar la continuidad del
servicio, el empleo en vacancia definitiva debe ser provisto transitoriamente, previa verificacion del cumplimiento de
los requisitos exigidos para el desempefio del empleo.

Que para garantizar y agotar el derecho preferencial que tienen los empleados de carrera para ser encargados de
empleos por vacancia definitiva o temporal superiores en grado, salario o nivel jerarquico, asi como para determinar
la viabilidad de proveer la vacante del Técnico Administrativo Codigo 3124 Grado 16, de la Planta Global del IPSE
mediante nombramiento en provisionalidad, la Coordinadora del Grupo de Talento Humano certifica que con el fin de
garantizar el reconocimiento del derecho preferencial de encargo, se revisé e identifico frente a la totalidad de
empleos de la planta de la entidad, el servidor de carrera que desempefia el empleo inmediatamente inferior y que
acreditaban los requisitos definidos en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley
1960 de 2019, sin embargo presentaron escrito manifestando la no aceptacion del encargo, razén por la cual es
procedente efectuar un nombramiento en provisionalidad en el empleo objeto de analisis.

Que en el desarrollo del proceso de seleccion para el empleo de Técnico Administrativo Codigo 3124 Grado 16, de la
Planta Global, se verifico el cumplimiento de requisitos por parte del sefior JUAN DAVID ROBLES ACOSTA,
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.018.487.228, constatando que cumple con los requisitos exigidos
para el citado empleo, de acuerdo con lo establecido en la Resolucién No. 20231300000425 del 24 de enero de
2023, “Por la cual el IPSE compild, modifico, actualizo y adoptd el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para los empleos de la Planta de Personal.”

Que el acto administrativo de nombramiento provisional, sera publicado en la pagina web e intranet de la Entidad. Si
un funcionario de carrera considera que le asiste derecho preferencial a ser encargado, podra presentar escrito de
reclamacion de primera instancia ante la Comisién de Personal dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
publicacion. Contra la decisiéon de la comision de personal procedera reclamacion en segunda instancia ante la
Comisién Nacional del Servicio Civil, art 76 CPACA, Circular No. 20191000000127 del 24 de septiembre de 2019,
CNSC.

Que de conformidad con lo previsto en el paragrafo 2 del articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo
1 de la Ley 1960 de 2019, sefiala “Previo a proveer vacantes definitivas mediante encargo o nombramiento provisional, el
nombramiento o en quien este haya delegado, informara la existencia de la vacante a la Comision Nacional del Servicio Civil a
fravés del medio que esta indique”.
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Que, en consecuencia, es procedente efectuar el nombramiento provisional.

Que la Secretaria General avala administrativamente el presente nombramiento en provisionalidad, por encontrarse
ajustado a los lineamientos que rigen la funcion publica y en especial a lo establecido en la Ley 909 de 2004 y su
modificatoria, el Decreto 1083 de 2015 y el Decreto 648 de 2017.

Que el Grupo de Talento Humano avala administrativamente la presente Resolucion.
Que la Oficina Juridica, avala juridicamente el presente acto administrativo.
Que, en virtud de lo anterior, la Secretaria General del IPSE,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Nombrar con caracter provisional en el empleo de Técnico Administrativo Codigo 3124 Grado
16, adscrito a la Secretaria General del IPSE al Sefior JUAN DAVID ROBLES ACOSTA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.018.487.228, con efectos de fiscales a partir de la fecha de posesion.

ARTICULO SEGUNDO. Comuniquese el presente nombramiento, haciéndole saber al interesado que tiene diez (10)
dias para aceptar el nombramiento y diez (10) dias mas para posesionarse, conforme a lo establecido en los
articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017, que modifico y adicioné el Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

PEREZ CASTRO 5{”:6?0 .
igitalmente por

JULIANA PEREZ CASTRO

CAROLINA JULIANA CAROLINA

JULIANA CAROLINA PEREZ CASTRO
SECRETARIA GENERAL

Reviso: Leidy Yazmin Pardo Reyes — Abogada Secretaria General
Revision Juridica:  David Andrés Giraldo Umbarila — Jefe Oficina Juridicab<y-
Deisy Jiménez Saldafia — Profesional Especializado Oficina\JuridicM

Proyectd y Reviso:  Martha Cecilia Gomez Montoya — Coordinadora Grupo Talento Humano “,
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