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ASUNTO: Informe Austeridad Primer Trimestre 2022.
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Las cifras en color rojo, significan el aumento del gasto para este periodo.

La contratación de personas naturales  mediante la prestación de servicios profesionales, 
presenta un significativo aumento del orden del 87% en comparación a lo ejecutado en el 
mismo periodo del año anterior, aumentando en más de 402 millones de pesos lo gastado 
en el primer trimestre del 2022, que la administración explica en el hecho que el personal de 
planta no es suficiente para cubrir  todas las actividades a cargo de la  entidad,  como lo 
certifica el Grupo de Talento Humano en cada proceso contratado, al manifestar, que no 
existe recurso humano que pueda satisfacer el respectivo objeto contractual.

El Decreto 397 de 2022, por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2022 para 
los órganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nación, establece  en su Artículo 
2 que “la planta de personal y la estructura organizacional de las entidades que hacen parte 
del  Presupuesto  General  de  la  Nación  y  que  pertenecen  a  la  rama ejecutiva  del  poder 
público del orden nacional, solamente se podrá modificar cuando dicha reforma sea a costo 
cero o genere ahorros en los gastos de la entidad. Las reformas organizacionales deberán 
ser  informadas  al  Departamento  Administrativo  de  Función  Pública  y  al  Ministerio  de 
Hacienda  y  Crédito  Público.  El  Departamento  Administrativo  de  la  Presidencia  de  la 
República emitirá concepto respecto de su concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo 
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Administrativo de la Función Pública y del Ministerio de Hacienda y Crédito Público. Para la 
modificación de las plantas de personal, las entidades deberán adelantar el estudio técnico a 
que  hace  referencia  la  Ley  909  de  2004  y  las  normas  que  la  adicionen,  modifiquen  o 
reglamenten.” situación es de vital importancia para el IPSE dada la estructura de la planta 
de personal con que en la actualidad cuenta para el cumplimiento de su objeto institucional.

 

Las cifras en color rojo, significan el aumento del gasto para este periodo.
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$ 275.794.318 

$ 52.866.667 

-$ 222.927.652 

-81%

-$ 300.000.000 -$ 200.000.000 -$ 100.000.000  $ -  $ 100.000.000  $ 200.000.000  $ 300.000.000  $ 400.000.000

Valor Total Cálculos Financiera I Trimestre
2021

Valor Total Cálculos Financiera I Trimestre
2022

Ahorro o incremento

Variación

Art. 3 - APOYO A LA GESTIÓN - PERSONAS JURIDICAS 

El pago de Horas Extras presenta un incremento del 1% en el  primer trimestre de 2022 
comparado con el mismo periodo de 2021, como se evidencia en la siguiente tabla.
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extras nocturnas en el mes de febrero, sin embargo, no superaron las 100 horas previstas 
por el Decreto 473 de 2022 sin llegar a ser significativo.

Las cifras en color rojo, significan el aumento del gasto para este periodo.
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AREA 
RESPONSABLE 
DEL REPORTE

Concepto Decreto 
371 de 2021

Valor Total 
Cálculos 

Financiera I 
Trimestre 2021

Valor Total 
Cálculos 

Financiera I 
Trimestre 2022

Ahorro o 
incremento

Variación

Talento Humano
Art. 4 - 

INDEMNIZACIÓN 
POR VACACIONES

0  $       13.234.791  $       13.234.791 100%

Las cifras en color rojo, significan el aumento del gasto para este periodo.
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Las cifras en color rojo, significan el aumento del gasto para este periodo.
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Las cifras en color rojo, significan el aumento del gasto para este periodo.
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AREA 
RESPONSABLE 
DEL REPORTE

Concepto Decreto 
371 de 2021

Valor Total 
Cálculos 

Financiera I 
Trimestre 2021

Valor Total 
Cálculos 

Financiera I 
Trimestre 2022

Ahorro o 
incremento

Variación

Talento Humano Art. 7 - TIQUETES  $          6.356.800  $       48.366.661  $       44.226.161 661%

Las cifras en color rojo, significan el aumento del gasto para este periodo.
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Las cifras en color rojo, significan el aumento del gasto para este periodo.
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El reporte de este rubro refleja para el primer trimestre de 2022 un incremento del 12% con 
respecto al mismo periodo de 2021, cuyo gasto está destinado a la protección y seguridad de 
las  personas  y  bienes  de  la  entidad,  siendo  este  un  gasto  fijo  que  corresponde  a  la 
contratación  de  una  persona  jurídica  que  presta  el  servicio  de  control  de  acceso  a  las 
instalaciones del Instituto, cuyos ajustes corresponden a los que determina la Ley para este 
sector.

AREA 
RESPONSABLE 
DEL REPORTE

Concepto Decreto 371 
de 2021

Valor Total 
Cálculos 

Financiera I 
Trimestre 2021

Valor Total 
Cálculos 

Financiera I 
Trimestre 2022

Ahorro o 
incremento

Variación

Bienes  & Servicios
Art. 12 - SERVICIOS DE 
INVESTIGACIÓN Y 
SEGURIDAD

 $   168.364.173  $  188.447.805  $  20.083.631 12%

Las cifras en color rojo, significan el aumento del gasto para este periodo.

Comparados los primeros trimestres de las vigencias 2022 y 2021, el incremento para este 
año superó los 20 millones de pesos como se observa en la tabla y grafico aquí consignada.
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AREA 
RESPONSABLE 
DEL REPORTE

Concepto Decreto 371 
de 2021

Valor Total 
Cálculos 

Financiera I 
Trimestre 2021

Valor Total 
Cálculos 

Financiera I 
Trimestre 2022

Ahorro o 
incremento

Variación

Bienes  & 
Servicios 

Art. 15 - PAPELERÍA, 
ÚTILES DE ESCRITORIO 
Y OFICINA

 $          1.024.264  $         1.705.000  $            680.736 66%

Las cifras en color rojo, significan el aumento del gasto para este periodo.
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durante el primer trimestre de 2021, cifras estas que serán tomadas a efectos de realizar el  
análisis del comportamiento del gasto para el primer trimestre de 2022.

 Servicio de Energía

El  gasto  realizado  por  el  servicio  de  energía  en  el  primer  trimestre  de  2022,  registra  un 
incremento del 37% que representa un aumento superior a $13 millones de pesos comparado 
con  el  pago  realizado  para  el  mismo  periodo  del  2021,  comportamiento  que  se  viene 
presentando  de  manera persistente  para  este  servicio,  sin  que  se  avizore  justificantes  al 
mayor consumo de energía registrado.

AREA 
RESPONSABLE 
DEL REPORTE

Concepto Decreto 
371 de 2021

Valor Total 
Cálculos 

Financiera I 
Trimestre 2021

Valor Total Cálculos 
Financiera I Trimestre 

2022
Ahorro o incremento Variación

Bienes  & 
Servicios y Tics

Art. 18 - 
CONSUMO DE 

ENERGÍA
 $        37.402.692  $                      51.078.045  $               13.675.353 37%

Las cifras en color rojo, significan el aumento del gasto para este periodo.
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AREA 
RESPONSABLE 
DEL REPORTE

Concepto Decreto 
371 de 2021

Valor Total 
Cálculos 

Financiera I 
Trimestre 2021

Valor Total Cálculos 
Financiera I Trimestre 

2022
Ahorro o incremento Variación

Bienes  & 
Servicios y Tics

Art. 19 - 
CONSUMO DE 

AGUA
 $             612.725  $                        2.330.018  $                 1.717.293 280%

Las cifras en color rojo, significan el aumento del gasto para este periodo.
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De conformidad con el artículo 209 de la Constitución Política y el artículo 3 de la Ley 489 de 
1998, las actuaciones de los Órganos del Poder Público deben desarrollarse, entre otros, con 
fundamento en los principios de eficiencia, equidad y economía para el adecuado cumplimien-
to de los fines del Estado, relacionados con la ordenación y ejecución del Presupuesto Gene-
ral de la Nación y, en general, con la administración de bienes y recursos públicos. 

El artículo 334 de la Constitución Política, modificado por el artículo 1 del Acto Legislativo 3 de 
2011, dispuso que el Estado interviene en la economía para asegurar el bienestar de todos los 
colombianos, y que dicho bienestar se consolida mediante una sostenibilidad fiscal que funja 
como instrumento para alcanzar de manera progresiva los objetivos del Estado Social y De-
mocrático de Derecho, donde el gasto social es prevalente y en consideración a que el Go-
bierno Nacional ha venido reglamentando mediante decreto un Plan de Austeridad del Gasto, 
en cumplimiento de los Decretos 1068 de 2015, 1009 de 2020, 371 de 2021 Y 397 de 2022, 
por los cuales se establecen disposiciones y  normas de austeridad del gasto de los recursos 
públicos que debe prevalecer en todos los órganos que hacen parte del Presupuesto General 
de la Nación, es importante recomendar ajustar las medidas de austeridad en el gasto, en es-
pecial las relacionadas con apoyo a la gestión, ya que el incremento tiene un impacto bastante 
importante en el presupuesto de la entidad, por ello es necesario redoblar esfuerzos para reali-
zar el rediseño institucional que permita fortalecer la planta de personal del instituto a fin de 
que su gestión y capacidad resolutiva aumente con personal de planta, disminuyendo la con-
tratación de personas naturales y jurídicas para el cumplimiento de sus objetivos instituciona-
les.

El cumplimiento de las obligaciones del Grupo de Control Interno en la elaboración de los in-
formes de austeridad se fundamenta en el análisis de las cifras e información que reportan las 
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debe tomar al interior del IPSE para cumplir la normatividad vigente en el tema del disfrute de 
los  periodos  de  vacaciones  de  los  funcionarios,  evitando  que los  mismos se acumulen  y 
generen indemnizaciones por este concepto, diferentes a las contempladas por la Ley.

Se genera nuevamente la alerta sobre la necesidad de adoptar medidas de control para la 
racionalización del consumo de agua y luz, ya que son gastos de especial importancia, que 
requieren  decisiones  para  generar  ahorro  como  parte  de  la  política  de  austeridad  y  del 
compromiso ambiental. 

Por último, se reitera la importancia de adelantar jornadas de sensibilización al interior de la 
entidad para fortalecer el  compromiso de austeridad en el  manejo y administración de los 
recursos y bienes públicos, así como jornadas de educación ambiental que permitan generar 
compromisos de sustentabilidad al interior del IPSE.

Atentamente,

SAUL ALBERTO ROMERO PIÑEROS
Lider Grupo Control Interno

Copia. Dr. José David Insuasti Avendaño, Director General
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